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e CAPACITACON A LIDERES EDUCATIVOS DE LA REDOM

Fortaleciendo el Compromise Educative

Del 18 al 22 de agosto de 2025, las
instituciones educativas de l|la REDOM,
regimen Sierra del Ecuador, participaron
Pl cn una jornada de capacitaciéon presencial
p 28 sobre orientaciones pedagdgicas y
'} &5 socioemocionales, y normativa para el afio
lectivo 2025-2026. La actividad se
B desarroll6 durante cinco dias; en cinco
{8y grupos previamente stablecidos,
¥ conforme a la planificaciéon | del evento.
Asistieron delegados de 13 |instituciones
(equipo directivo, coordinado%s del DECE
y docentes de los distintogs niveles),
sumando un total de 127 particip@ntes.
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= La capacitacion cumplié los objetivos establecidos y, en su

mayoria, se desarroll6 de forma colaborativa, mediante
espacios de oracion, dinamicas participativas y la sustentacion
y analisis de temas vinculados al quehacer educativo. Ello
evidencié¢ un alto nivel profesional y el compromiso del
personal directivo, administrativo y docente con la mision de
educar a la nifiez y juventud oblata.

Asimismo, se asumié el reto de fortalecer la prevencién del
uso y consumo de sustancias psicoactivas, tomando como
referencia el “Modelo Kairds Preventivo”, que dispone de
materiales propios para este propdsito. Cada institucion del
régimen Sierra implementara esta linea desde el plfesente afno
lectivo; para ello, se compartié una guia metodoldgica.

2025

Con el fin de conformar un repositorio de la RE[IQOM con los
productos de estas jornadas, se solicitd remitir la ~|nformaC|on
generada para su posterior sistematizacion y difusion

NO. 20 Hna. Norma Labanda
Consejera General de Apostolado

Quito, 29 de octubre de 2025
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