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Queridos lectores, me dirijo a ustedes desde la pasién que inspiran estas letras, desde mi
vocacién, desde la educacién.

He tenido el inmenso privilegio de pasar por distintas aulas: soy madre, que implica un largo
y profundo proceso educativo, pero también he sido profesora de estudiantes de educacién
inicial, pregrado y postgrado. Este caminar me ha permitido reflexionar sobre la importancia
de contar con un titulo académico, sin embargo, la educacién formal no puede prescindir de la
educacion en valores. Ningun titulo nos hace, per se, buenos ciudadanos o buenas personas,
y serlo es imprescindible para fungir como actores de cambio en la sociedad.

Hoy, como Ministra de Educacion, cargo de enorme responsabilidad que me ha permitido
acercarme aun mds a las problemdticas de nuestro pais, asumo la decisién histdrica de
formar a nuestros estudiantes en Civica, Etica e Integridad. Asumo como propio el clamor
ciudadano de hacer frente, desde la trinchera del servicio publico, a la normalizaciéon de
los “antivalores”, a la excesiva permisividad que pretende justificar la falta de compromiso,
empatia, reconocimiento y respeto mutuos.

Desde el Ministerio de Educacidn, partimos de la premisa de que los problemas se generan
por falta de limites, por la ausencia de procesos de razonamiento respecto de nuestro entorno,
respecto del otro, de sus necesidades y de nuestra obligacién de aportar a la cohesién social.
Por tanto, estamos seguros de que la prevencién, sustentada en el conocimiento, es la clave.

La Civica, Etica e Integridad llegan y se integran a nuestros curriculos como una medicina, como
una vitamina para este momento de “debilidad”, como el puente hacia la corresponsabilidad
de toda la comunidad educativa -estudiantes, docentes, autoridades educativas y familias-
con un nuevo Ecuador.

Creemos firmemente en el poder transformador de estas disciplinas, las vemos como antidotos
para tiempos complejos, en los que la falta de valores ha profundizado la apatia y mermado la
capacidad de nuestros estudiantes por hacer y sostener buenas prdcticas. Interiorizar como
un modo de vida el respeto hacia nuestros simbolos patrios es la primera piedra hacia un
accionar ético, que marque cada accién y logre, en cada uno, el ejercicio de una ciudadania
integral.

Hacia alld apuntamos, queremos inspirar la mejor versidon de todos nuestros estudiantes,
quienes a través de procesos de conocimiento y accion, elevardn la ética e integridad a la
convivencia diaria en sus aulas, sus entornos de aprendizaje y sus hogares.

Que volvamos a hablar de nuestra patria con respeto, que cantemos el himno nacional a todo
pulmdn, que fortalezcamos la identidad nacional, que formemos hombres y mujeres de bien,
que marquemos un antes y un después, y que lo hagamos desde cada Escuela hasta el dltimo
rincon del Ecuador.

iBienvenidos, queridos todos, bienvenidos a esta nueva etapa educativa de transformacion
académica y humana!

Con afecto y respeto,

Alegria

o y REPUBLICA
Ministerio de Educacidn DEL ECUADOR
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1.Introduccion

En el contexto educativo actual, marcado por la globalizacién y constante transformacion
social, surge la necesidad de incorporar la Educacién Civica, Etica e Integridad en el curricu-
lo nacional. Este documento aborda la inserciéon de estos contenidos como una respuesta a
desafios contempordneos como la corrupcion, el crimen organizado transnacional, el recluta-
miento criminal, el declive de valores y las brechas de desigualdad profundizadas.

Asi, el objetivo es fortalecer la formacién de estudiantes comprometidos y responsables, ca-
paces de enfrentar y resolver problemas sociales, promoviendo una convivencia arménica y
respetuosa.

Con este fin, a través de una revision de literatura cientifica y un andlisis detallado del con-
texto educativo nacional, se han identificado las necesidades y desafios a abordar, y se han
identificado estrategias pedagdgicas innovadoras y recursos diddcticos adecuados para pro-
mover el desarrollo de competencias civicas, éticas y de integridad en los miembros de la
comunidad educativa.

En las siguientes secciones, se detallan los fundamentos tedricos, objetivos especificos, estra-
tegias de implementacion, recursos y mecanismos de evaluacién de la propuesta.

Se espera que este documento sirva de guia prdctica para autoridades educativas, docentes
y otros actores involucrados en el proceso educativo, y que mejore la calidad de la educacion
en Ecuador.




2.Marco conceptual de las inserciones
curriculares

Con el objetivo de establecer la efectividad de las inserciones curriculares a nivel global, se
realizé una revision sistemdtica de literatura cientifica, y se aplicaron pautas del protocolo
PRISMA [Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses, por sus si-
glas en inglés], que garantizan la calidad y la exhaustividad del andlisis y proporcionan un
marco transparente y reproducible en el que se incluyen todos los estudios relevantes sobre
el tema (Page et al., 2021).

El proceso de insercién curricular se caracteriza por su enfoque estructurado y adaptable, de
acuerdo con los contextos educativos especificos (McGill et al., 2023), e involucra etapas de
planificacidn, disefio, implementacién, monitoreo y evaluacién (Santos et al., 2023).

En muchos casos, se basa en principios y prdcticas pedagdgicas emergentes, capaces de
asegurar que los nuevos contenidos no se ensefien de manera aislada, sino que se integren
en asignaturas existentes para facilitar una comprensién holistica (McGill et al., 2023; Santos
et al,, 2023). Asimismo, es importante promover la colaboracién interdisciplinaria y la partici-
pacion de actores educativos diversos (De Los Santos Gelvasio, 2023) para lograr un impacto
positivo en los curriculos.

La implementacion de nuevas asignaturas y su transversalidad permite a los estudiantes ma-
yor accesibilidad y comprensién de conceptos complejos (Lavrinovic¢a, 2021; Mertala, 2021),
e incide en la significatividad de los contenidos, ajustdndolos a las diversas necesidades y
contextos en que se aplican, y las exigencias de cambio que marcan distintos contextos, como
los que atraviesa el pais.

Dicho impacto también se manifiesta en el desarrollo de competencias transversales y habi-
lidades criticas entre los estudiantes (Damidn Simdén y Cobos Vivaldo, 2022), que promueven
una educacién holistica, donde se adquieren conocimientos y se desarrollan competencias
claves, transferibles a diversos aspectos de la vida (Queiruga-Dios et al., 2020; Basagni y
Gonzdlez-Garcia, 2022).

Asimismo, las inserciones fomentan una mayor equidad educativa, especialmente en contex-
tos desfavorecidos, al ser fdcilmente adaptadas a los contenidos, metodologias y necesida-
des especificas de cada entorno (De Los Santos Gelvasio, 2023). Esto se evidencia mejor en
dreas urbanas y rurales con limitaciones de recursos, donde la innovacién y la adaptabilidad
de los docentes superan las barreras existentes.

Otra particularidad importante es el aumento de la motivaciéon y el interés de los estudiantes
por aprender (Rodriguez Miguel et al., 2023; Santos et al., 2023), a través de la aplicacién de
los nuevos contenidos que los comprometan con su propio proceso de aprendizaje, lo que
lleva a mejores resultados académicos (Santos et al., 2023).
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Considerando estos aspectos y su impacto en el Sistema Educativo Nacional, las definimos
estas como las competencias nuevas o de refuerzo, que se integran al curriculo vigente y
comprenden el conjunto de habilidades y conocimientos complementarios para fortalecerlo
en temas y dmbitos de interés local y global, contribuyendo al bienestar, autonomia y adecua-
do desenvolvimiento del estudiantado en los diferentes contextos de su vida cotidiana.

Las inserciones curriculares planteadas estdn contenidas en los siguientes dmbitos: (1) Edu-
cacion civica, ética e integridad, (2) Educacién socioemocional, (3) Educacién para la seguri-
dad vial y movilidad sostenible, (4) Educacién para el desarrollo sostenible y (5) Educacion fi-
nanciera. Este documento explica la insercidn curricular en el primero de los ambitos y provee
de una guia para su aplicacién.

DESARROLLO CiVICA, ETICA
SOSTENIBLE E INTEGRIDAD
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3.Inserci6p curricular del dmbito de Educacion
Civica, Etica e Integridad

En el entorno actual de globalizacién, donde la fluidez de la informacién y las nuevas tec-
nologias transforman continuamente las estructuras sociales, la estandarizacion global im-
pacta de manera desigual a diversas regiones. Estos cambios y transformaciones alteran las
estructuras sociales y tienen consecuencias directas sobre la convivencia arménica de las
personas y la visién de ciudadania.

Es esencial que la educacidn civica y ética, alineadas con los principios de integridad, actden
en un espacio curricular especifico y de forma transversal en las dreas del conocimiento, para
promover una ciudadania informada y responsable. La necesidad de fortalecer la unidad y
cohesién dentro de la diversidad cultural y social en las democracias actuales resalta la im-
portancia de formar ciudadanos comprometidos con el bienestar comun. Estos ciudadanos
deben estar preparados para enfrentar y resolver los problemas sociales y contribuir a la es-
tabilidad y al progreso de sus parea y de la sociedad.

La Insercién Curricular correspondiente a Educacién Civica, Etica e Integridad se ha llevado
a cabo de diversas maneras en varios paises, adaptdndose a los contextos especificos.
En Civica, enfoques como el aprendizaje basado en proyectos demuestran ser efectivos
porque permiten a los estudiantes aplicar sus conocimientos en contextos reales y en
articulacién con los marcos educativos nacionales y estatales (Sew et al., 2024; Sava et al.,
2022); ademds, este enfoque facilita su integracién al curriculo de manera estructurada,
asegurando la adquisicidon de conocimientos tedricos, habilidades prdcticas y disposiciones
civicas (White et al., 2023; Lee, 2021; Darling-Hammond y McGuire, 2023).

La inclusién de proyectos que pueden ser transdisciplinarios mejora la competencia civica
de los estudiantes, los dota de habilidades blandas y fomenta su disposicién a participar
activamente en sus comunidades como lideres (Sew et al., 2024; White et al., 2023).
Asimismo, ayuda a desarrollar una comprension profunda de su rol ciudadano y los ayuda
a enfrentar dilemas civicos y éticos con confianza y conocimiento de causa (Darling-
Hammond y McGuire, 2023).

En Etica, la incorporacién de contenidos especificos en los libros de texto y la asignacién de
un porcentaje significativo del curriculo a estos temas ha sido una estrategia efectiva (Ayane
y Mihiretie, 2024), porque ha demostrada garantizar que los temas se traten con la seriedad
y profundidad necesarias para desarrollar una comprensién sdlida de los principios éticos y
su aplicacién en la vida cotidiana (Donev, 2022; Ghayumi-Bidhendi et al., 2020); la estructu-
racion clara de los contenidos y actividades prdcticas facilita los procesos de ensefianza y
aprendizaje, haciendo que los temas sean accesibles y relevantes (Sava et al., 2022). La in-
corporacién de actividades de este tipo y contenidos adaptados a los valores locales promue-
ve la participacion de los estudiantes en asuntos civicos y comunitarios (Ayane y Mihiretie,
2024). También desarrolla una comprensién profunda de sus roles y responsabilidades como
ciudadanos, lo que contribuye al desarrollo de de su pensamiento critico y les ayuda a tomar
decisiones éticas e informadas (Donev, 2022).

En Integridad, la incorporacién de contenidos especificos se enfoca en la promocién de va-
lores como la honestidad, la transparencia y la responsabilidad, e incluye la creacién de un
entorno escolar que refuerce estos valores a través de politicas y prdcticas institucionales
(Kajiwara y Kawabata, 2024; Shamsuddinova et al., 2024); es decir, su ensefianza se limita
a contenidos especificos, insertos en todas las dreas del curriculo, promoviendo una cultura
de integridad (Darling-Hammond y McGuire, 2023) que se traduzca en acciones personales
especificas y responsables.

DIDH3SNI

D[HHIND NC

uoIPeONPT HYIN

pepLBaju| & B3 ‘BdIA)




Los estudios han demostrado que la formacidn en valores a través de inserciones curriculares
apropiadas tuvo un impacto positivo en la formacién estudiantil integral (Kajiwara y Kawaba-
ta, 2024; Shamsuddinova et al., 2024). Es decir, la insercién de contenidos vinculados a estas
temdticas ayuda a formar individuos que entienden y siguen normas sociales, pero que son
también capaces de cuestionarlas, en el marco del respeto y pensamiento critico, y de propo-
ner otras normas basadas en principios éticos (Darling-Hammond y McGuire, 2023).

Con estos antecedentes, y en el marco de la formacidn integral de la poblacién estudiantil,
esta Cartera de Estado establece la necesidad de incorporar contenidos y habilidades de
Educacién Civica, Etica e Integridad en el curriculo nacional.

La estrategia apunta a fortalecer los derechos, la prdctica de valores éticos y la identidad
nacional, para construir un tejido social cohesionado, armdnico einclusivo, considerando el
respeto por las normas y reglas que rigen la convivencia, cuanto la formacion de personas
que contribuyan positivamente a la sociedad.

La Educacién Civica, Etica e Integridad aporta a la formacién integral de la poblacién estu-
diantil de la siguiente manera:

Grdfico 1. Razones clave para la insercidn curricular de Educacién Civica, Etica e Integridad.

Promueve la
participacion activa y
responsable en
procesos

democraticos y
sociales.

Fomenta la integridad,
honestidad y
responsabilidad

esenciales para una
convivencia armonica.

Combate la
corrupcion,
discriminacion y apatia
democratica, fomenta

la practica de valores
y la participacion

activa.

e Pensamiento ético
¢ Inteligencia artificial

e Derechos de
participacion,
mecanismos,
espacios, instancias
de participacion,
control social,
rendicion de cuentas

* Transparencia
e Integridad

Elaborado por el equipo técnico de la Direccién Nacional de Curriculo.



4.Sistema de Educacion Intercultural Bilingie y la
Etnoeducacion

Desde la éptica de la Educacién Intercultural Bilingle y la Etnoeducacién, la persona trasmite
sus conocimientos de generacidon en generacién, tomando en cuenta que la naturaleza no
estd fragmentada. Asi, dentro del campo pedagdgico, la transmisidon de saberes debe reali-
zarse de forma integral, por cuanto a mayor conocimiento corresponde mayor respeto a los
seres de la naturaleza.

La estructura pedagdgica del Modelo del Sistema de Educacién Intercultural Bilingtie consa-
gra la naturaleza de las Unidades de Aprendizaje y el tratamiento de las ciencias integradas
(interdisciplinar y transdisciplinar), a través de una metodologia propia de conocimientos que
permite a los docentes acompafar integralmente dentro y fuera del aula al estudiantado, du-
rante todo el proceso pedagdgico.

El tratamiento de las inserciones curriculares en el Sistema anterior apoya los saberes y co-
nocimientos existentes en los catorce curriculos interculturales bilingles, y debe integrar con-
tenidos y actividades complementarios, que permitan el logro de dominios mds consolidados
en los diferentes dmbitos de interés local y global, contribuyendo al bienestar, autonomia y
adecuado desenvolvimiento de los estudiantes en diferentes contextos.

En cuanto a la implementacién de las inserciones curriculares en el Modelo del Sistema, la
ensefianza-aprendizaje serdn transversalizados en el abordaje de las ciencias integradas
desde el proceso de Educaciéon Infantil Familiar Comunitaria hasta el de Desarrollo de las
Destrezas y Técnicas de Estudio, a través de las dreas y sus respectivas asignaturas para el
Proceso de Aprendizaje Investigativo y de Formacién Integral y Emprendimiento Comunitario.

La concrecidn curricular en cada institucién educativa responderd al principio de autonomia
pedagdgica y organizativa del Sistema de Educacidn Intercultural Bilingle, para favorecer el
logro de los aprendizajes del estudiantado.
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5. Marco referencial

Para el desarrollo y abordaje de los temas y subtemas, se tomaron en cuenta los desafios
sociales contempordneos que enfrentan la sociedad ecuatoriana y global, tales como la
corrupcién, el desconocimiento de valores, la desigualdady la apatia democrdtica, que plantean
retos significativos para la sociedad en general. Ademds, se considerd la baja participacion
de las y los ecuatorianos en actividades democrdticas, asi como en organizaciones sociales y
comunitarias. Estos aspectos se detallan en el siguiente esquema:

Grdfico 2. Antecedentes para la estructura de temdticas abordadas en la insercién curricular de
Civica, Etica e Integridad.

Fortalecer la educacion en valores.

Ecuador ocupa el puesto 94 de 180 paises, en el
indice de corrupcién con una puntuacion de 36/100.
Fuente: Transparencia Internacional, indice de Per-
cepcion de la Corrupcion 2023.

Promover el pensamiento critico.

Fomentar el gjercicio de derechos humanos, la
participacion ciudadana, los mecanismos de

El 30% de los estudiantes de secundaria reportaron control social y la rendicion de cuentas.

haber sido testigos de actos de discriminacion en
sus escuelas.
Fuente: Observatorio de Derechos y Educacion,

Fomentar las practicas transparentes y la lucha
contra la corrupcion.

Promover la ética profesional.

Informe Anual 2023.
- Promover la responsabilidad social.

Solo el 30% de los ecuatorianos participa activa- Fomentar el respeto a los derechos humanos.
mente en organizaciones sociales 0 comunitarias, 10
que refleja un problema preocupante de apatia y
falta de participacion en procesos comunitarios y

democraticos en Ecuador.

Promover la empatia.

Desarrollar habilidades para la resolucion
pacifica de conflictos.

Promover la inclusion.
Fuente: PNUD, Estudio sobre la participacion ciuda-
dana de los jovenes en el Ecuador, Consejo Nacional
Electoral (CNE), 2021.

Fortalecer la educacion civica.
Desarrolllar un ambiente escolar participativo.

Elaborado por el equipo técnico de la Direccién Nacional de Curriculo.

La insercién curricular de Educacién Civica, Etica e Integridad desarrollard en el estudiantado
una base sdlida en educacion en valores, promoverd el pensamiento critico y la compren-
sién de los derechos de participacién ciudadana, sus espacios, instancias y mecanismos, el
control social, la rendicidn de cuentas y prdcticas transparentes. Esta integracién fomentard
una cultura ética esencial para la convivencia social y la participacién en la vida comunitaria.
Ademds, fortalecerd el respeto a los derechos humanos, promoviendo la empatia y la inclu-
sién. Los estudiantes desarrollardn habilidades para la resolucién pacifica de conflictos y se
fomentard un ambiente escolar participativo que incentive la cultura del voluntariado y for-
talezca la educacidn civica para ejercer una ciudadania con compromiso y responsabilidad.



6. Metodologia de construccion

6.1. Revision de los curriculos de Educacion Inicial, Educacion
General Bdsica y Bachillerato

El punto de partida de este proceso fue la revision de los curriculos de los niveles de Educacién
Inicial, Educacién General Bdsica (EGB) y Bachillerato General (BG), donde se identificaron las
temdticas principios democrdticos, valores democrdticos, integridad, conciencia social, ética,
autoconocimiento e identidad nacional en los elementos curriculares, es decir, Destrezas (en
Educaciodn Inicial) y Destrezas con Criterios de Desempefio (en EGB y BG).

6.2. Andlisis y mapeo de las temdticas consideradas para la
Insercién Curricular de Educacién Civica, Etica e Integridad

En la revisién de los curriculos se encuentran temdticas de la insercidon planteada que ya
estdn en cada drea y, ademds, se hallan asociadas a los componentes establecidos en el
periodo pedagdgico de Acompafamiento Integral en el Aula, a saber: derechos humanos,
convivencia, el Cédigo de Convivencia, mecanismos alternativos de resolucion de conflictos, y
acompafamiento socioemocional, que abarca, entre otras, las habilidades de manejo de con-
flictos, conciencia social, pensamiento ético, empatia y ciudadania global, en todos los niveles
y subniveles educativos.
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6.3. Matriz de Destrezas/Destrezas con Criterios de Desempeifio que presentan de forma explicita los contenidos de Civica, Etica e Integridad en el
Curriculo de Educacidn Inicial y el Curriculo Priorizado con Enfasis en Competencias Comunicacionales, Matemdticas, Digitales y Socioemocionales.

Temas Subtemas Destrezas
Principios Igualdad y no Ambito 1: Identidad y Autonomia
democrdticos discriminacion. Identificar sus caracteristicas fisicas y las de las personas de su entorno como parte del proceso de aceptacion de si mismo y de respeto a los demds.
Conciencia social Normas de Ambito 1: Identidad y Autonomia
comportamiento Identificar las situaciones de peligro a las que se puede exponer en su entorno inmediato y seguir pautas de comportamiento para evitarlas.

(convivencia).
Ambito 2: Convivencia

Participar en juegos grupales siguiendo las reglas y asumiendo roles que le permitan mantener un ambiente armdnico con sus pares.
Asumir y respetar normas de convivencia en el centro de educacién inicial y en el hogar acordadas con el adulto.

Etica Empatia. Ambito 2: Convivencia
Demostrar preferencia de jugar la mayor parte del tiempo con un amigo estableciendo niveles de empatia mds estables.

Identidad Culturay Ambito 2: Convivencia
nacional tradicion, Respetar las diferencias individuales que existe entre sus compafieros como: género, diversidad cultural, necesidades especiales, estructura familiar, en-
patrimonio tre otras.
natural y cultural,
diversidad étnica Ambito 3: Relaciones con el medio natural y cultural
y cultural. Identificar prdcticas socioculturales de su localidad demostrando curiosidad ante sus tradiciones.

Participar en algunas prdcticas tradicionales de su entorno disfrutando y respetando las diferentes manifestaciones culturales.

a e Integrida

INSERCION CURRICULAR: Educ

Y
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Principios
democrdticos

Participacion
ciudadana,
derechos y
garantias, estado
plurinacional
e intercultural;
responsabilidades
ciudadanas.

CS.2.3.12. Reconocer que todos los habitantes del mundo estamos vinculados por medio del respeto y la promocion de los derechos humanos universales, declara-
dos por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

CS.2.3.3. Identificar los derechos de los ciudadanos ecuatorianos, en relacién con el reconocimiento de sus deberes con el Estado y consigo mismos.
CS.2.3.4. Identificar los derechos y responsabilidades de los nifios y niflas mediante la participacién en espacios familiares, escolares y en su ejercicio ciudadano.

CS.2.2.14. Describir la geografia de la provincia (relieve, hidrografia y diversidad natural) considerando su incidencia en la vida de sus habitantes y asocidndola con
los problemas ambientales y el uso, explotacidon y conservacion de sus recursos naturales.

Conciencia social

Compromiso

y normas de
comportamiento
(convivencia).

EF.2.1.5. Reconocer la necesidad de construir, acordar, respetar y modificar las reglas propuestas colectivamente, para participar de diferentes juegos, pudiendo
acondicionarlos al contexto.

Responsabilidad

CS.2.3.7. Discutir la importancia de las normas, los derechos y las obligaciones en la construccidn de relaciones personales y sociales equitativas y armédnicas.

Etica social. EFL.2.1.4. Express curiosity about the world and other cultures by asking simple WH-questions in class after reading and/or participating in presentations or other
group work.
Valores y EF.2.5.6. Reconocer y comunicar mis condiciones, mis disposiciones y mis posibilidades (si me gusta la prdctica, si conozco lo que debo hacer, el sentido de la diver-
Auto- creencias sion en la prdctica, mis aptitudes, mis dificultades, entre otros) para poder participar con pares en diferentes prdcticas corporales.

conocimiento

personales, y
autorreflexion.

Identidad
nacional

Culturay
tradicidn
patrimonio
natural y
cultural, idiomas
y dialectos,
diversidad

étnica y cultural,
identidad e
Interculturalidad.

CS.2.1.9. Distinguir y apreciar las actividades culturales (costumbres, alimentacién, tradiciones, festividades, actividades recreativas, lenguas, religiones, expresiones
artisticas) de la localidad, parroquia, cantdn, provincia y pais.

CS.2.1.10. Localizar y apreciar el patrimonio natural y cultural de la localidad, parroquia, cantén, provincia y pais, mediante la identificaciéon de sus caracteristicas y
el reconocimiento de la necesidad social de su cuidado y conservacién.

CS.2.1.11. Describir la diversidad humana, cultural y natural a través del andlisis de los grupos sociales y étnicos que forman parte del barrio, comunidad, parroquia,
cantdn, provincia y pais, con el fin de reconocerlas como componentes de un pais diverso.

CS.2.2.7. Describir la division politico-administrativa de la localidad, comunidad, parroquia, cantén y provincia, relaciondndola con la construccidn de la identidad
local y sus valores especificos.

EF.2.3.4. Reconocer los sentidos identitarios que los contextos otorgan a las danzas, circos, teatralizaciones, carnavales, entre otras manifestaciones culturales, para
realizarlas de manera significativa.

EFL.2.1.2. Recognize the differences between where people live among the regions of the country in order to appreciate their own environment. (Example:house/
apartment, country/city, etc.)

LL.2.1.3. Reconocer palabras y expresiones propias de las lenguas originarias y/o variedades linguisticas del Ecuador, en diferentes tipos de textos de uso cotidiano,
e indagar sobre sus significados en el contexto de la interculturalidad y de la pluriculturalidad.

ECA.2.2.2. Practicar juegos ritmicos (rondas infantiles, juegos tradicionales de las distintas nacionalidades del Ecuador, juegos de manos, etc.) que posibiliten el de-
sarrollo de diferentes habilidades motrices.

ECA.2.2.10. Representar, por medio de dramatizaciones, ilustraciones o secuencias sonoras, el resultado de incluir, en cuentos o historias tradicionales de las distin-
tas nacionalidades del Ecuador, personajes de otros cuentos o historias, como elemento sorpresa o distorsionador.

ECA.2.3.9. Observar, fotografiar y comparar construcciones y lugares representativos del patrimonio cultural y natural del entorno préximo (viviendas, monumentos
y sitios arqueoldgicos, edificios histdricos y modernos, bosques, etc.) durante la realizacién de paseos.
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INSERCION CURRICULAR: E

Subtemas

SUBNIVEL MEDIA DE EDUCACION GENERAL BASICA

Destrezas con Criterios de Desempefio

Principios
democrdticos

Participacion
ciudadana,
derechos y
garantias,
igualdad y no
discriminacion,
responsabilidades
ciudadanas.

CS.3.2.17. Comparar el acceso a educacidn y salud de los nifios, nifias, adultos, mayores, y personas con discapacidad, considerando variables demo-
grdficas y geogrdficas.

CS.3.3.12. Analizar la participacion de mujeres y hombres en el marco de la diversidad, la equidad de género y el rechazo a toda forma de discriminacion.

Conciencia social

Conciencia
cultural,
compromiso

y normas de
comportamiento
(convivencia).

EFL 3.1.1. Ask simple basic questions in class about the world beyond their own immediate environment in order to increase their understanding of diffe-
rent cultures.

LL.3.1.1. Participar en contextos y situaciones que evidencien la funcionalidad de la lengua escrita como herramienta cultural.
LL.3.5.5. Reinventar los textos literarios y relacionarlos con el contexto cultural propio y de otros entornos.

EF.3.1.3. Acordar reglas y pautas de seguridad para poder participar en juegos colectivos, de manera democrdtica y segura.

Responsabilidad

EFL 3.1.2. Recognize ways to relate responsibly to one’s surroundings at home and at school by exhibiting responsible behaviors towards the environment.

interculturalidad.

Etica social. (Example: chores at home, recycling, etc.)
CS.3.2.11. Apreciar el origen diverso de la poblacién ecuatoriana, su vocacién y trabajo para construir un pais unitario y equitativo.
Cul(’;ura y CS.3.3.2. Distinguir al Ecuador como uno de los paises con mayor diversidad (cultural, étnica, geogrdfica, floristica y faunistical).
tradicidn,
patrimonio CS.3.1.6. Identificar varios sitios arqueoldgicos y las piezas que se han conservado, reconociéndolas como patrimonio nacional.
natural . e . .
Identidad culturquidiomas LL.3.1.2. Indagar sobre las influencias lingUisticas y culturales que explican los dialectos del castellano en el Ecuador.
nacional y_diale.ctos, EF.3.3.5. Vivenciar, reconocer, valorar y respetar las manifestaciones expresivo-comunicativas propias y de otras regiones, vinculdndolas con sus significados
c,i|v<-er5|dad de origen (musica, vestimenta, lenguaje, entre otros) para comprender los aportes de la riqueza cultural.
étnica y cultural,
identidad e ECA.3.3.10. Indagar sobre los rituales, celebraciones y fiestas mds significativos que se dan a lo largo del afio en Ecuador, y elaborar documentos en los que se

deje constancia de su origen, de los ritos que se siguen, las vestimentas que se utilizan, las danzas que se bailan, los instrumentos que se tocan o los alimentos
que se ingieren.




Temas Subtemas Destrezas con Criterios de Desempefio

CS.4.3.10. Reconocer la vinculacién de los ciudadanos con el pais a través del Estado y el ejercicio de la ciudadania.

CS.4.3.12. Identificar los derechos fundamentales estipulados en el Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia y reflexionar sobre ellos en funcién del Buen Vivir.

Participacion y

responsabilidad CS.4.3.13. Reconocer que la existencia de derechos implica deberes y responsabilidades que tenemos todos como parte de la sociedad.

ciudadana,
derechos y CS.4.3.17. Discutir el significado de participacion ciudadana y los canales y formas en que se la ejerce en una sociedad democrdtica.
garantias, estado o o )
plurinacional CS.4.3.18. Reconocer el papel de la Constitucién de la Republica como norma fundamental del Estado y base legal de la democracia.
Principios e intercultural,
democrdticos economia social CS.4.3.20. Relacionar el ejercicio de la ciudadania ecuatoriana con la participacién en los procesos de integracidn regional e internacional.
y solidaria,
educacién CS.4.3.23. Analizar el papel del Estado como garante de los derechos de las personas.
y cultura
democrdtica, CS.4.2.26. Describir y apreciar la diversidad cultural de la poblacién mundial y el respeto que se merece frente a cualquier forma de discriminacién.
igualdad y no
discriminacién. LL.4.2.4. Reflexionar sobre los efectos del uso de estereotipos y prejuicios en la comunicacion.
EF.4.5.2. Reconocer y analizar la influencia que generan las etiquetas sociales (bueno-malo, nifio-nifia, hdbil-inhdbil, lindo-feo, entre otras) en las posibilidades
de construccion de la identidad corporal, para respetar y valorar las diferencias personales y sociales.
Libertad, justicia, CS.4.3.9. Discutir la democracia como gobierno del pueblo, cuya vigencia se fundamenta en la libertad y la justicia social.
Valores igualdad, respeto,
democrdticos solidaridad y CS.4.3.16. Destacar los valores de la libertad, la equidad y la solidaridad como fundamentos sociales esenciales de una democracia real.

transparencia.

CS.4.2.27. Definir los rasgos, antecedentes y valores esenciales de la diversidad humana que posibilitan la convivencia armdnica y solidaria.

EFL 4.1.8. Use suitable vocabulary, expressions, language and interaction styles for formal and informal social or academic situations in order to communicate
specific intentions in online and face-to-face interactions. (Example: thanking, making promises, apologizing, asking permission, chatting with friends, answe-
ring in class, greeting an authority figure, etc.)

Conciencia EFL 4.1.9. Recognize the consequences of one’s actions by demonstrating responsible decision-making at school, online, at home and in the community, while o
cultural, considering ethical standards, safety concerns, social norms and mutual respect. o
Conciencia social | S°MPromiso . S R : . o _ _ 5
y normas de EFL 4.1.10. Recognize and appreciate individual and group similarities and differences by establishing and maintaining healthy and rewarding online and fa- C
comportamiento ce-toface relationships based on communication and cooperation. :

(convivencia).
LL.4.1.1. Indagar y explicar los aportes de la cultura escrita al desarrollo histérico, social y cultural de la humanidad.

LL.4.2.1. Utilizar recursos de la comunicacidn oral en contextos de intercambio social, construccidon de acuerdos y resolucién de problemas.

ECA.4.3.5. Entrevistar a artesanos y artistas locales, interesdndose por su historia profesional y el trabajo que desarrollan, y eligiendo previamente el formato
en el que se realizard y presentard la entrevista: audio, video, prensa escrita, etc.
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ECA.4.3.14. Investigar sobre las manifestaciones musicales tradicionales del pais (el pasillo, el sanjuanito, el albazo, el pasacalle), los instrumentos musicales
que se emplean y los bailes que se ejecutan, con el objeto de recopilar la informacion obtenida en archivos sonoros y documentos grdficos.

ECA.4.3.15. Indagar sobre la visidon del mundo en las culturas ancestrales, su incidencia en la vida cotidiana y su supervivencia en la actualidad, en ritos, cele-
braciones y ceremonias.

Responsabilidad

EF.4.4.7. Comprender y poner en prdctica el concepto de juego limpio (fair play) traducido en acciones y decisiones, y su relacion con el respeto de acuer-

il social dos (reglas o pautas), como requisito necesario para jugar con otras personas.
CS.4.3.1. Apreciar las culturas del Ecuador a partir del estudio de su origen, localizacién y rasgos mds destacados.
CS.4.3.2. Discutir las caracteristicas, complejidades y posibilidades de la “cultura nacional” ecuatoriana.
CS.4.3.3. Identtificar el origen, las expresiones y manifestaciones de la cultura popular ecuatoriana como componente esencial de la cultura nacional.
CS.4.3.4. Reconocer la interculturalidad desde el andlisis de las diferentes manifestaciones culturales y la construccién del Ecuador como unidad en la
diversidad.
Culturay
tr:'g‘;:rllzrr];io EFL 4.1.1. Compare and contrast oral traditions, myths, folktales and literature from Ecuador and international regions and cultures and identify similarities and
. P differences and universal cultural themes.
Identidad natural y cultural,
nacional diversidad
étnica y cultural EFL 4.1.2. Recognize and demonstrate an appreciation of some commonalities and distinctions across cultures and groups (differentiated by gender, ability,
identidad e ' generations, etc.) including the students’ own.

interculturalidad.

EF.4.1.1. Participar en diferentes categorias de juegos (tradicionales, populares, modificados, masivos, expresivos, con elementos, en el medio natural, entre
otros), reconociendo el aporte cultural proveniente de sus origenes, objetivos y légicas a la identidad nacional.

EF.4.3.2. Reconocer diferentes prdcticas corporales expresivo-comunicativas (danzas, teatralizaciones o circo), como rasgos representativos de la identidad
cultural de un grupo o regién.

EF.4.3.4. Vincular las prdcticas corporales expresivo-comunicativas populares (fiestas, rituales ancestrales, danzas callejeras, carnavales, entre otros) a los sig-
nificados de origen para resignificarlas y recrearlas, reconociendo el aporte que realizan a la identidad cultural de una comunidad.




Principios
democrdticos

Soberania
popular,
participacion
ciudadana,
derechos y
garantias, cultura
democrdtica,
igualdad y no
discriminacion.

CS.EC.5.1.6. Reconocer la igualdad natural de los seres humanos y la proteccién de la vida frente a la arbitrariedad del poder desde el andlisis politico
CS.EC.5.1.9. Explicar el principio de igualdad, a través del ejercicio del sufragio universal como condicidn de participacién igualitaria

CS.EC.5.2.5. Determinar las contradicciones del significado de soberania del pueblo, considerando la evolucidn del concepto y sus cambios sustanciales
CS.EC.5.2.6. Contrastar los derechos civiles y los derechos politicos, a partir del andlisis de las caracteristicas particulares de cada uno.

EFL 5.1.6. Demonstrate an ability to make informed choices about and take action on issues of prejudice and discrimination.

LL.5.1.3. Analizar las causas de la diglosia en relacién con las lenguas originarias y sus consecuencias en el dmbito educativo, la identidad, los derechos colec-
tivos y la vida cotidiana.

Valores
democrdticos

Libertad, justicia,
igualdad, respeto,
solidaridad,
empatia y
transparencia.

CS.H.5.1.3. Explicar y valorar la importancia del trabajo colectivo y solidario como condicién de la existencia y supervivencia humana.

CS.EC.5.1.12. Analizar la evolucién del concepto “igualdad natural”, a partir del acceso al sufragio universal por los diferentes grupos sociales (personas escla-
vizadas, mujeres, analfabetos, personas privadas de libertad, migrantes, personas con discapacidad, grupos minoritarios y/o vulnerables, etc

CS.F.5.1.7. Analizar los conceptos fundamentales sobre la comunidad, el quehacer y las formas politicas, desde el enfoque de igualdad.

Integridad

Honestidad,
consistencia
(mantener
principios,
lealtad),
transparencia.

CS.EC.5.3.7. Identificar las limitaciones de la democracia, considerando la persistencia de exclusiones sociales, la tendencia a la corrupcién y el surgimiento de
nuevas élites.

Conciencia social

Conciencia
cultural,
compromiso

y normas de
comportamiento
(convivencia).

CS.H.5.1.7. Explicar y valorar la funcién del trabajo humano en la construccién de la historia y la cultura.
CS.H.5.1.14. Analizar y evaluar el rol y prestigio de la mujer en la comunidad primitiva a partir de su funcién productiva, social y cultural.
CS.H.5.1.15. Determinar las causas de la crisis de la comunidad matriarcal y la irrupcién del dominio patriarcal en el desarrollo de la humanidad(machismo).

EFL 5.1.1. Display an understanding of the relationship between the practices and perspectives of different cultures by recognizing and sharing cross-cultural
experiences and ideas.

LL.5.1.1. Indagar sobre las transformaciones y las tendencias actuales y futuras de la evolucién de la cultura escrita en la era digital.

Etica

Responsabilidad
social.

Acceso a la
informacion
publica.

Transparencia en

la gestién publica.

CS.H.5.1.6. Aplicar técnica y éticamente las diversas fuentes en una investigacion.

CS.F.5.4.2. Diferenciar comportamientos éticos y antiéticos desde el andlisis de dilemas y estudios de caso.

CS.F.5.4.8. Discutir la relacién y pertinencia de la ética en la politica y la politica en la ética, en funcidn de un ejercicio ciudadano responsable.
EFL 5.1.2. Demonstrate mindfulness, empathy, tolerance and an overall respect for the integrity of cultures in daily classroom activities.
LL.5.3.1. Valorar el contenido explicito de dos o mds textos al identificar contradicciones, ambigledades y falacias.

LL.5.4.3. Aplicar las normas de citacién e identificacion de fuentes con rigor y honestidad académica.
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INSERCION CURRICULAR: Educ

EF.5.4.8. Reconocer los valores del juego limpio (en funcién del respeto a los acuerdos y reglas) y participar en prdcticas deportivas en coherencia con ellos,
para transferir esos valores a situaciones cotidianas.

EG.5.4.3. Identificar, valorar e implementar el concepto de responsabilidad social en el desarrollo de emprendimientos, como elemento fundamental para la
generaciéon de emprendimientos de cardcter social.

Autoconocimiento

Valores y
creencias
personales, y
autorreflexion.

CS.F.5.4.4. Comprender la visién occidental y cristiana sobre la virtud y el pecado, mediante el estudio de creencias manifiestas en el medio ecuatoriano
CS.F.5.4.11. Comprender la felicidad a partir de la accidn y la reflexién humana, tomando en cuenta el andlisis de lo publico y lo privado.

CN.B.5.4.3. Analizar y aplicar buenas prdcticas que contribuyen a mantener un cuerpo saludable, y elaborar un plan de salud que considere una alimentacién
balanceada de acuerdo a su edad y actividad para asegurar su salud integral.

CN.B.5.4.13. Indagar acerca del crecimiento y desarrollo del ser humano, reflexionar sobre la sexualidad, la promocidn, prevencién y proteccion de la salud se-
xual, reproductiva y afectiva.

Identidad
nacional

Patrimonio
natural y
cultural, idiomas
y dialectos,
diversidad étnica
y cultural.

CS.F.5.3.10. Discutir las propuestas de las construcciones intelectuales de los pueblos ancestrales como proyecto utdpico de otro mundo posible, en funcion de
una nueva sociedad.

CS.EC.5.3.2. Discutir la cultura nacional fundamentada en la plurinacionalidad, tomando en cuenta los aportes que cada componente brinda desde su
especificidad.

EFL 5.1.3. Find parallels between Ecuadorian cultural and political referents and those of other countries by talking about holidays, symbols, customs
and schooling.

EF.5.3.2. Explorar e identificar diferentes tipos de danzas (tradicionales, populares, contempordneas, entre otras), sus pasos bdsicos y sus coreografias y las
posibilidades de crear nuevas y propias formas de danzar y expresarse corporalmente.

CN.B.5.1.21. Indagar y examinar las diferentes actividades humanas que afectan a los sistemas globales, e inferir la pérdida de biodiversidad a escala nacio-
nal, regional y global.

CN.B.5.1.22. Interpretar las estrategias y politicas nacionales e internacionales para la conservacion de la biodiversidad in situ y ex situ, y la mitigacién de pro-
blemas ambientales globales, y generar una actitud critica, reflexiva y responsable en favor del ambiente.




Temas

Principios
democrdticos

Subtemas

Derechos y
garantias,
educacién

y cultura
democrdtica,
igualdad y no
discriminacion.

Derechos de
participacion.

Instancias,
espacios y
mecanismos de
participacion
ciudadana.

EDUCACION DE PERSONAS JOVENES, ADULTAS Y ADULTAS MAYORES

Destrezas con Criterios de Desempefio

A1.CC.33. Identificar y enumerar los derechos de los ciudadanos ecuatorianos, utilizando nimeros ordinales, en relacién con el reconocimiento de deberes con
el Estado y consigo mismos, en funcidn del bienestar colectivo, y el desarrollo sustentable y sostenible.

A1.RS.22. Reconocer la democracia como una experiencia social enfocdndose en el andlisis de sus manifestaciones y expresiones en la vida cotidiana y en las
prdcticas ciudadanas comunes para fomentar la paz y la justicia.

A1l.RS.47. Leer de manera silenciosa y personal textos informativos relacionados con sus deberes y derechos como ciudadano para autorregular la pro-
duccidn escrita.

A2.CC.21. Comparar con el uso de esquemas de diverso tipo, el acceso a educacidon y salud de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos, mayores,
y personas con discapacidad, considerando su ubicacién geogrdfica y representar la informacidén en tablas de frecuencias, diagramas de barras, circula-
res y poligonales.

LL.4.2.4. Reflexionar sobre los efectos del uso de estereotipos y prejuicios en la comunicacion.

LL.5.1. (3, 4) Analizar las causas de la diglosia en relacién con las lenguas originarias y sus consecuencias en el dmbito educativo, la identidad, los derechos
colectivos y la vida cotidiana, asi como las variaciones lingUisticas socioculturales del Ecuador, desde diversas perspectivas.

EF.4.5.2. Reconocer y analizar la influencia que generan las etiquetas sociales (bueno-malo, hdbil-inhdbil, lindo-feo, entre otras en las posibilidades de cons-
truccién de la identidad corporal, para respetar y valorar las diferencias personales y sociales.

Valores
democrdticos

Libertad, justicia,
igualdad, respeto,
solidaridad,
empatia y
transparencia.

Mecanismos de
control social.

CS.F.5.1.7. Analizar los conceptos fundamentales sobre la comunidad, el quehacer y las formas politicas, desde el enfoque de igualdad.

A1.CC.28. Explicar los principios de justicia, equidad e igualdad, a través del ejercicio del sufragio universal como una condicién de participacidén igualitaria de
los diferentes grupos sociales tales como personas esclavizadas, mujeres, personas en situacion de analfabetismo, personas privadas de libertad, migrantes,
personas con discapacidad, LGBTI, grupos minoritarios y/o vulnerables, etc.

A1.CC.32. Desarrollar progresivamente autonomia en la escritura de textos relacionados con la reducciéon de las desigualdades sociales, econdmicas, de géne-
ro, etarias, etc.

Conciencia social

Conciencia
cultural,
compromiso

y normas de
comportamiento
(convivencia).

CS.H.5.1.3. Explicar y valorar la importancia del trabajo colectivo y solidario como condicién de la existencia y supervivencia humana.

CS.F.5.4.10. Evaluar los significados de estética y belleza en diferentes expresiones, épocas y culturas (arte, artesania, musica, estética personal) por medio de
la experiencia personal y la indagacién social.

LL.4.1. (1, 2) Indagar y explicar los aportes de la cultura escrita al desarrollo histdrico, social y cultural de la humanidad, para contrastar y valorar la diversidad
cultural del mundo, expresada en textos escritos representativos de las diferentes culturas, en diversas épocas histdricas.

A1.RS.46. Reconocer los espacios de aprendizaje como un lugar de interaccién compartida, lidico y de aprendizaje con compafieros y maestros, basados en
acuerdos, normas, derechos y deberes.

Etica

Responsabilidad
social, empatia,
comportamiento
ético.

CS.H.5.1. (5, 6) Utilizar diversas fuentes y relativizar los diversos enfoques en relacién con problemas determinados a través de su uso técnico y ético en
una investigacion.

CS.F.5.4. (2, 3) Diferenciar comportamientos éticos y antiéticos desde el andlisis de dilemas y estudios de caso.

CS.F.5.4.13. Discutir el tema del placer en la sociedad consumista moderna (lo utilitarista, lo individualista, lo descartable y lo desechable) desde la perspectiva
de la ética, la solidaridad y el bienestar colectivo.

LL.4.2.5. Utilizar, de manera selectiva y critica, los recursos del discurso oral y evaluar su impacto en la audiencia.
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A1.CC.34. Comprender los contenidos implicitos de un texto relacionados con el concepto de sustentabilidad basdndose en inferencias espacio temporales, re-
ferenciales y de causa-efecto, como expresion de un compromiso ético de legar un mundo mejor a las futuras generaciones.

EG.5.4.3. Identificar, valorar e implementar el concepto de responsabilidad social en el desarrollo de emprendimientos, como elemento fundamental para la ge-
neracion de emprendimientos de cardcter social.

EF.4.4.7. Comprender y poner en prdctica el concepto de juego limpio (fair play) traducido en acciones y decisiones, y su relacién con el respeto de acuerdos (re-
glas o pautas), como requisito necesario para jugar con otras personas.

EF.5.4. (5, 8) Reconocer la importancia del trabajo en equipo, la ayuda y la cooperacidon (como requisito para la oposicidn) y los valores del juego limpio (en fun-
cién del respeto a los acuerdos y reglas) para lograr el objetivo de las prdcticas deportivas y poder participar en ellas de manera segura y saludable dentro y
fuera del colegio.

Autoconocimiento

Valores y
creencias
personales, y
autorreflexion

CS.F.5.4.6. Reflexionar en torno a las corrientes estudiadas sobre el bien y el mal y formar una opinién argumentada sobre su utilidad en la vida cotidiana

A1.RS.54. Examinar las cualidades y los valores humanos que nos hacen valiosos como ecuatorianos mediante la recreacion de textos literarios leidos o escu-
chados con diversos medios y las TIC.

Identidad
nacional

Culturay
tradicion,
patrimonio
natural y
cultural, idiomas
y dialectos,
diversidad étnica
y cultural, Buen
Vivir, identidad e
interculturalidad.

CS.F.5.3.10. Discutir las propuestas del Sumak Kawsay como proyecto utdpico de otro mundo posible en funcidn de la construccion de una nueva sociedad.

EFL 4.1.(1,2,3) Understand Ecuadorian culture components (practices, oral traditions, myths, folktales and literature) by comparing and contrasting different
cultures and sharing cross cultural experiences and ideas. Demonstrate an appreciation of distinctions and commonalities across cultures.

LL.4.1.3. Indagar sobre las variaciones linguisticas socioculturales del Ecuador y explicar su influencia en las relaciones sociales.

A1.RS.18. Recrear textos literarios (cuentos populares, mitos, leyendas, historias y relatos) de distintas nacionalidades del Ecuador, y dramatizarlos con nuevas
versiones de escenas, personajes u otros elementos.

A1.RS.44. Escuchar y leer diversos textos no literarios relacionados con la equidad de género y la sociedad intercultural, privilegiando autores ecuatorianos.

A1.RS.52. Explorar y motivar la escritura creativa de textos relacionados con la importancia de la participacién activa e interactuar de manera ludica con textos
literarios leidos o escuchados, privilegiando textos ecuatorianos, populares y de autor.

A1.CC.23. Indagar sobre los dialectos del castellano en el pais y describir en forma oral y escrita las cualidades y valores de los diversos grupos sociales y étni-
cos del Ecuador y apreciarlos como aportes a la construccién de nuestra identidad, cultura nacional e interculturalidad.

A2.CC.6. Elaborar textos literarios sobre el origen de los ritos, sus vestimentas, instrumentos musicales, danzas y otros elementos que se utilizan en aconteci-
mientos relevantes para la comunidad, e incorporar los recursos del lenguaje figurado que dan sentido y estética al texto.

LL.4.1.3. Indagar sobre las variaciones linguisticas socioculturales del Ecuador y explicar su influencia en las relaciones sociales.

A1.RS.49. Reconocer palabras y expresiones propias de las lenguas originarias y/o variedades linguisticas del Ecuador, en diferentes tipos de textos de uso co-
tidiano e indagar sobre sus significados en el contexto de la interculturalidad.

A1.RS.16. Indagar, mediante el uso de las TIC y otros recursos, sobre las tecnologias agricolas tradicionales de las culturas indigenas, pueblos afroecuatoria-
nos y montubios del Ecuador al reconocer los aportes de los saberes tradicionales en el manejo del suelo comunicando las conclusiones.

A1.CC.29. Reconocer y participar de diferentes prdcticas corporales expresivo-comunicativas vinculadas con las tradiciones de la propia region y del pais

A1.CC.27. Describir la diversidad humana, cultural y natural a través del andlisis de los grupos sociales y étnicos que forman parte del barrio, comunidad,
parroquia, cantén provincia y pais, utilizando tablas de frecuencias, pictogramas y diagramas de barras, con el fin de reconocerlas como componentes de

un pais diverso.




A1.CC.25. Recrear e interpretar, en pequefios grupos, piezas ritmicas tradicionales de las nacionalidades y pueblos del Ecuador, usando elementos del entorno
como instrumentos musicales, coordinando la propia accién con la de los otros y llegando a acuerdos tanto en el proceso de construccién como en los ensayos

y presentaciones.

A1.RS.13. Describir la divisién politico-administrativa de la localidad, comunidad, parroquia, cantén y provincia, relaciondndola con la construccidn de la identi-
dad local y sus valores especificos.

EFE.4.1.1. Participar de diferentes categorias de juegos (tradicionales, populares, modificados, masivos, expresivos con elementos, en el medio natural, entre
otros) reconociendo el aporte cultural proveniente de sus origenes, objetivos y Iégicas a la identidad nacional.

EF.4.3.2. Reconocer diferentes prdcticas corporales expresivo-comunicativas (danzas, teatralizaciones o circo), como rasgos representativos de la identidad
cultural de un grupo o regién.

EF.4.3.4. Vincular las prdcticas corporales expresivo-comunicativas populares (fiestas, rituales ancestrales, danzas callejeras, carnavales, entre otros) a los sig-
nificados de origen para re-significarlas y recrearlas reconociendo el aporte que realizan a la identidad cultural de una comunidad.

A1.RS.15. Analizar los atractivos turisticos mds importantes de la localidad, comunidad, parroquia, cantdn, provincia y pais, y su influencia en el desarrollo lo-
cal y nacional comprendiendo los contenidos explicitos e implicitos del texto al registrar la informacién en tablas, grdficos, cuadros y otros organizadores grdfi-

cos sencillos.

A1.RS.16. Indagar, mediante el uso de las TIC y otros recursos, sobre las tecnologias agricolas tradicionales de las culturas indigenas, pueblos afroecuatoria-
nos y montubios del Ecuador al reconocer los aportes de los saberes tradicionales en el manejo del suelo comunicando las conclusiones.

A1.ET.5. Distinguir y apreciar las actividades culturales, costumbres, alimentacidn, tradiciones, festividades, actividades recreativas, lenguas, religiones y ex-
presiones artisticas de la localidad, parroquia, cantén, provincia y pais.

Asi mismo, del andlisis se observa la necesidad de incluir destrezas/destrezas con criterios de desempefio e Indicadores de evaluacidn que no se encontraron en el Curriculo de Educacidn Inicial o Curriculo Priori-
zado con Enfasis en Competencias Comunicacionales, Matemdticas, Digitales y Socioemocionales, convirtiéndose en contenido para el periodo pedagdgico de Civica y Acompafiamiento Integral en el Aula.

pepliBajul & e2137 ‘BDIAID UQIDRINPT (MY TNDIGEND NOIDHISNI




7.Seccidon Curricular

7.1. Aporte de la Inserciéon Curricular de Educacion Civica, Etica e
Integridad al Perfil de Salida del Bachiller Ecuatoriano

El perfil de salida del bachiller ecuatoriano se define a partir de tres valores fundamentales:
la justicia, la innovacién y la solidaridad, y establece, en torno a ellos, un conjunto de capa-
cidades y responsabilidades que el estudiantado ha de ir adquiriendo en su trdnsito por la
educacién (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2016).

Justicia

J.1. Comprendemos las nece-
sidades y potencialidades de
nuestro pafs y nos involucra-
mos en la construccién de una
sociedad democrdtica, equitati-
va e inclusiva.

J.2. Actuamos con ética, gene-
rosidad, integridad, coherencia
y honestidad en todos nuestros
actos.

J.3. Procedemos con respeto y
responsabilidad con nosotros
y con las demds personas, con
la naturaleza y con el mundo
de las ideas. Cumplimos nues-
tras obligaciones y exigimos la
observacién de nuestros dere-
chos.

J.4. Reflejamos y reconocemos
nuestras fortalezas y debili-
dades para ser mejores seres
humanos en la concepcién de
nuestro plan de vida.

Innovacion

I.1. Tenemos iniciativas crea-
tivas, actuamos con pasion,
mente abierta y visidn de futu-
ro; asumimos liderazgos autén-
ticos, procedemos con proacti-
vidad y responsabilidad en la
toma de decisiones y estamos
preparados para enfrentar los
riesgos que el emprendimiento
conlleva.

[.2. Nos movemos por la curio-
sidad intelectual, indagamos la
realidad nacional y mundial, re-
flexionamos y aplicamos nues-
tros conocimientos interdiscipli-
narios para resolver problemas
en forma colaborativa e inter-
dependiente aprovechando to-
dos los recursos e informacién
posibles.

[.3. Sabemos comunicarnos de
manera clara en nuestra lengua
y en otras, utilizamos varios
lenguajes como el numérico, el
digital, el artistico y el corporal;
asumimos con responsabilidad
nuestros discursos.

[.4. Actuamos de manera or-
ganizada, con autonomia e
independencia; aplicamos el
razonamiento ldgico, critico vy
complejo; y practicamos la hu-
mildad intelectual en un apren-
dizaje a lo largo de la vida.

Solidaridad

S.1. Asumimos responsabilidad
social y tenemos capacidad de
interactuar con grupos hetero-
géneos, procediendo con com-
prensién, empatia y tolerancia.

S.2. Construimos nuestra iden-
tidad nacional en busca de un
mundo pacifico y valoramos
nuestra  multiculturalidad vy
multietnicidad, respetando las
identidades de otras personas
y pueblos.

S.3. Armonizamos lo fisico e
intelectual; usamos nuestra in-
teligencia emocional para ser
positivos, flexibles, cordiales vy
autocriticos.

S.4. Nos adaptamos a las exi-
gencias de un trabajo en equi-
po en el que comprendemos la
realidad circundante y respeta-
mos las ideas y aportes de las
demds personas.




La insercién curricular de Educacion Civica, Etica e Integridad fortalece los elementos del per-
fil del bachiller ecuatoriano a través de un conjunto de destrezas que desarrollan los siguien-
tes temas:

e Principios democrdticos. Contempla la soberania popular, la participacién ciuda-
dana, los derechos y garantias, el Estado plurinacional e intercultural, la division
de poderes, la transparencia y rendicidon de cuentas, la economia social y solidaria,
los derechos de la naturaleza, la educacién y cultura democrdtica, la igualdad y no
discriminacién. Estos principios se articulan con lo establecido en la Constitucion de
la Republica del Ecuador (CRE), articulos 1, 3, 11, 27, 56, 66, 71, 95, 96, 118, 204,
283, 284.

e Valores democrdticos. Son aquellos contemplados en la CRE en los articulos 11,
26,16, 18, 75, 66, 83, de libertad, justicia, igualdad, respeto, solidaridad, inclusién
y transparencia.

e Integridad. Es la virtud que permite reconocer y apreciar nuestra dignidad. Quien
posee integridad se cuida y es capaz de cuidar a otras personas a su alrededor; es
reconocer que poseemos derechos, y que los defendemos estableciendo relaciones
de convivencia basadas en el respeto, la igualdad, la solidaridad y la responsabilidad.
(Direccioén de Participacion Ciudadana, 2024)

e Conciencia social. Es la capacidad para comprender perspectivas y generar empa-
tia con personas de diversos origenes, culturas y provenientes de contextos diver-
sos, es decir conciencia cultural (apreciar y valorar la diversidad cultural y actuar de
manera inclusiva y respetuosa); y la justicia social (comprensién de las inequidades
y el compromiso con la accidn para promover la equidad y la justicia en la sociedad).
La conciencia social incluye la capacidad de sentir compasidn por los demds, com-
prender normas histéricas y sociales mds amplias de comportamiento en diferentes
entornos y reconocer los recursos y apoyos que la familia, la escuela y la comunidad
son capaces de proveer. (Collaborative for Academic, Social, and Emotional Lear-
ning (CASEL, 2020)

e Etica. Es la capacidad de tomar decisiones asumiendo la responsabilidad de los ac-
tos mediante la conciencia de las acciones, buscando el respeto a la dignidad propia
y de las otras personas, asi como el respeto a la integridad del ambiente. (Tobdn,
2013). Se abordan temdticas como la responsabilidad social, el comportamiento éti-
co, los dilemas éticos y la empatia.

%
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e Autoconocimiento. Es la comprensién de si mismo identificando las emociones pro-
pias como parte de su ser y como herramienta para su interaccion con los demds.
Explora la capacidad del estudiante para ser flexible utilizando su pensamiento criti-
co y procurando la resolucion de problemas mediante la apertura para discutir ideas
y aceptar valores diferentes a los suyos. (Espinosa, 2019). Incluye la autorreflexién y
los valores y creencias personales.
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e Identidad nacional. Es el sentido de pertenencia a una comunidad histdrica, cultural,
linglistica y social, que coincide en mayor o menor grado con algun pais, regién o
entidad politica. Abarca la comprensidn de la historia nacional, cultura y tradicidn,
simbolos nacionales, patrimonio natural y cultural, idiomas y dialectos, diversidad
étnica y cultural.
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8.0bjetivo de la insercion curricular de Educacion
Civica, Etica e Integridad

Fomentar la educacién en derechos, valores e identidad para la construccién de un tejido
social inclusivo y respetuoso con las normas y reglas de la convivencia armdnica, forman-
do al estudiantado para contribuir positivamente en la sociedad, a través de consensos
sociales y participativos.

9.Inserciones curriculares del dmbito de Educacion
Civica, Etica e Integridad

Las inserciones curriculares se elaboraron considerando diferentes escenarios posibles de
aplicacidn, explicados a continuacién:

Escenario 1. Crear Objetivos, Criterios de Evaluacién, Destrezas (en Educacion Inicial), Des-
trezas con Criterios de Desempefiio (en EGB y BG) e Indicadores de Evaluacién de las temdti-
cas para la hora pedagdgica de Civica, y Acompafiamiento Integral en el aula.

Escenario 2. Identificar en los curriculos de las diferentes dreas del conocimiento, las temdti-
cas de Educacidn Civica, Etica e Integridad para abordarlas de manera transversal.

Escenario 3. Identificar oportunidades en los curriculos para fortalecer el abordaje de las te-
mdticas de la insercidn curricular.

Grdfico 3. Escenarios para la construccion de la insercidn curricular de Educacion Civica, Etica e
Integridad.

e Crear Objetivos, Criterios de Evaluacion, Destrezas (en
Educacion Inicial), Destrezas con Criterios de
Desempeno (en EGB y BG) e Indicadores de Evaluacion

e Abordarlas de manera transversal.

e Fortalecer el abordaje de las tematicas de la insercion
curricular.

Elaborado por el equipo técnico de la Direccién Nacional de Curriculo.



10. Civica y Acompainamiento Integral en el Aula

Civica y Acompaniamiento Integral en el Aula tendrd un (1) periodo pedagdgico semanal des-
de el nivel de Educacién Inicial hasta Bachillerato y serd impartida por los docentes de aula o
el docente tutor en todos los niveles, subniveles, modalidades y tipos de educacién del Siste-
ma Educativo Nacional.

El objetivo de este periodo pedagdgico es fomentar la educacién civica, la educacion socioe-
mocional, la convivencia armdnica y el ejercicio y promocién de los derechos, contribuyendo
al desarrollo integral de los estudiantes. Esto incluye la integracién de valores y actitudes que
fortalezcan la cohesidn social, el respeto a la diversidad, la participacién y responsabilidad
con la comunidad, y la formacidn de ciudadanos comprometidos con el bienestar comun.
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INSERCION CURRICULAR: Educacion Civica, Etica e Integridad

10.1.Matrices de elementos curriculares para el periodo pedagdgico de Civica y Acompanamiento Integral en el Aula por nivel y subnivel educativo

Objetivo del nivel: Interactuar de manera respetuosa y colaborativa en diferentes contextos, expresando sus sentimientos de forma clara y apropiada, demostrando un sentido de pertenencia y compromiso con

su comunidad.

NIVEL DE EDUCACION INICIAL

Bloque curricular 1: Ciudadanas y ciudadanos del mundo.

Criterio de evaluacidén 1: Demuestra un sentido de pertenencia y respeto hacia su comunidad y nacién, actuando con honestidad, transparencia, responsabilidad y respeto en diferentes situaciones cotidianas,

mostrando compromiso con las normas y valores de convivencia.

cODIGO

DESTREZAS

HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES
ASOCIADAS

INDICADORES DE EVALUACION

CALO.1.1

Reconocer acciones honestas y la importancia
de decir la verdad en situaciones cotidianas.

Pensamiento ético

CAIO0.1.2

CAILO0.1.3

CAlLO.1.4

CALO.15

CAIO.1.6

CAILO.1.7

CAIO0.1.8

Explorar las prdcticas democrdticas (la coope-
racion, la participacion y el respeto) en simula-
ciones y situaciones cotidianas.

Comprender las reglas de convivencia en el
espacio escolar y familiar, colaborando en ta-
reas simples.

Participar en actividades que promuevan el
cuidado del entorno y el respeto hacia las de-
mds personas en el contexto de actividades
lddicas y rutinas diarias.

Tomar decisiones éticas sencillas, para la re-
solucidn de conflictos en actividades ludicas y
cotidianas.

Identificar los simbolos nacionales del pais en
actividades escolares fomentando la inclusién
y el sentido de pertenencia.

Expresar ideas originales para la resolucién de
problemas simples en actividades cotidianas y
ludicas.

Participar en actividades ludicas que promue-
van la justicia, la igualdad, el respeto, la soli-
daridad y la empatia.

Pensamiento ético

Ciudadania global
Conciencia social

Toma de decisiones
Pensamiento ético

Pensamiento ético

Pensamiento ético

Manejo de problemas
Pensamiento creativo

Pensamiento critico
Manejo de problemas
Pensamiento creativo

Pensamiento critico: Hace preguntas para dar solucién a desa-
fios simples que requieran reflexion.

Manejo de problemas: Identifica situaciones problemdticas
cotidianas y busca soluciones sencillas con la guia de una per-
sona adulta.

Toma de decisiones: Reconoce preferencias personales para
elegir opciones de alimentacidn, juego, vestido.

Pensamiento creativo: Participa en actividades artisticas de su
eleccién y expresa ideas originales en estas.

Conciencia social: Reconoce necesidades de las demds perso-
nas en situaciones ludicas de interacciéon social.

Pensamiento ético: Comprende las normas bdsicas de convi-
vencia (escuchar comunicarse con claridad y respeto).

Ciudadania global: Reconoce diferentes culturas y tradiciones.




Bloque curricular 2: Conociéndome

Criterio de evaluacidn 2: Expresa de manera clara y respetuosa sus sentimientos, valores y necesidades, mostrando empatia hacia los demds, asi como la capacidad autorregulacién de emociones y comporta-
mientos en diferentes situaciones.

, HABILIDADES ,
cODIGO DESTREZAS SOCIOEMOCIONALES INDICADORES DE EVALUACION
ASOCIADAS

Nombrar los valores y creencias familiares que
implican el respeto por si mismos y por las de-

CALO.2.1 ; . . Autoconocimiento

mds personas, en conversaciones guiadas y

actividades ludicas.

Manejo de emociones y sentimientos: Reconoce emociones
_ ) o bdsicas (tristeza, alegria, ira, miedo) en situaciones cotidianas.

Expresar sus emociones y necesidades bdsi-

C?S’ fort_aleaenldo la ccpcudald de adaptacion Autoconocimiento Manejo de estrés y tensiones: Participa en actividades de rela-
CAI0.2.2 al cambio en el contexto escolar. Manejo de emociones y jacién y expresién emocional.

sentimientos

Autoconocimiento: Identifica caracteristicas personales y pre-
ferencias individuales en actividades escolares.

Manejo de emociones y
sentimientos

Manejo de estrés y ten-
siones

Reconocer y nombrar las emociones bdsicas
CAI0.2.3 (alegria, tristeza, ira y miedo) y su manejo ade-
cuado en actividades ludicas y cotidianas.
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Bloque curricular 3: Construyendo comunidad

Criterio de evaluacidn 3: Interactia respetuosamente y de manera colaborativa con sus pares, reconociendo y defendiendo sus derechos y los de los demds, promoviendo valores democrdticos como la justicia,
la igualdad y la solidaridad en diversos contextos, con empatia y comprension hacia diferentes perspectivas y culturas.

INSERCION CURRICULAR: Edu

] HABILIDADES ]
CODIGO DESTREZAS SOCIOEMOCIONALES INDICADORES DE EVALUACION
ASOCIADAS
Relaciones
- - e . interpersonales _ ) _
Participar en actividades de cooperacion utili- i : Empatia: Muestra actitudes de cuidado y ayuda hacia las de-
CALO3.1 zando un lenguaje claro y respetuoso FEISE)D & EGUIDE .
gud] yresp ' Comunicacién efectiva/ mas personas.
asertiva . . o o
Trabajo en equipo: Participa en actividades grupales, compar-
. tiendo materiales y turndndose para interactuar con otros.
Reconocer y responder a las emociones de sus
CAIL0.3.2 compaferos para desarrollar empatia y mane- | Empatia icacion efecti . .
jar conflictos en actividades grupales y lddicas. C_omunlcauon efectiva/asertiva: Expresa pensamientos y emo-
ciones de manera clara y respetuosa.
Expresar, a través de actividades lddicas, la Empatia Relaci int les: C . laridad ida-
CAI0.3.3 comprensién de que todas las personas tienen Conpciencio <ocial de aciones ;]n tlarpersongdesa ocrlnunlca con claridad necesidd
Jeredhes, gin clEemeEen es y escucha las necesidades de compafieros y compafieras
de clase.
CALO3.4 Seconoce(;_lo neceSIdtc_ld_JiedestabIeceIr dcuer- IS el ernilitios Manejo de conflictos: Busca soluciones a conflictos con ayuda
.0.3. os para diversas actividades como las esco- de una persona adulta.
lares y ludicas.




Objetivo del subnivel: Desarrollar una conciencia ciudadana temprana, promoviendo el respeto por si mismos, los demds y su entorno, a través de la prdctica de valores como la justicia, la igualdad, la solidari-

NIVEL DE EDUCACION GENERAL BASICA

SUBNIVEL DE BASICA PREPARATORIA

dad y la honestidad, fortaleciendo asi sus habilidades sociales y emocionales para una convivencia armonica y participativa en su comunidad.

Bloque curricular 1: Ciudadanas y ciudadanos del mundo

Criterio de evaluacion 1: Participa en actividades que fomentan la justicia, la igualdad, el respeto y la transparencia, demostrando interés por su comunidad y el cuidado del ambiente, mediante el cumplimiento

de normas, la toma de decisiones simples y la resolucidn creativa de problemas.

cODIGO

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO

HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES
ASOCIADAS

CAL1.1.1

Identificar acciones honestas y deshonestas en
juegos y actividades, analizando las consecuencias
de cada tipo de accién.

Pensamiento critico
Pensamiento ético

CAlL1.1.2

CAL1.13

CAL11.4

CAlL1.15

CAlLl.1.6

CAlL1.1.7

CAI1.1.8

CAlL1.1.9

Participar en simulaciones democrdticas guiadas
en el entorno escolar.

Comprender la importancia del cumplimiento de
normas y acuerdos en el espacio escolar y familiar.

Participar en actividades que promuevan el cuidado
del entorno y respeto hacia las demds personas en
el entorno escolar y familiar.

Tomar decisiones simples éticas reflexionando sobre
su impacto para resolver conflictos en actividades
escolares y actividades ludicas grupales.

Reconocer los simbolos nacionales del pais para
desarrollar un sentido de identidad y pertenencia,
fomentando la inclusién.

Identificar acciones para proteger el patrimonio
natural desarrollando un sentido de cuidado del
ambiente.

Formular preguntas y aplicar estrategias creativas
para resolver problemas cotidianos en actividades
escolares y Iudicas.

Actuar, en situaciones cotidianas y simulaciones en
las que deba actuar con justicia, igualdad, respeto,
solidaridad y empatia.

Pensamiento ético
Toma de decisiones

Pensamiento ético

Toma de decisiones
Pensamiento ético

Pensamiento critico

Conciencia social
Ciudadania global

Toma de decisiones

Pensamiento critico

Manejo de problemas
Pensamiento critico
Pensamiento creativo

INDICADORES DE EVALUACION

Pensamiento critico: Hace preguntas para dar solucién a desa-
fios simples que requieran reflexion.

Manejo de problemas: Describe situaciones problemdticas
cotidianas simples y busca soluciones sencillas con la guia
de un adulto.

Toma de decisiones: Expresa de forma sencilla el porqué de
sus elecciones (alimentacidn, juego, vestido).

Pensamiento creativo: Expresa ideas y soluciones originales en
actividades artisticas (arte, musica) y el juego.

Conciencia social: Reconoce y respeta las necesidades de
los demds, practicando la colaboracién en situaciones de in-
teraccién social.

Pensamiento ético: Comprende las normas bdsicas de convi-
vencia (escuchar, comunicarse con claridad y respeto).
Ciudadania global: Describe caracteristicas distintivas de su
entorno inmediato y de otros entornos cercanos.
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Bloque curricular 2: Conociéndome

Criterio de evaluacidn 2: Reconoce sus fortalezas y valores familiares, mediante la expresidn y regulacidn de emociones, mientras se adapta con flexibilidad a desafios y situaciones, reflexionando sobre cémo
sus acciones afectan a si mismo y a los demds.

HABILIDADES
CODIGO DESTREZ’;?E;:;\TPEEEERIOS DE SOCIOEMOCIONALES INDICADORES DE EVALUACION
ASOCIADAS
Describir los valores y creencias familiares
implican el respeto por si mismos y por las de-
CAlLL1.2.1 Mmas personas, en conversaciones SJUEEES Y Autoconocimiento
actividades ludicas.
Manejo de emociones y sentimientos: Identifica y etiqueta
emociones y, expresa sentimientos.
Rg_conocer sus fortale_zas para desarrollar ha- Manejo de estrés y tensiones: Participa en actividades de rela-
CALL2.2 bilidades de ad_optaaon cln’ge desafios, en el Autoconocimiento jacién y expresion emocional.
contexto de actividades ludicas y tareas esco-
lares. Autoconocimiento: Reconoce sus fortalezas para actividades-
ludicas.
Expresar y regular sus emociones bdsicas, Manei .
’ , anejo de emociones y
para gestionar el estrés y mantener un com- o .
CAlL123 . - - sentimientos, manejo de
portamiento positivo durante las actividades ; :
diarias. estrés y tensiones

INSERCION CURRICULAR: Educacion Civica, Etica e Integridad




Bloque curricular 3: Construyendo comunidad

Criterio de evaluacidén 3: Demuestra habilidades de comunicacién efectiva, empatia y colaboracién en sus interacciones diarias y proyectos grupales, contribuyendo al bienestar comun y al cuidado del entorno
convirtiéndose en contenido para el periodo pedagdgico de Civica y Acompafamiento Integral en el Aula.

HABILIDADES
CcODIGO DESTREZ'ESES(’:;;IPEEI(IERIOS DE SOCIOEMOCIONALES INDICADORES DE EVALUACION
ASOCIADAS
Colaborar en proyectos grupales comunicdn- Comunicacion efectiva/
dose de forma asertiva y respetuosa, en el asertiva Trabajo en
CAL13.1 ;onte/xt.o de actividades escolares y activida- equipo
es ludicas.
Relaciones interperso-
nales
Expresar empatia y colaborar para resolver Empatia Relqgllones |nte_rc|]|oersdonc1Ies:| De_mtuestrq comport_o:mentos
CALL3D situaciones de conflicto en un ambiente de res- _?_m‘; €Sy consl e':c;) oi_ enidasin etr_qf:dcmzjnes SOC'GleS' -
e peto y cooperacidn en el contexto de activida- e flict rabdjo en equipo: Farticipd en actividades grupales simples,
des ltdicas y grupales. JO de contlictos compartiendo materiales, turndndose para interactuar con
otros y respetando las normas del grupo.
Comunicacioén efectiva/asertiva: Utiliza un lenguaje adecuado,
sabe escuchar y expresar ideas de manera coherente.
Empatia: Comunica con claridad necesidades y escucha las ne-
CAL13.3 Interactuar con respeto y equidad con sus Empatia cesidqdes de cor.npoﬁeros y compgﬁeras de clqse.
Y pares en situaciones cotidianas de su entorno Conciencia social Manejo de conflictos: Busca soluciones a conflictos con ayuda
familiar y escolar. de una persona adulta.
Participar a través de actividades Iudicas en la
CALL1.34 construccién de su cédigo de convivencia, con Manejo de conflictos
el acompafiamiento de una persona adulta.
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SUBNIVEL DE BASICA ELEMENTAL

Obijetivo del subnivel: Construir una conciencia ciudadana activa, promoviendo el respeto por los derechos propios y de los demds, fomentando la convivencia pacifica y colaborativa en diversos contextos, y valo-
rando la diversidad cultural y social, a través de la prdctica de valores como la honestidad, la responsabilidad y la solidaridad.

Bloque curricular 1: Ciudadanas y ciudadanos del mundo

Criterio de evaluacion 1: Participa activamente en la toma de decisiones, demostrando comprensién de la divisidon de poderes, valorando la educacién democrdtica y aplicando valores como la justicia, la igualdad
y el respeto. Al mismo tiempo, reflexiona sobre el impacto de sus acciones en la comunidad, mostrando honestidad, transparencia e integridad, y demostrando respeto por la historia y los simbolos nacionales.

HABILIDADES
cODIGO DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO SOCIOEMOCIONALES INDICADORES DE EVALUACION
ASOCIADAS
CAL2.11 Com_prender la |mportomc_|a d_e_Io integridad en las relacio- Pensamiento critico
nes interpersonales y el ejercicio de los derechos.
CAL2.19 Identificar consecuencias del accionar honesto o desho- Concienci -
e nesto en situaciones cotidianas. onciencia socid
Participar en actividades democrdticas en el entorno es- .
. . . Toma de decisiones
CAL2.1.3 colar, comprendiendo la importancia de los roles y sus : .
1 Pensamiento critico . . : -4 .
responsabilidades. Pensamiento critico: Indaga informacién sencilla y respalda
sus opiniones.
CAL2.14 Desarrollar un sentido de justicia social a través de la Conciencia social
T identificacién de situaciones que conlleven a la reflexidén. Pensamiento ético Manejo de problemas: Describe problemas cotidianos simples
y propone posibles soluciones, considerando las consecuencias.
Identificar principios de responsabilidad social en el cui- Conciencia social o
CAl.2.15 dado del medio ambiente en el entorno escolary comuni- | o\ o " 0 Toma de decisiones: Identifica diferentes opciones y conse-
tario. [Lielefeigllio fic]ielsicl cuencias a corto plazo y su responsabilidad al elegirlas.
Evaluar opciones y tomar decisiones responsables para o Pensamiento creativo: Genera ideas y soluciones diversas a
. T Toma de decisiones bl tividades d t e T
CAl.2.1.6 resolver conflictos en el contexto de actividades escolares . s problemas en actividades de arte, musicd, Juego.
. . L Pensamiento ético
y situaciones cotidianas.
Conciencia social: Respeta las reglas de convivencia y muestra
Describir el significado y la importancia de los simbolos o : actitudes de respeto y consideracion hacia las demds personas.
. o ) Conciencia social
CAlL2.1.7 nacionales y los hechos histdricos, a través de relatos, ac- Ciudadania alobal
tividades ludicas y discusiones guiadas. I tielefefelntielis oo Pensamiento ético: Comprende la importancia de actuar de-
manera justa y respetuosa.
Analizar situaciones y generar soluciones innovadoras ) ; _
CAI.2.1.8 para resolver problemas complejos y comunicar ideas Pensamiento critico Ciudadania global: Comparay contrasta diferentes culturas,
8 creativas, en actividades escolares. geografias y formas de vida en diversas partes del mundo.
% Reflexionar sobre la importancia de los valores de justicia,
¥ CAlL2.1.9 igualdad, respeto, solidaridad y empatia para aplicarlos Conciencia social
3 en la interaccién con las demds personas.
5
% Analizar situaciones y generar soluciones innovadoras Pensamiento critico,
- CAlL2.1.10 | bdsicas, para resolver problemas complejos y comunicar Manejo de problemas
ideas creativas. Pensamiento creativo




Bloque curricular 2: Conociéndome

Criterio de evaluacidén 2: Demuestra un comportamiento ético al reconocer sus valores y creencias, desarrollando la autoconciencia y la capacidad de autorregularse, aplicando estrategias para manejar el es-
trés y las adversidades, y promoviendo la justicia social.

HABILIDADES
CODIGO DESTREZAS CON CRITERIOS DE SOCIOEMOCIONALES INDICADORES DE EVALUACION
DESEMPENO ASOCIADAS

Reconocer los valores y creencias familiares
CAL2.2.1 que influyen en el comportamiento y las deci- Autoconocimiento
siones personales.

Manejo de emociones y sentimientos: Reconoce y expresa

Identificar y valorar sus fortalezas en la adap- : - : L :
emociones y sentimientos y, reconoce emociones bdsicas (tris-

tacion a desafios, tanto en juegos estructura-

CAlL.2.2.2 d Autoconocimiento teza, alegria, ira, miedo) de las otras personas.
0s como en tareas escolares, demostrando - ; . .
flexibilidad y resiliencia. Manejo,de estrés y tensiones: Reconoce los desencadenantes
del estrés
Autoconocimiento: Describe sus estados de dnimo, sus fortale-
zas y preferencias.
Manejo de emociones y
Identificar estrategias para regular sus emo- sentimientos
CAlL2.2.3 ciones y manejar el estrés en el entorno esco-
lar y social. Manejo de estrés y ten-
siones
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Bloque curricular 3: Construyendo comunidad

Criterio de evaluacidn 3: Practicar principios de igualdad y no discriminacidn en el aula y en la comunidad, fomentando la inclusidn y el respeto hacia la diversidad cultural, mediante habilidades de comuni-
cacion efectiva y trabajo en equipo, aplicando valores y resolviendo conflictos de manera ética, promoviendo un ambiente de respeto y cuidado hacia el entorno y la comunidad escolar.

HABILIDADES
CcODIGO DESTREZ'ESI’E;:S\TPEEISERIOS DE SOCIOEMOCIONALES INDICADORES DE EVALUACION
ASOCIADAS
Desarrollar habilidades de trabajo en equipo y Comunicacién efectiva/
comunicacién asertiva en el ejercicio de la li- asertiva
CAI.2.3.1 bertad de expresién en el contexto escolar. Trabajo en equipo Empatia: Comprende y respeta las diferencias individuales, y
Relaciones interperso- muestra actitudes de apoyo y compasion.
nales
Trabajo en equipo: Colabora con otros en actividades grupales,
D t t | lucién d fli E t compartiendo ideas, escuchando a los demds y respetando las
CAL23.2 emostrar empatia en la resolucién de conflic- mpatia _ P dlel @ e,
tos en el contexto escolar. Manejo de conflictos
. o ] o ] Relaciones interpersonales: Comparte con otras personas co-
CAL233 Ider.ltllﬁcar prdcticas de |guoldoq y no discrimi- Relocm?nes personales municdndose de forma efectiva y respetando las normas de
nacién en el aula y en la comunidad. Empatia AT AT ETErTEE Andls [as.
Expresar su preocupacion por situaciones de ComuliesEion faeiie) Coml{n?cqcién efectiva/asertiva: Escucha activamente y expre-
CAl.2.3.4 injusticia, argumentando en discusiones guia- GSTrtI.VO : sa opiniones de manera respetuosa.
das sobre lo que es justo e injusto. SRS IS s
nales Manejo de conflictos: Reconoce desacuerdos para buscar solu-
ciones a conflictos; escucha las opiniones de las otras personas
PGrtiCipGr a través de actividades ludicas Yy de y Oplico estrqtegiqs Simples de negocigcién_
CAl.2.3.4 reflexién, en la construccién del cédigo de con- | Manejo de conflictos
vivencia institucional.

INSERCION CURRICULAR: Edu




SUBNIVEL DE BASICA MEDIA

Obijetivo del subnivel: Comprender la importancia de cumplir con las normas sociales, la democracia y del ejercicio de la ciudadania, valorando la importancia de la cooperacion, la diversidad y demostrando em-
patia y respeto hacia los demds, al gestionar sus emociones de manera adecuada y tomar decisiones responsables.

Bloque curricular 1: Ciudadanas y ciudadanos del mundo.

Criterio de evaluacion 1: Comprender el funcionamiento de la democracia, las reglas y normas sociales y la importancia de seguirlas. Valorar la diversidad de las personas reconociendo la importancia de la coo-
peracion, y la expresion y escucha respetuosa de opiniones. Resolver de manera creativa problemas cotidianos tomando decisiones informadas, éticas y coherentes para el bienestar comun y del entorno natural.

HABILIDADES
cODIGO DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO SOCIOEMOCIONALES INDICADORES DE EVALUACION
ASOCIADAS
Aplicar principios éticos de integridad y lealtad en diversas situaciones del entorno escolar y fa- Pensamiento ético
CAlL3.1.1 - . : R .
miliar, fomentando un ambiente de respeto, confianza y el ejercicio de los derechos. Manejo de problemas
Aplicar principios de transparencia (ser claro y honesto sobre las decisiones y acciones) e im- | Toma de decisiones
CAL3.1.2 parcialidad (tratar a todos de manera justa y sin favoritismos) al tomar decisiones en diver- Pensamiento ético
sas situaciones.
) ; L o ) ) . Pensamiento critico: Genera soluciones creativas a problemas
CAI3.13 Analizar la soberania poplfl_or y la dIV,ISIOI’I de poderes, comparando sus caracteristicas y funcio- Pensamiento critico sencillos valiéndose de informacién
T nes dentro del sistema politico del pais. Conciencia social
_ . Manejo de problemas: Identifica las causas y consecuencias de
CAl3.1.4 Pensamiento ético problemas cotidianos y propone soluciones creativas y viables.
T Analizar la importancia de la transparencia y la rendicién de cuentas en el gobierno escolar. Manejo de problemas
Toma de decisiones: Analiza opciones e identifica sus respon-
CAI3.15 Proponer prdcticas de equidad en las relaciones sociales en los dmbitos escolar y comunitario, Conciencia social sabilidades al elegirlas.
T desarrollando soluciones efectivas a problemas relacionados.
Pensamiento creativo: Genera ideas originales para sus expre-
CAL3.16 Aplica principios de responsabilidad social y sostenibilidad en actividades escolares y comu- Conciencia social siones artisticas y en la resolucién de problemas y conflictos.
T nitarias. Ciudadania global
Conciencia social: Comprende y valora la diversidad, identifica _
Analizar opciones y tomar decisiones éticas fundamentadas, para resolver problemas complejos, Conciencia social problemas de injusticia discriminacidn, y, promueve la inclusién. f
CAL3.17 usar la inteligencia artificial y promover un entorno de respeto y justicia, en actividades académi- Ciudadania global el
T cas y sociales. Pensamiento ético: Relaciona situaciones éticas al considerar- 5
consecuencias de diferentes acciones. v
Explicar el significado y la importancia de los simbolos nacionales y los hechos histdricos en el Toma de decisiones Ciudadania global: Explora formas de contribuir a un mundo 5
CAlL3.1.8 o . . . i o - ) " . . . m
contexto de la historia nacional, desarrollando el sentido de identidad pertenencia e inclusion. Pensamiento ético mds sostenible y justo g
CAL3.1.9 Analizar informacién y desarrollar soluciones innovadoras para resolver problemas relevantes y Conciencia social f
B comunicar ideas de manera efectiva y actividades escolares. m
CAI3.1.10 Analizar las acciones que promueven los valores de libertad, justicia, igualdad, respeto, solidari- Pensamiento ético %
T dad, empatia y transparencia en el entorno escolar y social. Conciencia social &




INSERCION CURRICULAR: Edu

Bloque curricular 2: Conociéndome

Criterio de evaluacion 2: Gestionar sus emociones al tomar decisiones adecuadas para el bienestar propio, comprendiendo las consecuencias de su accionar en su presente y futuro. Identificar recursos y estrate-

gias personales para gestionar situaciones de estrés.

CcODIGO

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO

HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES
ASOCIADAS

INDICADORES DE EVALUACION

CAL3.2.1

Reflexionar sobre la influencia de los valores y las creencias familia-
res en las decisiones personales y el comportamiento en la interac-
cién social.

Autoconocimiento

CAlL3.2.2

CAL3.2.3

Demostrar respuestas emocionales asertivas frente a desafios en
diversas situaciones del entorno escolar y familiar.

Identificar técnicas de regulacién emocional y manejo del estrés en
diversas situaciones del entorno escolar y social

Autoconocimiento

Manejo de estrés y ten-
siones

Manejo de emociones y
sentimientos

Manejo de emociones y sentimientos: Comprende las causas
y efectos de las emociones y muestra habilidades bdsicas de
gestion de sus habilidades y de las otras personas.

Manejo de estrés y tensiones: Identifica estrategias personales
de afrontamiento de situaciones de estrés.

Autoconocimiento: Reflexiona sobre las propias experiencias,
valores y creencias.

Bloque curricular 3: Construyendo comunidad

Criterio de evaluacidn 3: Colaborar en actividades grupales, valorando la importancia de la cooperacién y la comunicacién asertiva para resolver conflictos de manera pacifica en funcidn del bien comun. De-

muestra empatia y solidaridad hacia las personas que lo rodean identificando problemas de injusticia y discriminacion.

coODIGO

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO

HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES
ASOCIADAS

INDICADORES DE EVALUACION

CAL3.3.1

Aplicar habilidades de comunicacidn asertiva y trabajo en equipo
para mejorar las relaciones interpersonales en actividades académi-
cas, sociales en el ejercicio de la libertad de expresién y asociacion.

Trabajo en equipo
Comunicacién efectiva/
asertiva

Relaciones interperso-
nales

CAlL3.3.2

Aplicar habilidades de empatia y manejo de conflictos para fomentar
relaciones saludables en el contexto académico y social.

Empatia
Manejo de conflictos

CAL3.3.3

Participar en la construccion del codigo de convivencia institucional y
aplicarlo en las diferentes situaciones escolares.

Manejo de conflictos

Empatia: Muestra una actitud de escucha activa y busca for-
mas de apoyar y comprender a las demds personas, poniéndo-
se en el lugar de los demds.

Trabajo en equipo: Colabora de manera efectiva con otros, res-
petando y valorando la diversidad de opiniones para el logro de
metas comunes.

Comunicacion efectiva/asertiva: Escucha activamente, expresa
opiniones de manera respetuosa y adapta el lenguaje a dife-
rentes contextos y audiencias.

Relaciones interpersonales: Colabora con otras personas, tra-
baja en equipo para alcanzar metas comunes y resolver conflic-
tos de manera constructiva.

Manejo de conflictos: Comunica efectivamente en situaciones
de conflicto, busca soluciones creativas para resolver desacuer-
dos.




SUBNIVEL DE BASICA SUPERIOR

Objetivo del subnivel: Analizar criticamente los fundamentos de la democracia, la ciudadania, los derechos y los valores civicos, aplicdndolos en su vida diaria a través de la toma de decisiones informadas y re-
sponsables promoviendo la inclusién y la justicia social y el cuidado del medio ambiente, mientras gestiona sus emociones, y fortalece su autoestima y el ejercicio de su ciudadania.

Bloque curricular 1: Ciudadanas y ciudadanos del mundo.

Criterio de evaluacion 1: Analizar criticamente los fundamentos de la democracia, incluyendo la soberania popular, la divisidn de poderes y la importancia de la transparencia y la rendicidon de cuentas. Valora la
diversidad cultural, promoviendo la justicia social, la inclusién y la equidad en su entorno. Aplicar los principios de respeto, empatia, imparcialidad, cooperacién, en la toma de decisiones y la resolucidn creativa de
conflictos demostrando un compromiso con el bien comun. Comprender la importancia del cuidado ambiental cuestionando las prdcticas de producciéon y consumo contempordneas.

coODIGO

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO

HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES
ASOCIADAS

INDICADORES DE EVALUACION

CAl4.1.1

Analizar la aplicacidn de principios éticos de integridad y lealtad en diferentes contextos.

Conciencia social
Pensamiento critico
Pensamiento ético
Manejo de problemas

CAlL4.1.2

CAlL4.1.3

CAlL4.1.4

CAlL4.1.5

CAl4.1.6

CAlL4.1.7

CAlL4.1.8

CAlL4.1.9

CAlL4.1.10

Analizar la aplicacidn de principios de transparencia e imparcialidad en la toma de decisiones
en diferentes contextos.

Analizar la soberania popular y la divisién de poderes en el sistema democrdtico, identificando
la participacién ciudadana y el equilibrio de poderes en la estructura gubernamental y no gu-
bernamental.

Examinar la efectividad de los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas en el con-
texto escolar.

Analizar situaciones de injusticia social en contextos nacionales e internacionales y su impacto
en la sociedad.

Analizar estrategias para promover la justicia social y la sostenibilidad en su entorno.

Evaluar alternativas y tomar decisiones informadas y éticas para el uso de la inteligencia artifi-
cial y resolver problemas de manera creativa en situaciones cotidianas.

Valorar el significado y la importancia de los simbolos nacionales y los hechos histéricos en el
contexto de la historia nacional, desarrollando el sentido de identidad, pertenencia e inclusion.

Analizar los dialectos de los diversos pueblos y nacionalidades en Ecuador y su importancia en
la formacion de la identidad nacional y cultural del pais.

Destacar los valores de respeto y empatia como fundamentos esenciales de una sociedad
democrdtica.

Conciencia social
Toma de decisiones
Manejo de problemas

Conciencia social
Pensamiento critico

Pensamiento critico
Conciencia social

Pensamiento ético
Conciencia social
Conciencia global

Conciencia global
Conciencia social

Toma de decisiones
Pensamiento ético

Toma de decisiones
Pensamiento creativo

Conciencia social

Conciencia social

Pensamiento critico: Analiza la validez de la informacion y
genera soluciones creativas a problemas complejos. Reconoce
distintas fuentes de informacidn que le permita resolver proble-
mas o tomar decisiones.

Manejo de problemas: Identifica problemas cotidianos comple-
jos, propone soluciones y evalta su efectividad.

Toma de decisiones: Se proyecta hacia el futuro identificando
elementos que le permita llegar a sus metas como su prepara-
cion para la toma de decisiones relacionadas con su vocacion,
(Analiza y evalua opciones considerando riesgos y beneficios).

Pensamiento creativo: Explora diferentes formas de expresion
artistica y comunicacién y, utiliza la creatividad en la genera-
cién de soluciones innovadoras a problemas y conflictos.

Ciudadania global: Analiza y comprende las interconexiones
entre distintas regiones y culturas, y, aborda temas globales
desde una perspectiva critica y ética.

Conciencia social: Comprende las interacciones sociales y cul-
turales y valora la importancia de la equidad y la justicia en las
relaciones con los demds.

Pensamiento ético: Analiza cuestiones éticas en la toma de
decisiones y actua de manera responsable y respetuosa en di-
ferentes contextos.
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Bloque curricular 2: Conociéndome

Criterio de evaluacién 2: Analizar criticamente su sistema de valores y creencias, fortalezas y dreas de mejora, gestionando sus emociones de manera efectiva, tomando decisiones informadas, responsables y
basadas en principios éticos. Demostrar resiliencia y perseverancia ante los desafios.

HABILIDADES
CODIGO DESTREZ@%;S'\TPE%I;ERIOS DE SOCIOEMOCIONALES INDICADORES DE EVALUACION
ASOCIADAS

Analizar el impacto de los valores y las creen-
CAL4.2.1 cias familiares en las decisiones que se toman Autoconocimiento

en el contexto familiar, comunitario y social. ] ) o
Manejo de emociones y sentimientos: Comprende las causas y

efectos de las emociones y las autorregula y apoya a gestionar

Analizar sus respuestas emocionales ante

; _ Manejo del estrés y ten- las emociones de otras personas.

CALADD desafios para promover un mayor autoconoci- ciones

?éggzomﬁggrtzlsgﬁ la resiliencia, en el contexto Autoconocimiento Manejo de estrés y tensiones: Comprende los factores estre-

y : santes y aplica técnicas de manejo del tiempo y el estrés.
Manejo del estrés y ten- Autoconocimiento: Reflexiona sobre su identidad personal

Aplicar estrategias para regular emociones y e identificando su estilo de aprendizaje y la manera en que influ-
CAlL4.2.3 manejar el estrés, en contextos académicos y Autoconocimiento ye para la construccion de sus conocimientos.

sociales. Manejo de emociones y

sentimientos

INSERCION CURRICULAR: Edu




Bloque curricular 3: Construyendo comunidad

Criterio de evaluacidn 3: Promover la inclusién, la solidaridad y el trabajo en equipo, demostrando habilidades de comunicacidn efectiva, empatia y colaboracidn, al interactuar con respeto hacia a las diferencias

individuales y culturales. Resolver conflictos de manera pacifica, creativa y constructiva.

CODIGO

CAlL4.3.1

CAl.4.3.2

CAL4.3.3

CAlL4.3.4

DESTREZAS CON CRITERIOS DE
DESEMPENO

Implementar estrategias de comunicacién
asertiva y colaboracion en actividades grupa-
les para fortalecer el trabajo en equipo y las
relaciones interpersonales en el contexto esco-
lar y social.

Implementar habilidades de empatia y téc-
nicas avanzadas de resolucién de conflictos
para mejorar las relaciones interpersonales y
gestionar conflictos en el contexto académico
y social.

Analizar situaciones complejas y disefiar so-
luciones innovadoras para abordar desafios
relevantes y comunicar ideas persuasivas, en
el contexto académico y social.

Proponer acuerdos que respondan a sus in-
tereses y obligaciones, para la inclusién en el
cddigo de convivencia institucional.

HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES
ASOCIADAS

Relaciones interperso-
nales
Trabajo en equipo

Empatia

Relaciones interperso-
nales

Manejo de conflictos

Comunicacion efectiva /
asertiva

Manejo de Conflictos

Manejo de Conflictos

INDICADORES DE EVALUACION

Empatia: Reconoce y valora las experiencias y perspectivas de
las demds personas demostrando comportamientos solidarios
en situaciones diversas.

Trabajo en equipo: Respeta la diversidad de opiniones para
asumir y organizar roles en la consecucion de metas comunes.

Relaciones interpersonales: Muestra respeto, empatia y com-
prension hacia los demds vy, establece relaciones positivas en
diversos contextos sociales.

Comunicacidn efectiva/asertiva: Utiliza estrategias de comuni-
cacion clara y asertiva y argumenta de manera fundamentada
adaptando el mensaje a diferentes formas de comunicacion.

Manejo de conflictos: Analiza diferentes puntos de vista y con-
sidera las necesidades de todas las partes involucradas en un
conflicto y busca soluciones creativas para resolver desacuer-
dos.
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ién Civica, Etica e Integridad

€

INSERCION CURRICULAR: Educa

NIVEL DE BACHILLERATO

Objetivo del nivel: Ejercer su ciudadania, interactuando de manera comprometida con su comunidad, evaluando criticamente su papel en la sociedad y promoviendo el cambio social y el ejercicio de derechos a
través de acciones concretas, basadas en principios éticos y democrdticos, mientras desarrolla habilidades de liderazgo, cooperacion y gestion emocional para enfrentar los desafios de la vida adulta.

Bloque curricular 1: Ciudadanas y ciudadanos del mundo

Criterio de evaluacidn 1: Promover el respeto por la diversidad cultural, la justicia social, la equidad y la solidaridad en la toma de decisiones aplicando valores de libertad, respeto, empatia y transparencia en la
rendicidn de cuentas y en sus interacciones sociales. Demuestra un comportamiento ético y reflexivo, proponiendo soluciones creativas a los desafios globales desde una perspectiva critica y de valoracién de la
democracia. Toma decisiones informadas, responsables y éticas en funcidn del bienestar comun comprometiéndose con la construccién de una sociedad sostenible y justa.

INDICADORES DE EVALUACION

HABILIDADES
CODIGO DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO SOCIOEMOCIONALES
ASOCIADAS
Aplicar los principios de integridad, lealtad, transparencia e imparcialidad en la toma de decisio- Ueliis dg deC|S|one§
CAlLL.1.1 . Pensamiento creativo
nes en diversos contextos. . o
Pensamiento éetico
Investigar el proceso de rendicidon de cuentas de las autoridades en su comunidad como un ejer-
CAL5.1.2 cicio ciudadano a través del cual las personas pueden incidir y aportar en mejorar la gestion pu- Conciencia social
blica.
Evaluar la efectividad de las politicas publicas en el Estado plurinacional, pluricultural e intercul- L .
o . -, L Conciencia social
tural en el ejercicio de los derechos, promoviendo la construccion de espacios interculturales al Concienci
. . o . onciencia global
CAlL5.1.3 interior de las instituciones educativas. . .
Pensamiento creativo
Pensamiento critico
CAlL5.1.4 Valorar iniciativas de economia social y solidaria en la comunidad. Conciencia social
Evaluar acciones de justicia social en contextos diversos, fomentando una actitud proactiva sobre L .
CAL5.15 . . Conciencia social
la realidad social.
CAL5.16 Desarrollar iniciativas que promuevan la justicia social y la sostenibilidad, asumiendo su rol como | Conciencia social
B ciudadano responsable en el contexto académico y social. Ciudadania global
CALB.17 Evaluar alternativas éticas informadas, para emplear la inteligencia artificial y abordar dilemas Toma de decisiones
T complejos, en el contexto de actividades académicas y comunitarias. Pensamiento ético
Valorar la historia, la cultura, las tradiciones y los simbolos nacionales como elementos clave en L .
CAlL5.1.8 g . - . . . Conciencia social
la construccién de una sociedad mds justa, equitativa e inclusiva.
. . . : L . . , Pensamiento critico,
Analizar situaciones complejas y disefiar soluciones innovadoras para abordar desafios relevan- .
CAL5.1.9 o . . manejo de problemas,
tes y comunicar ideas persuasivas, en el contexto académico y problemas del mundo real. . .
pensamiento creativo
Establecer la importancia de la prdctica de los valores de libertad, justicia, respeto, solidaridad, y
CAL5.1.10 | empatia en los dmbitos educativo, politico, econédmico y social como la base de una sociedad mds | Conciencia social
justa y equitativa.

Toma de decisiones: Aborda decisiones cruciales para su futu-
ro, considerando metas personales, valores, habilidades, opor-
tunidades e implicaciones éticas; evaluando las consecuencias
a largo plazo.

Pensamiento creativo: Experimenta con diferentes medios y
técnicas artisticas y aplica la creatividad en proyectos multidis-
ciplinarios y la resolucidn de problemas y conflictos desafiantes.

Pensamiento critico: Investiga temas complejos y evalua la fia-
bilidad de las fuentes para dar opiniones informadas.

Manejo de problemas: Identifica problemas en diferentes con-
textos, plantea soluciones y reflexiona sobre el proceso y los
resultados obtenidos.

Conciencia social: Comprende interacciones sociales y globales
involucrdndose en iniciativas de cambio social, participacién y
promocidn del respeto a los derechos humanos.

Pensamiento ético: Reflexiona criticamente sobre los sistemas
de valores personales y sociales, evalua el impacto ético de las
acciones individuales y colectivas, y promover la justicia y la
equidad.

Ciudadania global: Analiza problemas sociales a nivel global y
participa en proyectos de impacto social a nivel local.




Bloque curricular 2: Conociéndome

Criterio de evaluacidn 2: Evaluar sus decisiones en funcidn de su bienestar y proyecto de vida, considerando las consecuencias de su accionar, sus fortalezas y sus debilidades. Aplicar estrategias efectivas para

gestionar el estrés y las emociones, buscando apoyo cuando lo necesita.

CODIGO

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPE-
NO

HABILIDADES SOCIOE-
MOCIONALES ASOCIA-
DAS

INDICADORES DE EVALUACION

CAL5.2.1

Evaluar el impacto de los valores y las creen-
cias familiares en las decisiones que se toman
en los contextos familiar, comunitario y social,
desarrollando una comprension critica y re-
flexiva.

Autoconocimiento

CAlL5.2.2

CAlLL.2.3

Evaluar sus reacciones frente a situaciones
estresantes y desafios, para aumentar la auto-
conciencia y desarrollar resiliencia, en el con-
texto académico y social.

Aplicar estrategias para regular emociones y
manejar el estrés en las relaciones interperso-
nales y el contexto académico y social.

Autoconocimiento

Manejo de emociones y
sentimientos

Manejo de estrés y ten-
siones

Manejo de emociones y sentimientos: Identifica y gestiona
emociones complejas utilizando estrategias de autorregulacién
y demuestra habilidades para apoyo emocional hacia las de-
mds personas.

Manejo de estrés y tensiones: Utiliza técnicas de relajacion y
autocuidado y aplica estrategias efectivas de afrontamiento
frente a situaciones de estrés académico y social, y busca apo-
yo cuando sea necesario.

Autoconocimiento: Explora y cuestiona las propias creencias,
valores y perspectivas y muestra una identidad coherente con
sus intereses y aspiraciones.
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INSERCION CURRICULAR: Edu

Bloque curricular 3: Construyendo comunidad

Criterio de evaluacién 3: Valorar la inclusién, la solidaridad y la colaboracién para la resolucidon de conflictos en funcidn del bien comun. Promueve la construccidn de una sociedad basada en principios éticos y

democrdticos al liderar iniciativas creativas de cambio social.

CcODIGO

CAL5.3.1

CAlL5.3.2

DESTREZAS CON CRITERIOS DE
DESEMPENO

Desarrollar y aplicar habilidades de comuni-
cacion asertiva en el ejercicio de la libertad de
expresién y asociacion para fortalecer relacio-
nes interpersonales en diferentes contextos.

Aplicar habilidades de empatia y manejo de
conflictos de forma eficiente en el liderazgo
y en la resolucién situaciones conflictivas en
contextos académicos y personales.

HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES
ASOCIADAS

Comunicacion efectiva/
asertiva

Trabajo en equipo
Relaciones interperso-
nales

Empatia
Manejo de conflictos

CAlL5.3.3

Proponer acuerdos que respondan a las ne-
cesidades de la comunidad educativa, para la
inclusion en el cddigo de convivencia institu-
cional.

Manejo de conflictos

INDICADORES DE EVALUACION

Empatia: Demuestra una actitud de inclusién y respeto hacia la
diversidad, y promueve la empatia en la resolucién de conflic-
tos.

Trabajo en equipos: Trabaja en proyectos multidisciplinarios
y enfrenta desafios de manera colaborativa promoviendo una
comunicacién abierta y respetuosa.

Comunicacion efectiva/asertiva: Utiliza técnicas de persuasién
y negociacion y se adapta a diferentes audiencias y propdsitos
de comunicacion.

Relaciones interpersonales: Trabaja de manera efectiva en
equipo, promueve la colaboracién y la inclusién, y, establece
relaciones positivas en diferentes entornos sociales.

Manejo de conflictos: Reconoce y analiza las causas subyacen-
tes de los conflictos y aplica estrategias creativas para resolver
los desacuerdos de manera justa y respetuosa.




EDUCACION PARA PERSONAS JOVENES, ADULTA Y ADULTAS MAYORES

Objetivo: Ejercer su ciudadania, interactuando de manera comprometida con su comunidad, evaluando criticamente su participacion en la sociedad y promoviendo el cambio social y el ejercicio de derechos a tra-
vés de acciones concretas, para su aprendizaje a lo largo de la vida, basadas en principios éticos y democrdticos, mientras desarrolla habilidades emocionales para resolver desafios cotidianos.

Bloque curricular 1: Ciudadanas y ciudadanos del mundo.

Criterio de evaluacién 1: Promueve el respeto por la diversidad cultural, la justicia social, la equidad y la solidaridad en la toma de decisiones, integrando en su sistema de creencias y valores, principios de respeto,
libertad, empatia y transparencia. Demuestra un comportamiento ético y reflexivo, proponiendo soluciones creativas a los desafios cotidianos, desde una perspectiva critica y de valoracién de la democracia. Toma
decisiones informadas y responsables en funcién del bienestar comun comprometiéndose con la construccidon de una sociedad sostenible y justa.

HABILIDADES
CODIGO DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO SOCIOEMOCIONALES INDICADORES DE EVALUACION
ASOCIADAS
CALIAL1 Valorar los principios de integridad, lealtad, transparencia e imparcialidad en diversas situacio- Pensamiento ético
el nes laborales y comunitarias y su aplicacién en la resolucién de dilemas éticos. Pensamiento critico

Pensamiento critico: Investiga y analiza informacién compleja
de diversas dreas y, cuestiona y debate ideas en el contexto
académico o laboral.

Implementar mecanismos de participacién en el dmbito educativo y su entorno familiar con la
CALJA.1.2 finalidad de realizar un ejercicio pleno de sus derechos de participar e incidir en la toma de deci- Toma de decisiones
siones de estos entornos.

Manejo de problemas: Identifica y resuelve problemas com-

Estclglecelr Iq mterrTIocuI)n entlfe la soberalnlu p(k))pulur, la pc:rUcuc;ac[o,n C|u<J!a:jona y e,I edst;]do pcljg- Pensamiento critico plejos en contextos académicos, laborales o personales,
CAlLJA.13 gnouono e |r.1terc|u turg ,Y Su |r.npoc|:to en la gobernanza y la cohesion social, a través del estudio Manejo de problemas demostrando autonomia y capacidad para tomar decisiones
e casos nacionales e internacionales. informaddas.
: . ., o . . Pensamiento critico isi : isi i .
CALJA.LA Analizar la interrelacidn entre la divisién de poderes y la rendicién de cuentas comprendiendo la Maneio de broblemas Toma de d(;ef:ls!onels.bEnfrIento deC|S||ones c_(()jmplejdosotle_? el
R importancia para el desarrollo econdmico y social en su comunidad y a nivel nacional. -J0 g€ prok textos academico, laboral y personal, considerando diterentes
Conciencia socidal perspectivas, riesgos y la ética.
Participar en la conformacién de un observatorio, una veeduria o un comité de usuarios de ser- Pensamiento critico Pensamiento creativo: Aplica su creatividad en emprendimien-
CALJA.1.5 vicios publicos y ejercer el derecho ciudadano a la contraloria social como una forma de vigilar la Manejo de problemas tos generando ideas originales y soluciones innovadoras para
gestion publica. Conciencia social solucionar problemas y conflictos complejos.
CAlLJA.1.6 Proponer iniciativas de justicia social y sostenibilidad en entornos laborales y comunitarios. Conciencia social Conciencia social: Tiene una comprension critica de los proble- %
mas sociales, promueve la justicia y la equidad en diferentes o
CALJAL? Aplicar estrategias para la toma de decisiones éticas fundamentadas para el uso de la inteligen- | Pensamiento ético dmbitos y contribuye activamente al bienestar colectivo. o
Rl cia artificial y la resolucidn problemas en contextos, laborales y comunitarios. Toma de decisiones §)

Pensamiento ético: Analiza y resuelve dilemas éticos promo-
viendo la responsabilidad social y la toma de decisiones éticas
Conciencia social en entornos académico, laboral y comunitario.

Pensamiento creativo

Analizar la construccién histérica de la identidad nacional, y su relacién con los simbolos nacio-
CALJA.1.8 nales, culturales, identificando los factores (sociales, culturales y politicos) que han influido en la
transformacion social.

Ciudadania global: Mantiene una conciencia global activa a
través de participar en iniciativas sociales, la busqueda de so-
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Integrar conocimientos multidisciplinarios y disefiar soluciones innovadoras para abordaje de Toma de decisiones . , . .
CALJA.19 : . : . . luciones a desafios locales y globales, considerando diferentes
problemas complejos y relacionados con el campo laboral y con situaciones del mundo real. Manejo de problemas . .
perspectivas culturales y sociales.
CALJA.1.10 Evaluar y proponer estrategias para la implementacion efectiva de los valores de libertad, respe- Pensamiento critico
Rl to, solidaridad y empatia en el ejercicio de los derechos y responsabilidades. Conciencia social




Bloque curricular 2: Conociéndome

Criterio de evaluacidon 2: Evallia sus decisiones en funcién de su bienestar y del cumplimiento de responsabilidades, considerando las consecuencias de su accionar, sus fortalezas y sus debilidades. Aplicar
estrategias efectivas para gestionar el estrés y las emociones, buscando apoyo cuando lo necesita.

HABILIDADES
CODIGO DESTREZG‘SES(’:S\TPEEI;ERIOS DE SOCIOEMOCIONALES INDICADORES DE EVALUACION
ASOCIADAS
Cuestionar el impacto de los valores y las
CALIA2.1 creencias familiares en las deC|s!on§s tomadas Autoconocimiento
en los contextos familiar, comunitario, laboral
y social. Manejo de emociones y sentimientos: Desarrolla autoconcien-
cia emocional y establece relaciones interpersonales basadas
en la empatia y la comunicacién efectiva.
Manejo de estrés y tensiones: Utiliza estrategias de gestion
Juzgar sus reacciones frente a situaciones es- del tiempo y el estrés en entornos laborales y personales, y
CAILJA.2.2 tresantes y desafios, para aumentar la auto- Autoconocimiento demuestra habilidades de resiliencia para afrontar situaciones
conciencia y desarrollar resiliencia. dificiles.
Autoconocimiento: Reflexiona sobre la identidad en relacién
VI _ con el contexto social y cultural, evalda fortalezas y debilidades,
Desarrollar y aplicar estrategias para regular Se?]r,:ieriﬁenifsmoaones Y| y establece metas personales.
emociones y manejar el estrés en diferentes
CAlLJA.2.3 . . .
contextos, reflexionando sobre la influencia en . .
Manejo de estrés y ten-
la salud. :
siones

INSERCION CURRICULAR: Edu




Bloque curricular 3: Construyendo comunidad

Criterio de evaluacién 3: Valora la inclusidn, la solidaridad y la colaboracidn para la resolucion de conflictos en funcién del bien comun. Promueve la construccién de una sociedad basada en principios éticos y

democrdticos al participar en iniciativas de cambio social.

CcODIGO

CALJA3.1

CALJA.3.2

DESTREZAS CON CRITERIOS DE
DESEMPENO

Aplicar una comunicacidn asertiva y el tra-
bajo en equipo para liderar proyectos pro-
fesionales y personales, fortaleciendo las
relaciones interpersonales en contextos la-
borales y comunitarios.

Aplicar habilidades de empatia y de reso-
lucién de conflictos para liderar y gestionar
relaciones en contextos profesionales y per-
sonales, promoviendo un ambiente de cola-
boracién y respeto.

HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES
ASOCIADAS

Comunicacion efectiva/
asertiva

Trabajo en equipo
Relaciones interperso-
nales

Empatia

Manejo de conflictos

CALJA.3.3

Participar en la construccidn del cédigo de
convivencia reflexionando sobre los acuerdos
para mejorar la convivencia escolar.

Manejo de conflictos

INDICADORES DE EVALUACION

Empatia: Practica la escucha activa y el apoyo emocional y
promueve la empatia como base para el didlogo constructivo y
la resolucion de conflictos.

Trabajo en equipo: Colabora en proyectos complejos y multi-
disciplinarios promoviendo la sinergia entre participantes para
alcanzar metas colectivas.

Comunicacidn efectiva/asertiva: Utiliza técnicas de presenta-
cién y argumentacion y adapta el mensaje a diferentes contex-
tos y audiencias del contexto académico y laboral.

Relaciones interpersonales: Establece y mantiene relaciones
significativas y promueve la cooperacidn y el respeto mutuo.

Manejo de conflictos: Maneja situaciones de conflicto promo-
viendo la construccién de consensos y la colaboracién en entor-
nos académico, laboral y comunitarios.
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INSERCION CURRICULAR: Educacion Civica, Etica e Integridad

10.2.Matrices para la transversalizacion de las temdticas de Educacion Civica, Etica e Integridad en las asignaturas del curriculo nacional

Estas matrices contienen Destrezas con Criterios de Desempeiio que abordan las temdticas correspondientes de la insercidn curricular de Educacién Civica, Etica e Integridad y aportan al perfil de salida del ba-

chiller ecuatoriano.

SUBNIVEL PREPARATORIA DE EDUCACION GENERAL BASICA

TEMAS

SUBTEMAS

CRITERIOS DE EVALUACION

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO

INDICADOR DE EVALUACION

Principios democrdticos

Derechos y garantias

Conciencia Social

Conciencia cultural,
compromiso y normas
de comportamiento
(convivencia).

CE.CS.1.3. Reconoce y respeta las diferencias
individuales que existen en su entorno social,
valorando los aportes y cumpliendo

con los acuerdos y responsabilidades de los

espacios a los que pertenece.

CS.1.2.7. Reconocer sus derechos y responsabi-
lidades, mediante ejemplos reales.

CS.1.2.2. Asumir compromisos y responsabili-
dades con su nuevo ambiente escolar.

CS.1.2.3. Aceptar, respetar y practicar los
acuerdos establecidos por el grupo, con el fin de
integrarse al mismo.

CS.1.2.5. Practicar normas de respeto consigo
mismo y con los demds seres que lo rodean.

[.CS.1.3.2. Reconoce sus derechos y responsabi-
lidades y la importancia de asumir con respon-
sabilidad sus compromisos,

y discrimina los modelos positivos y negativos
de comportamiento de su medio natural y so-
cial. (J.2.,S.1)

[.CS.1.3.1. Practica normas de respeto consigo
mismo y con los demds, respetando las dife-
rencias individuales existentes, tanto en criterio
como en opiniones, y practica los acuerdos es-
tablecidos con el grupo. (J.3.,S.2.,S.3.,S.4)

Identidad nacional

Cultura y tradicién, idio-
mas y dialectos, diversi-
dad étnica y cultural.

CE.LL.1.2. Distingue palabras y expresiones
coloquiales de su localidad (términos, dichos
populares, etc.) e indaga sobre sus significa-
dos, reconoce la entonacién y pronunciacién
de los diferentes dialectos del habla castellana
del pais e interactia respetuosamente con sus
hablantes.

LL.1.5.3. Distinguir expresiones y tonos dialec-
tales del habla castellana para interactuar con
respeto y valorar la diversidad cultural del pais.

LL.1.5.4. Reconocer palabras y expresiones de
las lenguas originarias del Ecuador e indagar
sobre sus significados.

[.LL.1.2.1. Distingue palabras y expresiones co-
loquiales de su localidad (términos, dichos po-
pulares, etc.) e indaga sobre sus significados,
reconoce la entonacién y pronunciacién de los
diferentes dialectos del habla castellana del pais
e interactua respetuosamente con sus hablan-
tes. (J.2.,S.3))

CE.CS.1.3. Reconoce y respeta las diferencias
individuales que existen en su entorno social,
valorando los aportes y cumpliendo con los
acuerdos y responsabilidades de los espacios
a los que pertenece.

CS.1.2.6. Reconocer las diferencias individuales
que existen entre sus compafieros y personas
que lo rodean, en funcion de respetarlas y valo-
rarlas como diversidad.

[.CS.1.3.1. Practica normas de respeto consigo
mismo y con los demds, respetando las dife-
rencias individuales existentes, tanto en criterio
como en opiniones, y practica los acuerdos esta-
blecidos con el grupo. (J.3.,S.2.,5.3.,,S5.4))

CE.CS.1.6. Identifica alguna de las manifesta-
ciones culturales (musica, comida, festividades,
tradicién oral) de la localidad y describe los lu-
gares, tradiciones y costumbres importantes de
la regién y pais a la que pertenece.

CS.1.3.6. Describir y apreciar lugares, tradicio-
nes y costumbres importantes de su region vy
pais, por medio de la observacion de imdgenes
y la escucha de relatos que forman parte de su
identidad.

CS.1.3.7. |dentificar alguna de las manifestacio-
nes culturales (musica, comida, festividades vy
tradicidn oral) de la localidad.

[.CS.1.6.1. Identifica alguna de las manifestacio-
nes culturales (musica, comida, festividades, tra-
dicion oral) de la localidad y describe los lugares,
tradiciones y costumbres importantes de la re-
gion y pais al que pertenece. (J.1.,1.2.,S.2.)




Identidad nacional

Cultura y tradicion, idio-
mas y dialectos, diversi-
dad étnica y cultural.

CE.CS.1.1. Reconoce que es un ser inte-
gral (sienta, piensa, opina) con caracteristi-
cas personales, que conforman su identidad
y lo hacen parte de una comunidad y un nucleo
familiar, con una estructura y dindmica, que lo
identifican.

CS.1.1.4. Comprende su identidad como parte de
un nucleo familiar y de una comunidad.

[.CS.1.1.2. Reconoce que tiene una historia per-
sonal, familiar y que forma parte de una comuni-
dad y de un nucleo familiar con el que comparte
actividades, de recreacién y celebraciéon, y que
posee caracteristicas estructurales que hay que
respetar y valorar. (S1)

CE.CS.1.4. Reconoce la organizacién y de-
pendencias de la vivienda y escuela, iden-
tificando la utilidad de la tecnologia
en esos espacios.

ECA. 1.3.2. Expresar las ideas y emociones que
suscita la observaciéon de algunas manifestacio-
nes culturales y artisticas (rituales, actos festi-
vos, danzas, conocimientos y prdcticas relativos
a la naturaleza, artesanias, etc.), presentes en el
entorno préximo

[.CS.1.4.1. Reconoce la organizacion y depen-
dencias de la vivienda y de la escuela, identifi-
cando la utilidad de la tecnologia en esos espa-
cios. (1.2.)

Principios democrdticos

SUBTEMAS

Derechos y garantias

SUBNIVEL ELEMENTAL DE EDUCACION GENERAL BASICA

CRITERIOS DE EVALUACION

CE.CS.2.3. Explica la importancia que tienen la
escuela y la comunidad como espacios en los
que se fomentan las relaciones humanas, el
aprendizaje y su desarrollo como ciudadano res-
ponsable.

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO

CS.2.3.13. Elaborar una declaracion de derechos
para los niflos que incluyan aspectos no toma-
dos en cuenta hasta ahora por las declaraciones
de los adultos, en funcién del Buen Vivir.

INDICADOR DE EVALUACION

[.CS.2.3.2. Reconoce que las acciones de coo-
peracioén, trabajo solidario y reciprocidad, el
cumplimiento de sus derechos y obligaciones
relacionadas con el trdnsito y educacién vial,
contribuyen al desarrollo de la comunidad y ela-
bora una declaracién de derechos para los nifios.

Integridad

Honestidad

CE.M.2.4. Resuelve problemas cotidianos sen-
cillos que requieran el uso de instrumentos de
medida y la conversién de unidades, para deter-
minar la longitud, masa, capacidad y costo de
objetos del entorno, y explicar actividades coti-
dianas en funcién del tiempo.

M.2.2.15. Utilizar la unidad monetaria en acti-
vidades ludicas y en transacciones cotidianas
simples, destacando la importancia de la inte-
gridad y la honestidad

[.M.2.4.2. Destaca situaciones cotidianas que re-
quieran de la conversion de unidades moneta-
rias. (J.2., ].3.)

Conciencia social

Compromiso y normas
de comportamiento
(convivencia).

CE.EF.2.2 Participa con pares en diferentes jue-
gos identificando caracteristicas, objetivos, re-
glas, demandas de los juegos, posibles situacio-
nes de riesgo, la condicién y disposicidn personal,
la necesidad de construir y acordar pautas de
seguridad, juego y cooperacidon necesarios, se-
gun el ambiente / contexto en que los practica
y la necesidad de respetarlos para cuidar de si,
de sus pares y de su entorno, y asi poder disfru-
tarlos.

EF.2.1.6. Reconocer la necesidad de acordar
pautas para jugar y cooperar con otros, de ma-
nera segura, en el logro de los objetivos de dife-
rentes juegos.

|.LEF.2.2.1. Acuerda pautas de trabajo para par-
ticipar de manera segura, reconociendo posibles
riesgos que presentan los juegos en diferentes
ambientes. (J.3., S.4.)
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Etica

Responsabilidad social.

CE.EFL.2.2. Catalog everyday objects and places
in different cultures and recognize ways to act
responsibly towards one’s environment and
surroundings.

EFL.2.1.5. Recognize ways to relate responsibly
to one’s surroundings at home and at school
by exhibiting responsible behaviors towards
the environment. (Example: chores at home,
recycling, etc.)

LEFL.2.2.1. Learners can classify everyday
objects and familiar places. Learners can
compare objects from different cultural contexts.
Learners can say and recognize ways to take
care of the environment and one’s surroundings.
(J.3,S.1)

CE.CS.2.3. Explica la importancia que tienen la
escuela y la comunidad como espacios en los
que se fomentan las relaciones humanas, el
aprendizaje y su desarrollo como ciudadano res-
ponsable.

CS.2.1.5. Apreciar la escuela como un espacio
de socializacién e intercambio de costumbres,
tradiciones y conocimientos, que influyen en la
construccion de la identidad.

[.CS.2.3.1. Reconoce los datos importantes de su
escuela (nombre, simbolos, historia) y la identifi-
ca como un espacio de socializaciéon e intercam-
bio de aprendizajes con compaferos y maestros,
que influirdn en la construccién de su identidad.
(J.3.,1.2)

Identidad nacional

Cultura y tradicidon, pa-
trimonio natural y cultu-
ral, idiomas y dialectos,
diversidad étnica y cul-
tural.

CE.CS.2.6. Explica las caracteristicas diferencia-
les del Ecuador (cualidades, valores, grupos so-
ciales y étnicos, regiones naturales, ubicacién,
derechos, responsabilidades) que aportan en la
construccion de identidad y cultura nacional.

CS.2.1.12. Describir y apreciar las cualidades y
valores de los diversos grupos sociales y étnicos
del Ecuador como aportes a la construccién de
nuestra identidad y cultura nacional.

[.CS.2.6.1. Reconoce que todos los ecuatorianos
tenemos derechos, deberes, cualidades y valo-
res humanos que aportan en la construcciéon de
nuestra identidad y cultura nacional. (J.1., S.2.)

CE.LL.2.2. Distingue y busca conocer el signifi-
cado de palabras y expresiones de las lenguas
originarias y/o variedades linglisticas del Ecua-
dor, e indaga sobre los dialectos del castellano
en el pais.

LL.2.1.4. Indagar sobre los dialectos del castella-
no en el pais.

[.LL.2.2.1. Identifica el significado de palabras y
expresiones de las lenguas originarias y/o varie-
dades linglisticas del Ecuador, e indaga sobre
los dialectos del castellano en el pais. (.2, 1.3.)

CE.CN.2.9. Propone actividades que los seres vi-
vos podrian hacer durante el dia y la noche, a
partir de la comprension de la influencia del Sol
y la Luna sobre la Tierra, el clima y los conoci-
mientos ancestrales, y sus conocimientos sobre
herramientas, tecnologias tradicionales usadas
para la agricultura, la observacién de los astros,
la prediccidn del tiempo y los fendmenos atmos-
féricos.

CN.2.5.7. Indagar, mediante el uso de las TIC y
otros recursos, sobre las tecnologias agricolas
tradicionales de las culturas indigenas, y pueblos
afroecuatoriano y montubio del Ecuador; comu-
nicar las conclusiones y reconocer los aportes de
los saberes tradicionales en el manejo del suelo.

I.CN.2.9.2. Aprecia los conocimientos ancestra-
les sobre la influencia del Sol, la Luna y la tec-
nologia agricola, aplicada por las culturas indi-
genas, pueblo afroecuatoriano y montubio en la
agricultura tradicional. (J.3., S.2.)

CE.EF.2.6 Participa individual y colectivamente
en diversas prdcticas corporales expresivo-co-
municativas (danzas, circos, teatralizaciones,
carnavales, otras) propias de la regidén, recono-
ciendo y valorando los sentidos identitarios y de
pertenencia cultural que los contextos le otorgan
a las mismas, construyendo con pares diferentes
posibilidades de participacion.

EF.2.3.7. Reconocer el valor cultural de las dan-
zas y sus caracteristicas principales (por ejem-
plo, coreografia y musica) como producciones
culturales de la propia regién y participar en
ellas de modos placenteros.

|.LEF.2.6.1. Construye con pares diferentes posibi-
lidades de participacién en prdcticas corporales
expresivo-comunicativas propias de la regién.
(J.1.,S.2)




Principios democrdticos

SUBTEMAS

Derechos y garantias,
educacion y cultura de-
mocrdtica, igualdad y no
discriminacién.

SUBNIVEL MEDIA DE EDUCACION GENERAL BASICA

CRITERIOS DE EVALUACION

CE.CS.3.7. Analiza la evolucién histdrica del Ecua-
dor desde la segunda mitad del siglo XX hasta ini-
cios del siglo XXI, subrayando los cambios a nivel
agrario, energético, politico, demogrdfico, migrato-
rio, educativo, la modernizacion del Estado, “boom”
petrolero, los proyectos desarrollistas, el retorno al
régimen constitucional en 1979, el neoliberalismo,
la crisis de la deuda externa, la migracién, los mo-
vimientos indigenas y sociales contempordneos y
los desafios del Ecuador frente a la democracia,
la unidad nacional y la globalizacion.

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO

CS.3.1.51. Apreciar el avance de la educacién y
de los derechos politicos y sociales como pro-
ducto histérico de la lucha por la democracia.
CS.3.1.63. Apreciar la vigencia de la democra-
cia y sus consecuencias en la sociedad actual,
en la calidad de vida y el Buen Vivir.

INDICADORES DE EVALUACION

I.CS.3.7.1. Reconoce el papel de la educacién y
de los derechos sociales y politicos en la preva-
lencia de transformaciones agrarias, procesos
de industrializacién, modernizacidn, reformas
religiosas y cambios tecnoldgicos. (J.1., 1.2.)

CE.CS.3.13. Examina la importancia de la organiza-
cion social y de la participacion de hombres, mujeres,
personas con discapacidad para la defensa de dere-
chos y objetivos comunes de una sociedad inclusiva,
justa y equitativa.

CS.3.3.14. Construir una propuesta colectiva
con medidas y acciones concretas y viables
tendientes a brindar un trato mds justo a las
personas con discapacidad.

CS.3.2.15. Discutir las caracteristicas comunes
de la poblacién ecuatoriana en relacién con la
construccién de la unidad nacional y el rechazo
a toda forma de discriminacion.

[.CS.3.13.2. Analiza la participacién de los
miembros de la sociedad (mujeres, hombres,
personas con discapacidad) en el marco de la
diversidad e identifica las medidas y acciones
concretas que posibilitan un trato mds justo a
las personas con discapacidad. (J.1.,1.1.)

CE.LL.3.2. Participa en situaciones comunicativas
orales, escuchando de manera activa y mostrando
respeto frente a las intervenciones de los demds
en la busqueda de acuerdos, organiza su discurso
de acuerdo con las estructuras bdsicas de la len-
gua oral, reflexiona sobre los efectos del uso de es-
tereotipos y prejuicios, adapta el vocabulario y se
apoya en recursos y producciones audiovisuales,
segun las diversas situaciones comunicativas a las
que se enfrente.

LL.3.2.4. Reflexionar sobre los efectos del uso
de estereotipos y prejuicios en la comunicacién.

Reflexiona sobre los efectos del uso de estereo-
tipos y prejuicios, adapta el vocabulario, segun
las diversas situaciones comunicativas a las
que se enfrente. (Ref. [.LL.3.2.2.)

Conciencia social

Conciencia cultural,
compromiso y normas
de comportamiento
(convivencia).

CE.EFL.3.1. Cultivate an awareness of different
cultures and identify similarities and differences
between them through oral and written literary
texts.

EFL 3.1.10. Recognize and demonstrate
an appreciation of some commonalities
and distinctions across cultures and
groups (differentiated by gender, ability,
generations, etc.) including the students’
own, by asking WH- questions and
formulating  simple,  culturally  aware
statements.

I.LEFL.3.1.1. Learners can show an awareness of
different cultures and identify similarities and
differences between them through oral and
written literary texts. (1.2, S.2, J.1)
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Conciencia social

Conciencia cultural,
compromiso y normas
de comportamiento
(convivencial).

CE.LL.3.2. Participa en situaciones comu-
nicativas orales, escuchando de mane-
ra activa y mostrando respeto frente a las

intervenciones de los demds en la busqueda de
acuerdos, organiza su discurso de acuerdo con las
estructuras bdsicas de la lengua oral, reflexiona so-
bre los efectos del uso de estereotipos y prejuicios,
adapta el vocabulario y se apoya en recursos y pro-
ducciones audiovisuales, segun las diversas situacio-
nes comunicativas a las que se enfrente.

LL.3.2.5. Construir acuerdos en los intercam-
bios orales que se establecen en torno a temas
conflictivos.

I.LL.3.2.1. Escucha discursos orales (conver-
saciones, didlogos, narraciones, discusiones,
entrevistas, exposiciones, presentaciones), pa-
rafrasea su contenido y participa de manera
respetuosa frente a las intervenciones de los
demds, buscando acuerdos en el debate de te-
mas conflictivos. (J.3., S.1.)

CE.CS.3.13. Examina la importancia de la organiza-
ciéon social y de la participacion de hombres, mujeres,
personas con discapacidad para la defensa de dere-
chos y objetivos comunes de una sociedad inclusiva,
justa y equitativa.

CS.3.3.11. Discutir sobre las acciones que se
pueden implementar dentro de la escuela para
lograr una sociedad mds justa y equitativa

I.CS.3.13.1. Examina la importancia de las or-
ganizaciones sociales, a partir del andlisis de
sus caracteristicas, funcién social y transfor-
maciones histdricas, reconociendo el laicismo y
el derecho a la libertad de cultos como un avan-
ce significativo para lograr una sociedad mds
justa y equitativa. (J.1., J.3.,S.1))

Identidad nacional

Cultura y tradicion, pa-
trimonio natural y cultu-
ral, idiomas y dialectos,
diversidad étnica y cul-
tural.

CE.CS.3.10. Examina la diversidad demografia de la
poblacién ecuatoriana en funcién de su origen y evo-
lucién histdrica, grupos etarios y movimientos migra-
torios, valorando su aporte en el desarrollo integral
del pais.

CS.3.2.12. Reconocer y apreciar la diversidad
de la poblacidn ecuatoriana a partir de la ob-
servacion y el andlisis de su ubicaciéon geogrd-
fica, alimentacidn, forma de vestir, costumbres,
fiestas, etc.

[.CS.3.10.1. Explica los origenes de la diversi-
dad poblacional del pais, a partir del andlisis
de su evolucién histdrica, luchas por la libera-
cién, ubicacién geogrdfica, caracteristicas cul-
turales (vestimenta, costumbres, alimentacion,
festividades, actividades laborales) y la reco-
noce como riqueza y oportunidad para el desa-
rrollo y crecimiento del pais. (J.1., 1.2.)

CE.EFL.3.1. Cultivate an awareness of different
cultures and identify similarities and differences
between them through oral and written literary texts.

EFL 3.1.9. Compare and contrast oral traditions,
myths, folktales and literature from Ecuador
and international regions/ cultures and identify
similarities and differences, as well as universal
cultural themes, through the use of graphic
organizers and dramatic enactments in class.

I.LEFL.3.1.1. Learners can show an awareness of
different cultures and identify similarities and
differences between them through oral and
written literary texts. (1.2, S.2, J.1)

CE.LL.3.1. Distingue la funcién de transmisién cultu-
ral de la lengua, reconoce las influencias linguisticas
y culturales que explican los dialectos del castella-
no en el Ecuador e indaga sobre las caracteristicas
de los pueblos y nacionalidades del pais que tienen
otras lenguas.

LL.3.1.3. Indagar sobre las caracteristicas de
los pueblos y nacionalidades del Ecuador que
tienen otras lenguas.

I.LL.3.1.2. Indaga sobre las influencias lingufs-
ticas y culturales que explican los diferentes
dialectos del castellano, asi como la presencia
de varias nacionalidades y pueblos que hablan
otras lenguas en el pais. (1.3., S.2.)

CE.CN.3.5. Propone acciones para la salud inte-
gral (una dieta equilibrada, actividad fisica, nor-
mas de higiene y el uso de medicinas ancestra-
les) a partir de la comprensién e indagacién de
la estructura y funcién de los aparatos digestivo,
respiratorio, circulatorio, excretor y de los drga-
nos de los sentidos, relaciondndolos con las en-
fermedades, los desdrdenes alimenticios (bulimia,
anorexia) y los efectos nocivos por consumo de
drogas estimulantes, depresoras y alucinégenas
en su cuerpo.

CN.3.5.1. Recoger informaciéon acerca de los
conocimientos ancestrales de la medicina in-
digena, pueblos afroecuatoriano y montubio
de Ecuador y argumentar sobre la importancia
que tienen en el descubrimiento de nuevos me-
dicamentos.

Reconoce la contribuciéon de la medicina an-
cestral y la medicina moderna para el trata-
miento de enfermedades y mantenimiento de
la salud integral. (Ref. .CN.3.5.2))




SUBNIVEL SUPERIOR DE EDUCACION GENERAL BASICA

Principios democrdticos

Derechos y garantias

CE.CS.4.10. Examina la relacién entre la demo-
cracia y la interculturalidad, reconociendo la im-
portancia de la lucha por los derechos humanos,
la Constitucidon, las manifestaciones culturales
(nacional y popular) en la implementacién y va-
loraciéon de la interculturalidad en todos los es-
pacios.

CS.4.3.19. Analizar la eficacia real de la Consti-
tucién como garante de los derechos ciudada-
nos, a partir del andlisis de las garantias cons-
titucionales.

1.CS.4.10.2. Discute la relacién entre democracia
y libertad de expresion, medios de comunica-
cién, valores democrdticos (libertad, equidad y
solidaridad) y gobierno del pueblo, reconociendo
el papel de la Constitucion como garante de los
derechos ciudadanos y la lucha por los derechos
humanos. (J.1., ).2., ].3.)

CE.EFL.4.1. Compare and contrast oral traditions
and literature from Ecuador and beyond in order
to manifest an understanding of the relationship
between cultural perspectives and practices and
by sharing cross cultural experiences.

EFL 4.1.3. Display an understanding of the
relationship  between the practices and
perspectives of different cultures bynrecognizing
and sharing cross-cultural experiences and
ideas.

LEFL.4.1.1. Learners can compadre and
contrast oral traditions, myths, folktales and
literature from Ecuador and other cultures in
order to demonstrate an understanding of the
relationship between cultural practices and
perspectives. Learners can share crosscultural
experiences while naming universal cultural
themes. (1.2, S.1,S.2, J.1)

Conciencia social

Conciencia cultural

CE.LL.4.1. Explica los aportes de la cultura es-
crita al desarrollo histérico, social y cultural de
la humanidad y valora la diversidad del mundo
expresada en textos escritos representativos de
las diferentes culturas, en diversas épocas his-
tdricas.

LL.4.1.2. Valorar la diversidad cultural del mundo
expresadaentextosescritosrepresentativosdelas
diferentes culturas, en diversas épocas histdricas.

[.LL.4.1.1. Explica el origen, el desarrollo y la in-
fluencia de la escritura en distintos momentos
histdricos, regiones y culturas del mundo, y valo-
ra la diversidad expresada en sus textos repre-
sentativos. (S.2., 1.3.)

CE.CS.4.4. Explica y aprecia los diversos proce-
sos de conflictividad social y politica, en América
Latina y el mundo, en funcién de la paz.

CS.4.1.54. Discutir la pertinencia y validez de los
postulados de Mahatma Gandhi en relacién con
la construccién de una cultura de paz y el res-
peto a los derechos humanos en la contempo-
raneidad.

[.CS.4.4.2. Compara el contenido de las luchas
anticoloniales con la lucha por los derechos civi-
les, destacando la importancia de una cultura de
paz y respeto a los derechos humanos. (J.3.,1.2.)

Etica

Responsabilidad social

CE.EFL.4.5. Display an appreciation of and
demonstrate respect for individual and group
differences by establishing and maintaining
healthy and rewarding relationships based on
communication and cooperation.

EFL 4.1.4. Demonstrate mindfulness, empathy,
tolerance and an overall respect for the integrity
of cultures in daily classroom activities.

I.LEFL.4.5.1. Learners can appreciate and show
respect for individual and group differences
by establishing and maintaining healthy and
rewarding online and face-to-face interactions.
Learners can communicate and cooperate in a
respectful, empathetic manner. (J.3, S.1, S.4)

Identidad nacional

Cultura y tradicién, pa-
trimonio natural y cultu-
ral, diversidad étnica y
cultural.

CE.CS.4.10.Examinalarelaciéon entrelademocra-
cia y la interculturalidad, reconociendo la impor-
tancia de la lucha por los derechos humanos, la
Constitucion, las manifestaciones culturales (na-
cionalypopular)enlaimplementaciényvaloracion
de la interculturalidad en todos los espacios.

CS.4.3.5. Examinar el concepto “intercultura-
lidad” y posibles acciones concretas de practi-
carlo en la escuela y otros espacios locales mds
cercanos.

[.CS.4.10.1. Explica la interculturalidad desde el
andlisis de las diferentes manifestaciones cul-
turales del Ecuador (nacional y popular), sus
raices histéricas u origen, localizacién, rasgos
mds destacados, y las acciones concretas para
practicarla en espacios cercanos, y reconoce sus
diferencias con la “cultura de masas”. (J.1., S.2.)

pepLIGaIUl & B213T ‘BDIAID UQIDEINPT 1YV INDIFEND NOIDYISNI




INSERCION CURRICULAR: Edu

NIVEL DE BACHILLERATO

Principios democrdticos

Soberania popular, par-
ticipacion  ciudadana,
derechos y garantias,
estado plurinacional e
intercultural, divisién de
poderes, transparencia
y rendicidon de cuentas,
economia social y so-
lidaria, derechos de Ila
naturaleza, educacién
y cultura democrdtica,
igualdad y no discrimi-
nacién.

CE.CS.F.5.6. Discute los fundamentos de la ética,
las nociones de bien y mal, a partir del andlisis
de las virtudes platénicas y aristotélicas, la con-
cepcidn cristiana de la virtud y el pecado y las
reflexiones de Kant y Bentham, aplicdndolas a la
sociedad y la politica.

CS.F.5.4.9. Valorar el sistema politico democrd-
tico desde una ética socio-histérica que lo hace
posible, mediante el desarrollo de un discurso y
alternativas de participacion en este sistema.

I.CS.F.5.6.1. Comprende los fundamentos filosd-
ficos de la ética, las nociones del bien y el mal,
las nociones cristianas de la virtud y el pecado
y las reflexiones del kantismo y el utilitarismo,
mediante el andlisis de casos reales del sistema
politico y la sociedad. (J.1., J.3., 1.4.)

CE.CS.EC.5.1. Explica la evoluciéon histori-
ca de la ciudadania, los derechos y las de-
claraciones de  derechos reconociendo
su relacién con el individuo, la sociedad y poder
politico.

CS.EC.5.1.11. Establecer la relacién entre indi-
viduo, sociedad y poder politico, a partir de los
derechos universales y desde el estudio de casos
(la disidencia politica, los desplazados, los refu-
giados).

[.CS.EC.5.1.1. Analiza el origen y evolucién his-
térica de “ciudadania” y “derechos” y los efec-
tos que trae consigo la concepcidn de es-
tos términos en la relacidn entre individuo
y sociedad. (J.3.)

CE.CS.EC.5.6. Explica el desarrollo de la demo-
cracia en el pais, identificando los procesos in-
clusivos, las limitaciones en la concrecion de
demandas sociales, los alcances y mecanismos
de accidn ciudadana para la eficacia de la repre-
sentacion politica.

CS.EC.5.3.9. Describir los alcances y limitacio-
nes de la representacion politica otorgada a los
representantes de la ciudadania, reconociendo
el derecho ciudadano de exigir la rendicién de
cuentas y/o la revocatoria del mandato.

I.CS.EC.5.6.1 Analiza el desarrollo de la demo-
cracia en el pais identificando los procesos in-
clusivos, los alcances, limitaciones o dificultades
en la resolucion de demandas y expectativas
sociales, reconociendo el derecho ciudadano de
exigir la rendicidon de cuentas y/o la revocatoria
del mandato. (J.1., J.2.,.2.)

CE.CS.EC.5.8. Explica la evolucién histérica del
Estado como forma de control social, identifican-
do los mecanismos e instituciones que emplea
para ejercer dicho control, y las funciones que lo
diferencian de nacién y gobierno.

CS.EC.5.4.12. Explicar los roles que cumplen las
funciones del Estado ecuatoriano a partir del
andlisis de los mecanismos de ordenamiento so-
cial, estructura y esquema de funcionamiento.

[.CS.EC.5.8.1. Explica la evolucién histérica del
Estado como forma de control social, identifican-
do los mecanismos e instituciones que emplea
para ejercer dicho control, y las funciones que lo
diferencian de nacién y gobierno. (J.1., J.3.)

CE.CS.EC.5.3. Examina el origen y caracteristicas
de la democracia moderna (representativa y de-
liberativa), reconociendo la complementariedad
y ventajas o desventajas que hay entre ellas, asi
como el papel del ciudadano, partiendo del estu-
dio de diversas fuentes y casos.

CS.EC.5.2.3. Determinar los pardmetros sobre
los que se construye el concepto de ciudadania
en la democracia moderna, su concepcién y ro-
les, a partir del andlisis de las caracteristicas de
esta ultima.

I.CS.EC.5.3.1. Ejemplifica el origen de la democra-
cia modernay la alternabilidad, sus contradiccio-
nes (soberania del pueblo y democracia para to-
dos)ysuslimitaciones (corrupcién, persistenciade
la exclusidn social y surgimiento de nuevas élites)
y la concepcién natural y hereditaria del poder,
destacando el significado y rol de la ciudadania.

(.1., J.3)

Valores democrdticos

Libertad, justicia, igual-
dad, respeto, solidari-
dad, empatia y transpa-
rencia.

CE.CS.EC.5.2. Examina la igualdad natural
y su traduccién juridica como base funda-
mental del reconocimiento de oportunidades,

derechos y obligaciones en diferen-
tes espacios politicos, sociales o comu-
nitarios, sin distincion a ningun grupo

social.

CS.EC.5.1.13. Analizar el principio de igual-
dad natural expresado en otros dmbitos (edu-
cativo, politico, econdmico, social, religio-
so, etc.), a partir del estudio de casos y de la
ejemplificacion de la realidad ecuatoriana.
CS.EC.5.1.10. Discernir la igualdad como princi-
pio generador de opciones y oportunidades para
todos.

[.CS.EC.5.2.2. Argumenta que la igualdad natural
de los seres humanos estd dirigida a todos los
grupos sociales, como generador de igualdad de
opciones y oportunidades, considerando al su-
fragio universal como condicién de participacién
igualitaria. (J.1., J.3., S.1))




Conciencia social

Conciencia cultural, jus-
ticia social, compromiso
y normas de comporta-
miento (convivencia).

CE.EFL.5.2. Demonstrate an ability to discuss
culture by analyzing cultural products and re-
ferents from Ecuador and other countries while
making informed choices about and taking ac-
tion on issues of prejudice and discrimination.

EFL 5.1.5. Identify, discuss and analyze cultural
products from Ecuador and beyond and use them
to explore the perspectives of the culture.

I.LEFL.5.2.1. Learners can exhibit an ability to dis-
cuss culture by analyzing cultural products and
referents from Ecuador and other countries whi-
le making informed choices about and taking
action on issues of prejudice and discrimination.
(.1,1.2,S.2,).1,).3)

CE.LL.5.1. Indaga sobre la evolucién de la cul-
tura escrita en la era digital (transformaciones
y tendencias actuales y futuras) e identifica las
implicaciones socioculturales de su produccién y
consumo.

LL.5.1.2. Identificar las implicaciones sociocultu-
rales de la produccién y el consumo de cultura
digital.

[.LL.5.1.1. Reconoce las transformaciones de la
cultura escrita en la era digital (usos del lenguaje
escrito, formas de lectura y escritura) y sus impli-
caciones socioculturales. (J.3.,1.2.).

CE.EF.5.5 Participa en diferentes prdcticas de-
portivas, de manera segura, eficaz y colabora-
tiva, comprendiendo las posibilidades de accién
que permiten los reglamentos, realizando los
ajustes individuales, colectivos y contextuales
(técnicos, tdcticos, estratégicos y corporales) ne-
cesarios en el trabajo de equipo para lograr los
objetivos, identificando la Iégica interna, valo-
rando el juego limpio y percibiendo las sensacio-
nes que favorecen u obstaculizan su desempefio
y participacién dentro y fuera de la institucion
educativa.

EF.5.4.3. Analizar el reglamento de los deportes
y reconocerlo como conjunto de normas produci-
das por las federaciones, que marcan los limites
y oportunidades de actuacién, para tomar deci-
siones sobre los modos de participacion que le
permitan alcanzar los objetivos de dicha prdc-
tica.

I.LEF.5.5.1. Participa en diferentes prdcticas de-
portivas, de manera segura, eficaz y colaborati-
va, comprendiendo la |dgica interna de cada una
y las posibilidades de accidon que permiten los
reglamentos. (J.2., 1.4.)

CE.CN.B.5.8. Promueve planes de salud integral
e investigaciones de campo bajo la comprension
critica y reflexiva de los efectos que producen
las enfermedades y desérdenes que alteran los
sistemas nervioso y endocrino, como producto
de inadecuadas prdcticas de vida, y reconoce la
importancia de los programas de salud publica
y el aporte de la Biotecnologia al campo de la
Medicina y la Agricultura.

CN.B.5.5.9. Indagar sobre los programas de sa-
lud publica sustentados en politicas estatales y
en investigaciones socioecondmicas, y analizar
sobre la importancia de la accesibilidad a la sa-
lud individual y colectiva, especialmente para
poblaciones marginales, aisladas o de escasos
recursos.

[.CN.B.5.8.2. Expone, desde la investigacion de
campo, la importancia de los programas de sa-
lud publica, la accesibilidad a la salud individual
y colectiva, el desarrollo y aplicacién de la Bio-
tecnologia al campo de la Medicina y la Agricul-
tura. (S.1.,1.4.)

Etica

Responsabilidad social,
empatia, comporta-
miento ético.

CE.CN.F.5.20. Fundamenta las cuatro fuerzas de
la naturaleza: electromagnética (mantiene uni-
dos electrones y nucleo atémico), nuclear fuerte
(mantiene unidos en el nucleo a los protones y
neutrones), nuclear débil (responsable de la des-
integracion radioactiva, estableciendo que hay
tres formas comunes de desintegracién radiacti-
va: alfa, beta y gamma), y, finalmente gravitacio-
nal, valorando los efectos que tiene la tecnologia
en la revolucién industrial.

CN.F.5.6.5. Analizar los efectos que tiene la tec-
nologia en la revolucién de las industrias, con el
fin de concienciar que el uso indebido del cono-
cimiento y en especial que la aplicacién de leyes
fisicas genera perjuicios a la sociedad.

[.CN.F.5.20.1. Fundamenta las cuatro fuerzas de
la naturaleza: electromagnética, nuclear fuerte,
nuclear débil, (estableciendo que hay tres for-
mas comunes de desintegracién radiactiva: alfa,
beta y gamma) y gravitacional, valorando los
efectos que tiene la tecnologia en la revolucidon
industrial. (1.2.)

CE.CS.F.5.7. Analiza y diferencia los significados
de estética y placer en diferentes contextos his-
tdricos, considerando su relacién con el espacio
publico y el privado y las reflexiones de Epicuro
y Onfray.

CS.F.5.4.13. Discutir el tema del placer en la so-
ciedad consumista moderna (lo utilitarista, lo in-
dividualista, lo descartable y lo desechable) des-
de la perspectiva de la ética, la solidaridad y el
bienestar colectivo.

I.CS.F.5.7.1. Discute los significados de estética,
belleza, felicidad y placer a partir de las reflexio-
nes de Epicuro y Onfray, relaciondndolos con las
acciones de la sociedad moderna. (J.4., S4)
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INSERCION CURRICULAR: Educacién Civica, Etica e Inte

Etica

Responsabilidad social,
empatia, comporta-
miento ético.

CE.CS.F.5.6. Discute los fundamentos de la ética,
las nociones de bien y mal, a partir del andlisis
de las virtudes platénicas y aristotélicas, la con-
cepcién cristiana de la virtud y el pecado y las
reflexiones de Kant y Bentham, aplicdndolas a la
sociedad y la politica.

CS.F.5.4.6. Reflexionar en torno a las corrientes
estudiadas sobre el bien y el mal y formar una
opinién argumentada sobre su utilidad en la
vida cotidiana.

I.CS.F.5.6.2. Discute las virtudes platénicas vy
aristotélicas a partir de la reflexién en torno a las
corrientes sobre el bien y el mal, destacando la
formacién de una opinién argumentada en ca-
sos de la vida cotidiana. (J.2.,1.2.,S.1.)

CE.CS.EC.5.5. Practica y valora el ejercicio de la
deliberacién democrdtica en los diferentes espa-
cios cotidianos, reconociéndolo como mecanis-
mo de expresion para el ejercicio de la ciudada-
nia y cumplimiento de derechos y obligaciones
que permiten el consenso y disenso en un grupo
social.

CS.EC.5.2.21. Aplicar el didlogo y la deliberacién
como forma de consenso y disenso.

.CS.EC.5.5.1. Ejemplifica la democracia como
una experiencia social que puede llevarse a cabo
en los diferentes espacios cotidianos mediante
mecanismos de expresion y deliberacién como
forma de consenso y disenso. (J.1., S.1., S4)

CE.LL.5.3. Escucha y valora el contenido explici-
to e implicito del discurso y con sus respuestas
persuade mediante la argumentacién y la con-
traargumentacion, utilizando diferentes forma-
tos (debates, mesas redondas, etc.), registros y
otros recursos del discurso oral con dominio de
las estructuras lingtisticas, evaluando su impac-
to en la audiencia.

LL.5.2.4. Utilizar de manera selectiva y critica los
recursos del discurso oral y evaluar su impacto
en la audiencia.

[.LL.5.3.3. Persuade mediante la argumentacién
y contraargumentacion con dominio de las es-
tructuras lingUisticas, seleccionando criticamen-
te los recursos del discurso oral y evaluando su
impacto en la audiencia, en diferentes formatos
y registros. (1.3., S.4.)

CE.CN.B.5.6. Argumenta desde la sustentacion
cientifica los tipos de organizacidén y funcién de
las estructuras de las células eucariotas (ani-
mal y vegetal), los procesos de anabolismo y
catabolismo desde el andlisis de la fotosintesis
y respiracion celular, los efectos que produce la
proliferacién celular alterada y la influencia de la
ingenieria genética en la alimentacidn y salud de
los seres humanos.

CN.B.5.5.8. Indagar las aplicaciones de la inge-
nieria genética en la produccién de alimentos y
fdrmacos, sus implicaciones en la vida actual, y
explicar el efecto de la terapia génica en el trata-
miento de enfermedades humanas, consideran-
do los cuestionamientos éticos y sociales.

I.CN.B.5.6.3. Cuestiona desde la fundamentacién
cientifica, social y ética los efectos del proceso
de proliferacién celular alterada, y la influencia
de la ingenieria genética en el drea de alimenta-
cién y salud de los seres humanos. (1.2., S.3.)

Autoconocimiento

Valores y creencias per-
sonales, y autorreflexidn.

CE.CS.F.5.6. Discute los fundamentos de la ética,
las nociones de bien y mal, a partir del andlisis
de las virtudes platénicas y aristotélicas, la con-
cepcién cristiana de la virtud y el pecado y las
reflexiones de Kant y Bentham, aplicdndolas a la
sociedad y la politica.

CS.F.5.4.3. Explicar la dicotomia entre el bien y el
mal en el andlisis de casos de la vida cotidiana.

I.CS.F.5.6.2. Discute las virtudes platénicas vy
aristotélicas a partir de la reflexién en torno a las
corrientes sobre el bien y el mal, destacando la
formacién de una opinién argumentada en ca-
sos de la vida cotidiana. (J.2., 1.2., S.1.)

CE.CN.B.5.10. Argumenta los riesgos de una
maternidad/paternidad prematura, segun su
proyecto de vida, partiendo del andlisis critico y
reflexivo de la salud sexual y reproductiva (fe-
cundacién/concepcidn, desarrollo embrionario y
fetal, parto, aborto, formas de promocién, pre-
vencion y proteccién) y sus implicaciones.

CN.B.5.4.14. Relacionar la salud sexual y repro-
ductiva con las implicaciones en el proyecto de
vida.

.CN.B.5.10.1. Argumenta los riesgos de una
maternidad/ paternidad prematura, segun su
proyecto de vida, partiendo del andlisis critico y
reflexivo de la salud sexual y reproductiva (fe-
cundacién/concepcidén, desarrollo embrionario y
fetal, parto, aborto, formas de promocioén, pre-
vencién y proteccion) y sus implicaciones. (S.1.,
S.3)




Identidad nacional

Historia nacional, cultu-
ra y tradicién, simbolos
nacionales, patrimonio
natural y cultural, idio-
mas y dialectos, diversi-
dad étnica y cultural.

CE.CS.EC.5.7.Examinalos beneficios dela cultura
nacional fundamentada en la plurinacionalidad,
valorandolos aportes de cada culturay susluchas
sociales y politicas por alcanzar la plenitud en
la construccién y cumplimiento de sus derechos,
en pos de una sociedad intercultural.

CS.EC.5.3.8. Explicar el cardcter ambiguo y com-
plejo de la politica, a partir del andlisis de las lu-
chas sociales y las luchas politicas por el cumpli-
miento de los derechos sociales.

[.CS.EC.5.7.1. Examina la cultura nacional fun-
damentada en la plurinacionalidad, valoran-
do los aportes de cada cultura y sus luchas
sociales y politicas por el cumplimiento de los
derechos sociales en pos de una sociedad inter-
cultural y la armonia social. (J.1., S.2.)

CE.LL.5.2. Andliza las causas de la diglosia en
relacién con las lenguas originarias y sus conse-
cuencias en diversos dmbitos, y las variaciones
linglisticas socioculturales del Ecuador desde
diversas perspectivas.

LL.5.1.4. Analizar criticamente las variaciones
linglisticas socioculturales del Ecuador desde
diversas perspectivas.

[.LL.5.2.1. Analiza criticamente desde diversas
perspectivas (social, étnica, de género, cultural),
los usos de la lengua y de las variedades lingtiis-
ticas que implican algun tipo de discriminacién
(diglosia) en la literatura, el humor y el periodis-
mo. (I.3.,S.1.)

CE.EF.5.3 Produce creaciones escénicas
combinando  diferentes  prdcticas  corpo-
rales expresivo-comunicativas (acroba-

cias, danzas, teatro, gimnasia, entre otras),
a partir de la identificacién de sus requeri-
mientos (motores, emocionales, cognitivos,
entre otros), reconociéndolas como produccio-
nes socioculturales valiosas para diversos con-
textos, con sentido para las personas que las
practican.

EF.5.3.1. Reconocer las prdcticas corporales ex-
presivo-comunicativas como producciones va-
liosas e identitarias para sus protagonistas (con
origenes, contextos de produccién y sentidos/
significados), y a la vez como posibles favorece-
doras de la socializacién y vinculacion entre pa-
res y con la cultura.

|.LEF.5.3.1. Combinas prdcticas corporales expre-
sivo-comunicativas reconociendo las demandas,
los sentidos y significados para los protagonis-
tas, durante la comunicacion e intercambio de
mensajes corporales. (1.1., S.2.)

CE.CN.B.5.5.  Argumenta con fundamen-
to cientifico el valor de la biodiversidad
a partir del andlisis de los patrones de
evolucién de las especies, su importancia social,
econdmica y ambiental, los efectos de las activi-
dades humanas, el reconocimiento de los mode-
los de desarrollo econdmico, los avances tecno-
l6gicos, y las estrategias y politicas enfocadas al
desarrollo sostenible.

CN.B.5.1.20. Reflexionar acerca de la importan-
cia social, econémica y ambiental de la biodiver-
sidad, e identificar la problemdtica y los retos del
Ecuador frente al manejo sostenible de su patri-
monio natural.

[.CN.B.5.5.1. Explica el valor de la biodiversidad,
desde la fundamentacidn cientifica de los patro-
nes de evolucién de las especies nativas y endé-
micas. Reconoce la importancia social, econdmi-
ca y ambiental y la identificacion de los efectos
de las actividades humanas sobre la biodiversi-
dad a nivel nacional, regional y global. (J.1., J.3.)

CE.ECA.5.1. Investiga y expresa puntos de vista
sobre las manifestaciones artisticas y culturales,
interpretando sus usos y funciones en la vida de
las personas y las sociedades, y mostrando una
actitud de interés y receptividad hacia las opi-
niones ajenas.

ECA.5.3.4. Reconocer a artistas y agentes cultu-
rales (individuales; femeninos y masculinos; co-
lectivos; institucionales; etc.), obras y manifesta-
ciones culturales del Ecuador, y relacionarlos con
sus contextos histdricos y sociales.

.LECA.5.1.1. Reconoce y describe los elementos,
personajes, simbolos, técnicas e ideas principa-
les de producciones artisticas de distintas épo-
cas y culturas, y las asocia con formas de pen-
sar, movimientos estéticos y modas. (I.2., S.3.)
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11. Abordaje de la insercidén curricular de
Educacidon Civica, Etica e Integridad

La insercién curricular del dmbito Educacién Civica, Etica e Integridad fortalece a los curricu-
los de Educacién Inicial, Educacién General Bdsica y Bachillerato a través de temdticas que
permitirdn a los estudiantes desarrollar habilidades esenciales para la vida personal, profe-
sional y social. Asimismo, favorece la educacién de las personas jévenes, adultas y adultas
mayores en situacion de escolaridad inconclusa.

Con el fin de fomentar la educacién en derechos y en valores para la construccién de un tejido
social basado en la convivencia arménica, inclusiva y el respeto por las normas y reglas, la
implementacién de la Educacién Civica, Etica e Integridad se desarrollard como parte del plan
de estudios y de manera transversal, como se detalla a continuacién:

e En el plan de estudios, Educacién Civica, Etica e Integridad tendrd una carga hora-
ria asignada en todos los niveles y subniveles educativos del Sistema Nacional de
Educacién, como parte del periodo pedagdgico compartido de Civica y Acompafia-
miento Integral.

e De manera transversal se abordard en todas las dreas de conocimiento y espacios
curriculares y extracurriculares con el fin de contribuir a la formacidn integral de las
y los estudiantes.

p Transversal
*Periodo
pédagégico c!e. *Se abordara en
Educacion CI.VICG y todas las areas de
Acompafiamiento conocimientoy
Integral en el Aula. espacios
curricularesy
Carga horaria extracurriculares.
asignada \_ J

Elaborado por el equipo técnico de la Direccién Nacional de Curriculo.

ULAR: Educacion Civica, Etica e Integridad

Como parte de la jornada escolar, las instituciones educativas deben promover espacios que
complementen la formacidn integral de los estudiantes, incluyendo temdticas relacionadas
con la Educacién Civica, Etica e Integridad. A nivel de clima escolar, es fundamental revisar y
actualizar los cddigos de convivencia de cada institucidon educativa. Estos cédigos, adaptados
al contexto y objetivos especificos de cada escuela, deben incorporar y desarrollar temas de
Educacién Civica, Etica e Integridad, asegurando que los valores y principios esenciales se
integren de manera efectiva en la vida diaria de la comunidad educativa.

SERCION CURRIC
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https://www.ecuavisa.com/noticias/politica/escuelas-colegios-universidades-deberan-ensenar-valores-civica-XX7437154
https://www.ecuavisa.com/noticias/politica/escuelas-colegios-universidades-deberan-ensenar-valores-civica-XX7437154

12. Evaluacion

12.1.Evaluaciéon del periodo pedagdgico de Educacion Civica y
Acompainamiento Integral en el Aula

La evaluacion del periodo pedagdgico de Educacién Civica y Acompanamiento Integral en el
Aula se realizard a través de evidenciar el desarrollo de las habilidades priorizadas para el
acompafamiento socioemocional y que han sido articuladas a los contenidos de Civica, Etica
e Integridad.

Esta evaluacién resultard de la observacién que realizardn las y los docentes involucrados en
el grado o curso y docentes tutores; en la participacién de las actividades planificadas para
la hora pedagdgica de Educacidn Civica y Acompaiamiento Integral en el aula y de aquellas
trabajadas de manera transversal durante el desarrollo de las asignaturas.

Se empleardn instrumentos asociados a la técnica de la observacion directa y sistémica (es-
calas, lista de control, lista de cotejo, registro anecddtico). Ademds, los docentes podrdn utili-
zar instrumentos como entrevistas, didlogo y/u observacién externa.

12.2.Proceso de evaluacidon

Las y los docentes de un grado o curso y docentes tutores evaluardn el logro de los aprendi-
zajes, a través de los indicadores de evaluacién que contienen las 15 habilidades de acompa-
Aamiento socioemocional en los niveles y subniveles educativos.

Esta evaluacién corresponderd a las habilidades de acompafiamiento socioemocional que las
instituciones educativas hayan definido en funcién de sus necesidades.

Para el proceso se recomienda utilizar las fichas de observacidn de habilidades de
acompafamiento socioemocional que se encuentran en el Anexo 4 de los “Lineamientos para
el periodo pedagdgico de Acompanamiento Integral en el Aula del afio 2023”, y que reposan
en estesiguiente enlace: https://recursos.educacion.gob.ec/red/lineamientos-para-el-periodo-
pedagogico-de-acompanamiento-integral-en-el-aula/

Al finalizar cada periodo académico (trimestres, bimestres, quimestres, entre otros), en Juntas
de Grado o Curso, se consensuard la evaluacién del logro de las habilidades de cada estu-
diante, registrando la informacién en una matriz general del grado o curso, tomando como
referencia la siguiente escala:

OCASIONALMENTE

FRECUENTEMENTE

SIEMPRE

Cuando un criterio
evaluado ocurre
en todas las
ocasiones.

Cuando un criterio
evaluado ocurre
en casi todas las
ocasiones; es
decir, ocurre con
regularidad.

Cuando un criterio
evaluado ocurre en
pocas ocasiones.

Cuando un criterio
evaluado no
ocurre en ninguna
ocasion.
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https://recursos.educacion.gob.ec/red/lineamientos-para-el-periodo-pedagogico-de-acompanamiento-integral-en-el-aula/
https://recursos.educacion.gob.ec/red/lineamientos-para-el-periodo-pedagogico-de-acompanamiento-integral-en-el-aula/

Ejemplo:

HABILIDADES
Autoconocimiento Pensamiento Toma de Manejo de
NOMINA critico decisiones conflictos
S S E E

NN

La informacién de esta matriz general serd registrada en el Sistema de Calificaciones
para la evaluacion del periodo pedagdgico de Educacion Civica y Acompafiamiento Inte-
gral en el Aula.

13. Recursos sugeridos

Se recomienda utilizar recursos audiovisuales, textos y otros materiales diddcticos que enri-
quezcan el abordaje de esta insercién curricular.

A continuacidén, se encuentran recursos que se pueden utilizar de acuerdo con los siguientes
temas:

1. Valores
e Moddulo de educacién en valores y derechos desde las familias
Educando en Familia — Ministerio de Educacién (educacion.gob.ec)

e Caja de actividades para el desarrollo y fortalecimiento de habilidades sociales,
emocionales y cognitivas.

https://recursos.educacion.gob.ec/red/caja-de-actividades-para-el-desarrollo-y-
fortalecimiento-de-habilidades-sociales-emocionales-y-cognitivas-2/

2. Derechos humanos

e Caja de herramientas para trabajar los derechos humanos y habilidades socioemo-
cionales en el periodo pedagdgico de acompafiamiento integral en el aula

Civica, Etica e Integridad

on ¢

https://recursos.educacion.gob.ec/red/caja-de-herramientas-para-trabajar-los-
derechos-humanos-y-habilidades-socioemocionales-en-el-periodo-pedagogico-
de-acompanamiento-integralen-el-aula/
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https://educacion.gob.ec/educando-en-familia/
https://recursos.educacion.gob.ec/red/caja-de-actividades-para-el-desarrollo-y-fortalecimiento-de-habilidades-sociales-emocionales-y-cognitivas-2/
https://recursos.educacion.gob.ec/red/caja-de-actividades-para-el-desarrollo-y-fortalecimiento-de-habilidades-sociales-emocionales-y-cognitivas-2/
https://recursos.educacion.gob.ec/red/caja-de-herramientas-para-trabajar-los-derechos-humanos-y-habilidades-socioemocionales-en-el-periodo-pedagogico-de-acompanamiento-integralen-el-aula/
https://recursos.educacion.gob.ec/red/caja-de-herramientas-para-trabajar-los-derechos-humanos-y-habilidades-socioemocionales-en-el-periodo-pedagogico-de-acompanamiento-integralen-el-aula/
https://recursos.educacion.gob.ec/red/caja-de-herramientas-para-trabajar-los-derechos-humanos-y-habilidades-socioemocionales-en-el-periodo-pedagogico-de-acompanamiento-integralen-el-aula/

Convivencia

https://recursos.educacion.gob.ec/red/anexo-actividades-para-trabajar-la-
convivencia/

Prevencidn de riesgos psicosociales

e Guias informativas de riesgos psicosociales

https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Guias-
informativas-de-riesgos-psicosociales.pdf

Pensamiento critico
e Curso de Diddctica del Pensamiento Critico

https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2013/03/SiProfe-
Didactica-del-pensamiento-critico.pdf

Educacidn Civica
e Educacion Civica- Orientaciones para la planificacidn de la ensefianza.

https://buenosaires.gob.ar/areas/educacion/curricula/pdf/media/analitico-civica-
media.pdf

e Estudio acerca de los Avances en Educacidon Civica en los Sistemas Educativos:
prdcticas de calidad en paises industrializados.

https://publications.iadb.org/es/publications/spanish/viewer/Estudio-Acerca-de-
los-Avances-en-Educaci%C3%B3n-C%C3%ADvica-en-los-Sistemas-Educativos-
Pro%eC3%A1cticas-de-Calidad-en-Pa%C3%ADses-Industrializados.pdf

e Manual de Civica, Universidad Andina Simdn Bolivar, sede Ecuador. Enrique Ayala
Mora
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https://recursos.educacion.gob.ec/red/anexo-actividades-para-trabajar-la-convivencia/
https://recursos.educacion.gob.ec/red/anexo-actividades-para-trabajar-la-convivencia/
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Guias-informativas-de-riesgos-psicosociales.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/04/Guias-informativas-de-riesgos-psicosociales.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2013/03/SiProfe-Didactica-del-pensamiento-critico.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2013/03/SiProfe-Didactica-del-pensamiento-critico.pdf
https://buenosaires.gob.ar/areas/educacion/curricula/pdf/media/analitico-civica-media.pdf
https://buenosaires.gob.ar/areas/educacion/curricula/pdf/media/analitico-civica-media.pdf
https://publications.iadb.org/es/publications/spanish/viewer/Estudio-Acerca-de-los-Avances-en-Educaci%C3%B3n-C%C3%ADvica-en-los-Sistemas-Educativos-Pr%C3%A1cticas-de-Calidad-en-Pa%C3%ADses-Industrializados.pdf
https://publications.iadb.org/es/publications/spanish/viewer/Estudio-Acerca-de-los-Avances-en-Educaci%C3%B3n-C%C3%ADvica-en-los-Sistemas-Educativos-Pr%C3%A1cticas-de-Calidad-en-Pa%C3%ADses-Industrializados.pdf
https://publications.iadb.org/es/publications/spanish/viewer/Estudio-Acerca-de-los-Avances-en-Educaci%C3%B3n-C%C3%ADvica-en-los-Sistemas-Educativos-Pr%C3%A1cticas-de-Calidad-en-Pa%C3%ADses-Industrializados.pdf
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15. Anexos

Anexo 1. Progresion de elementos curriculares del periodo pedagdgico Ci-
vica y Acompanamiento Integral en el Aula.

MAPA DE CONTENIDOS DE PERIODO PEDAGOGICO DE CIVICA Y ACOMPANAMIENTO INTEGRAL E|

EDUCACION INICIAL EDUCACION GENERAL BASICA EDUCACION PARA
TEMAS GENERALES BACHILLERATO PERSONAS JOVENES Y
Nifios y nifias de 4 afos Preparatoria Elemental Media Superior ADULTAS
Derechos
Soberania popular
Derechos . Soberania popular Participacioén ciudadana
o Divisién de poderes P q Derechos -
Derechos Educacion y ” Estado plurinacional e Soberania popular - Estado plurinacional e
P 3 Educacion y cultura . s Estado plurinacional | .
Principios Educacién y cultura cultura am intercultural Divisién de poderes A intercultural
7 pos o democratica A, . e intercultural P,
democraticos democratica Igualdad y | democratica Division de poderes Transparencia y ; . Divisién de poderes
Py Igualdad y no a s economia social y q A3
no discriminacion. Igualdad y no D Transparencia y rendicion de cuentas . Transparencia y rendicion de
AP discriminacion e solidaria
discriminacion rendicion de cuentas cuentas
Economia social y solidaria
L Libertad, justicia, . R
Valores Justicia, igualdad, Jusite e, (elalik), Justicia, igualdad, respeto, igualdad, respeto, (LT, ]US.tICIé, Libertad, respeto, solidaridad
" o respeto, I o Respeto respeto, solidaridad .
democraticos respeto, solidaridad N solidaridad solidaridad y : y transparencia
solidaridad A y transparencia
transparencia.
Honestidad,
Honestidad, consistencia 5 0 "
I ) L Honestidad, consistencia
consistencia (mantener | (mantener principios, o M
) ) ) ; ) rincipios, lealtad) lealtad), Impgrt:lalldad (mantener principios, Igal?ad),
Integridad Honestidad Honestidad Honestidad e integridad p P ’ oo (equidad en toma de| transparencia e imparcialidad
transparencia e transparencia e - ’
N o . N o decisiones). (equidad en toma de
imparcialidad (equidad imparcialidad decisiones),
en toma de decisiones).| (equidad en toma de !
decisiones).
Conciencia social Compromiso Compromiso Conggnma F:ultural Justicia social justicia social, Justicia social Justicia social
Justicia social
» G G C’:gmponamlento Respopsabllldad social Respopsabllldad social et ’C_omportamlento G e
[Fle Empatia cieD Beita Szl Comportamiento ético ciED Empatia
P Empatia Comportamiento ético Comportamiento ético P Empatia P
. Valores y . . . . .
) Valores y creencias . Valores y creencias Valores y creencias Valores y creencias Valores y creencias Valores y creencias
Autoconocimient creencias
personales, y personales, personales, y personales, y personales, personales,
o . personales, y ” . 2 ” "
autorreflexion P —— y autorreflexion autorreflexion autorreflexion y autorreflexion y autorreflexion

Identidad
nacional

TEMAS GENERALES

Manejo de
emociones y
sentiientos,
manejo de estrés
y tensiones

Historia nacional

Historia nacional,

Historia nacional

q 5 Simbolos Historia nacional, simbolos | Historia nacional, p 5 s Historia nacional
Simbolos nacionales y N B 3 simbolos nacionales, Cultura y tradicién . .
nacionales nacionales simbolos nacionales - . . . Simbolos nacionales
) . idiomas y dialectos Simbolos nacionales

Patrimonio natural

EDUCACION INICIAL EDUCACION GENERAL BASICA
E. PARA PERSONAS
EREITEEAR JOVENES Y ADULTAS
Nifios y nifias de 4 afios Preparatoria Elemental Media Superior

Manejo de Manejo de
Manejo de emociones emociones y Manejo de emociones y Manejo de emociones y| Manejo de emociones| emociones y Manejo de emociones y
y sentiientos, manejo sentiientos, sentiientos, manejo de sentiientos, manejo de y sentiientos, manejo sentiientos, manejo sentiientos, manejo de estrés
de estrés y tensiones manejo de estrés estrés y tensiones estrés y tensiones de estrés y tensiones de estrés y y tensiones

y tensiones tensiones

Comunicacién

Comunicacién

tiva,
trabajo en equipo,
relaciones
interpersonales

efectiva/asertiva,
trabajo

en equipo, relaciones
interpersonales

Comunicacion
efectiva/asertiva,
trabajo en equipo,
relaciones
interpersonales

Comunicacion
efectiva/asertiva,
trabajo

en equipo, relaciones
interpersonales

Comunicacion
efectiva/asertiva, trabajo
en equipo, relaciones
interpersonales

Comunicacion
efectiva/asertiva,
trabajo

en equipo, relaciones
interpersonales

Comunicacion
efectiva/asertiva,
trabajo

en equipo,
relaciones
interpersonales

Comunicacion
efectiva/asertiva, trabajo en
equipo, relaciones
interpersonales

Empatia y manejo
de conflictos

Empatia y manejo de
conflictos

Empatia y manejo
de conflictos

Empatia y manejo de
conflictos

Empatia y manejo de
conflictos

Empatia y manejo de
conflictos

Empatia y manejo
de conflictos

Empatia y manejo de
conflictos
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"URRICULAR: Edu

SERCION ¢

[\

0O.CAL 0. Interactuar de manera
respetuosa y colaborativa en
diferentes contextos, expresando sus
sentimientos de forma clara y
apropiada, demostrando un sentido
de pertenencia y compromiso por su
comunidad.

MAPA DE PROGRESION DE OBJETIVOS DEL PERIO|

O.CAI. 1. Desarrollar una conciencia
ciudadana temprana, promoviendo el
respeto por si mismos, los demas y

su entorno, a través de la practica de
valores como la justicia, la igualdad, la
solidaridad y la honestidad, fortaleciendo
asi sus habilidades sociales y
emocionales para una convivencia
armonica y participativa

O.CAL. 2. Construir una conciencia
ciudadana activa, promoviendo el respeto
por los derechos propios y de los demas,
fomentando la convivencia pacifica y
colaborativa en diversos contextos, y
valorando la diversidad cultural y social, a
través de la practica de valores como la
honestidad, la responsabilidad y la

0O.CAL. 3. Comprender la importancia
de cumplir con las normas sociales, la
democracia y del ejercicio de la
ciudadania, valorando la importancia
de la cooperacion, la diversidad y
demostrando empatia y respeto hacia
los demas, al gestionar sus emociones
de manera adecuada y tomar

PEDAGOGICO DE CiVICA Y ACOMPANAMIEN

O.CAI. 4. Analizar criticamente los
fundamentos de la democracia, la
ciudadania, los derechos y los valores
civicos, aplicandolos en su vida diaria
a través de la toma de decisiones
informadas y responsables
promoviendo la inclusion y la justicia
social y el cuidado del medio
ambiente, mientras gestiona sus

INTEGRAL EN EL AU

0O.CAL 5. Ejercer su ciudadania,
interactuando de manera
comprometida con su comunidad,
evaluando criticamente su papel en
la sociedad y promoviendo el cambio
social y el ejercicio de derechos a
través de acciones concretas,
basadas en principios éticos y
democraticos, mientras desarrolla
habilidades de liderazgo, cooperacion

O.CAI. PJA. Ejercer su ciudadania,
interactuando de manera
comprometida con su comunidad,
evaluando criticamente su participacion
en la sociedad y promoviendo el
cambio social y el ejercicio de derechos
a través de acciones concretas para su
aprendizaje a lo largo de la vida,
basadas en principios éticos y
democraticos, mientras desarrolla

en su comunidad.

solidaridad.

decisiones responsables.

emociones, y fortalece su autoestima
y el ejercicio de su ciudadania.

y gestiéon emocional para enfrentar
los desafios de la vida adulta.

habilidades emocionales para resolver
desafios cotidianos.

MAPA DE PROGRESION DE CRITERIOS DE EVALUACION DEL PER PEDAGOGICO DE CIVICA Y ACOMPANAMIENTO INTEGRAL EN EL AU

CE.CAl.4.1. Analizar criticamente los
fur dela ia, incl do la CE.CAL5.1. Promover el respeto por la
CE.CAL3.1. Comprender el soberania popular, la division de poderes y la|  diversidad cultural, la justicia social, la equidad CE.CALEPJA.1. Promueve el respeto por la
CE.CAI.2.1. Participa activamente en ekt dz la o S i ia de la J ia y la rendicion yla diversidad cultural, la justicia social, la equidad y
. CE.CAL1.1. Participa en actividades la toma de isi do "o 5 de cuentas. Valora la diversidad cultural, solidaridad en la toma de la solidari en la toma de decisiones,
CE.CALO.1. Demuestra un sentido N ) 3 3 L reglas y normas sociales y la . P 5 . ) " . N "
y . que fomentan la justicia, la igualdad, comprension de la division de poderes, o 5 b promoviendo la justicia social, la inclusién y valores de libertad, respeto, empatia y integrando en su sistema de creencias y valores,
de pertenencia y respeto hacia su N N ) importancia de seguirlas. Valorar la 5 " 3 A P ? o
G e, CEEED el respeto y la transparencia valorando la educacion democratica y e A la equidad en su entorno. Aplicar los transparencia en la rendicion de cuentas y en principios de respeto, libertad, empatia y
CIUDADANAS Y Y y N demostrando interés por su aplicando valores como la justicia, la 9 P o principios sus interacciones sociales. Demuestra un transparencia.
con honestidad, transparencia, 5 N 5 o 5 reconociendo la importancia de la o - . " N . . - .
Cl 0S " comunidad y el cuidado del igualdad y el respeto. Al mismo tiempo, Ao oA de respeto, empatia, imparcialidad, comportamiento ético y reflexivo, proponiendo Demuestra un comportamiento ético y reflexivo,
respor y respeto en 5 o - 5 5 cooperacion, y la expresion y escucha s . " 2 5 i R 5
DEL MUNDO P P = el o sobre el impacto de sus e cooperacion, en la soluciones creativas a los desafios globales proponiendo soluciones creativas a los desafios
diferentes situaciones cotidianas, o y 5 respetuosa de opiniones. Resolver de . " " " ” o . "
5 de normas, la toma de decisiones acciones en la comunidad, mostrando 3 Py toma de decisiones y la resolucion creativa desde una perspectiva critica y cotidianos, desde una perspectiva critica y de
mostrando compromiso con las N . N y o . manera creativa problemas cotidianos . . . ; ) ) L
2 5 simples y la resolucién creativa de ot G P p " de un pi de dela Toma dela Toma
normas y valores de convivencia S tomando decisiones informadas, éticas L y . . .
problemas y demostrando respeto por la historia y 5 o con decisiones informadas, responsables y éticas en informadas y responsables en funcion del
. y coherentes para el bienestar comdn y p o p o o D p o P e o
los simbolos nacionales el bien coman. Comprender la importancia funcién del bienestar comin comprometiéndose bienestar comun comprometiéndose con la
del entorno natural 2 5 3 e 2 p e 5 p 4
del cuidado ambiental cuestionando las con la construccion de una sociedad sostenible construccion de una sociedad sostenible y justa
précticas yjusta
de ion y cor anea
CE.CAL0.2. Expresa de manera CE.CAI.EPJA 2. Evaltia sus decisiones en
clara SISO (REIEED SuS CE'CAI'Z'ZZ Demugstra un CE.CAL3.2. Gestionar sus emociones al|  CE.CAI4.2. Analizar critcamente su sistema CE.CAL5.2. Evaluar sus decisiones en funcién funcion
. fortalezas y valores 5 ético al reconocer sus Ao A N - . .
y respetuosa sus sentimientos, " P p o tomar decisiones adecuadas para el de valores y creencias, fortalezas y areas de de su bienestar y proyecto de vida, de su bienestar y del cumplimiento de
mediante la expresion y regulaciéon valores y creencias, desarrollando la o P P q o p o " y o .
valores A . P 3 bienestar propio, comprendiendo las mejora, gestionando sus emociones de considerando las consecuencias de su accionar, responsabilidades, considerando las
. de emociones, mientras se adapta autoconciencia y la capacidad de p P " i o " N N
CONOCIENDOME y necesidades, mostrando empatia con flexibilidad a desafios 1 2 consecuencias de su accionar en su manera efectiva, tomando decisiones sus fortalezas y sus debilidades. Aplicar consecuencias de su accionar, sus fortalezas y
hacia los demas, asi como la s 5 Y B . presente y futuro. i recursos y i y basadas en estrategias efectivas para gestionar el estrés y sus debilidades. Aplicar estrategias efectivas para
" ” situaciones, reflexionando sobre para manejar el estrés y las y N o PR 5 5 A
capacidad autorregulacion de ; } N " . . estrategias personales para gestionar éticos. D las emociones, buscando apoyo cuando lo gestionar el estrés
o 5 c6mo sus acciones afectan a si adversidades, y promoviendo la justicia ) : i ) N » 5
emociones y comportamientos en A 3 situaciones de estrés perseverancia ante los desafios necesita y las emociones, buscando apoyo cuando lo
" I N mismo y a los demas social .
diferentes situaciones necesita
CE.CAI.2.3. Practicar principios de
CE.CAL0.3. Interactiia igualdad y no discriminacion en el aula
respetuosamente y de manera y en la comunidad, fomentando la CE.CAI.3.3. Colaborar en actividades CE.CAl.4.3. Promover la inclusion, la CE.CAI.EPJA.3. Valora la inclusién, la solidaridad
colaborativa con sus pares, CE.CAL1.3. Demuestra habilidades inclusion y el respeto hacia la grupales, valorando la importancia de la solidaridad y el trabajo en equipo, CE.CAL5.3. Valorar la inclusion, la solidaridad y y
reconociendo y defendiendo sus de comunicacion efectiva, empatia y diversidad cultural, mediante ion y la icacion asertiva il de la ion para la ion de i la i6n para la resolucion de i en
CONSTRUYENDO derechos y los de los demas, ién en sus ir i ili de comunicacion efectiva y para resolver conflictos de manera efectiva, empatia y colaboracién, al en funcién del bien comun. Promueve la funcién del bien comun. Promueve la
COMUNIDAD p iendo valores diarias y proy grupales, trabajo en equipo, aplicando valores y pacifica en funcién del bien comun. interactuar con respeto hacia las diferencias construccion de una sociedad basada en construccion
como la justicia, la igualdad y la contribuyendo al bienestar comun y resolviendo conflictos de empatia y solidari hacia indivi y principios éticos y democraticos al liderar de una sociedad basada en principios éticos y
solidaridad en diversos contextos, al cuidado del entorno manera ética, promoviendo un las personas que lo rodean identificando|  Resolver conflictos de manera pacifica, iniciativas creativas de cambio social democréticos al participar en iniciativas de
con empatia y comprension hacia ambiente de respeto y cuidado hacia el|  problemas de injusticia y discriminacion creativa y constructiva cambio social
diferentes perspectivas y culturas entorno
yla i escolar




BLOQ RR AR DADANA ANOS D DO
CoD. E. INICIAL cob. EGB PREPARATORIA cop. EGB ELEMENTAL Ccop. EGB MEDIA Cop. EGB SUPERIOR Ccob. BACHILLERATO Ccop. E. PARA PERSONAS ADULTAS
Aplicar principios éticos de . . N
Comprender la importancia de integridad y lealtad en diversas n e na Aplicar los principios de integridad, NEokgics principios de'mtegm‘ia'd,
la integridad en las relaciones situaciones del entorno escolar ezl slapicacionics lealtad, transparencia e |EIEE (ENEPEEE D O Ll 2
CAlL2.1.1 (e e?sonales e D CAIL3.1.1 e s e S ambien:/e de CAl4.1.1 principios éticos de integridad y  |CAL5.1.1 i ar(:}alidadpen ey CALJA.1.1 en diversas situaciones laborales y
P yele) ! 3 P lealtad en diferentes contextos. par o comunitarias, y, su aplicacion en la
los derechos. respeto, confianza y el ejercicio de decisiones en diversos contextos. e * s
los der resolucion de dilemas éticos.
Aplicar principios de transparencia . - Implementar mecanismos de
’ . o Investigar el proceso de rendicion de L . "
) Identificar acciones honestas y (ser claro y honesto sobre las Analizar la aplicacion de . participacion en el ambito educativo y
Reconocer acciones 4 . 8 s P sy 2 cuentas de las autoridades en su i B
honestas y la importancia de deshonestas en juegos y Identificar consecuencias del decisiones y acciones) e principios de transparencia e comunidad como un ejercicio en su entorno familiar con la finalidad
CAIL0.1.1 ) CAL1.1.1 actividades, analizando las CAI.2.1.2 accionar honesto o deshonesto |CAI3.1.2 imparcialidad (tratar a todos de CAL4.1.2 imparcialidad en la toma de CAL5.1.2 - CALJA1.2 de realizar un ejercicio pleno de sus
decir la verdad en ; o P P P - o P ciudadano a través del cual las fop Pt
) ) L consecuencias de cada tipo de en situaciones cotidianas manera justa y sin favoritismos) al decisiones en diferentes s derechos de participar e incidir en la
situaciones cotidianas. 5 P 5 personas pueden incidir y aportar en L
accion. tomar decisiones en diversas contextos. 5 E——— toma de decisiones de estos
5 . mejorar la gestion publica.
situaciones. entornos.
n Analizar la soberania popular y la Evaluar la efectividad de las politicas (e |nterrelac|onve‘n|re_ B
. . L Analizar la soberania popular y la s . P o soberania popular, la participacion
Explorar las practicas Participar en actividades e division de poderes en el sistema publicas en el Estado plurinacional, p lears
- L . . y division de poderes, comparando y y . . ciudadana y el estado plurinacional e
democraticas (la Participar en simulaciones democraticas en el entorno B TS B WA EIES democratico, identificando la pluricultural e intercultural en el (e, wen e enE
CAIL0.1.2 cooperacion, la participacion |CAI.1.1.2 democraticas guiadas en el CAI2.1.3 escolar, comprendiendo la CAL3.1.3 P yun . |CAL4.13 participacién ciudadana y el CAL5.1.3 ejercicio de los derechos, CALJA13 b/ pac
N . ) dentro del sistema politico del pais. o . Ve gobernanza y la cohesion social, a
y el respeto) en simulaciones entorno escolar. importancia de los roles y sus equilibrio de poderes en la promoviendo la contruccion de A A
7 P, B Pl [aoars través del estudio de casos
y situaciones cotidianas. responsabilidades. estructura gubernamental y no espacios interculturales al interior de EEATEES
gubernamental. las instituciones educativas. or 7
Analizar la interrelacion entre la
" . y Examinar la efectividad de los division de poderes vy la rendicion de
pnaglinecrancaicols mecanismos de transparencia Valorar iniciativas de economia cuentas comprendiendo la
CAL31.4 | transparencia ya rendicion de CAL4A4 o 5 Y |cais4 orar inciaty ’ CALA14 | ¢ L
rendicion de cuentas en el social y solidaria en la comunidad. importancia para el desarrollo
cuentas en el gobierno escolar. . : .
contexto escolar. econdmico y social en su comunidad
y a nivel nacional.
Participar en la conformacion de un
Com_pren@er EBIEEED fje Comprender la importancia del Desarrollar un sentido de Pmpone.r piscicasiSentcacey Analizar situaciones de injusticia Evaluar acciones de justicia social Obse.n,/am"o‘ una Veedu”a.o.u"
CopienasiongiSspace cumplimiento de normas justicia social a través de la SRR NCHEEE D[ social en contextos nacionales e en contextos diversos, fomentando CD D U D AR
CAL0.1.3 escolar y familiar, CAL1.1.3 P nas y CAlL2.1.4 ) o . y CAL3.1.5 ambitos escolar y comunitario, CAlL4.1.5 N . . CAL5.1.5 . S CALJA1.5 publicos y ejercer el derecho
acuerdos en el espacio escolar identificacion de situaciones 5 " internacionales y su impacto en la una actitud proactiva sobre la . . y
colaborando en tareas m o desarrollando soluciones efectivas a 7 A ciudadano a la contraloria social
p y familiar. que conlleven a la reflexion. 5 sociedad. realidad social. o na
simples. problemas relacionados. como una forma de vigilar la gestion
publica.
Participar en actlyldades ue Participar en actividades que Identificar principios de Desarrollar iniciativas que
promuevan el cuidado del ) . ) . - - . . e : L P y
entorno y el respeto hacia las promuevan el cuidado del responsabilidad social en el Aplicar principios de responsabilidad Analizar estrategias para promuevan la justicia social y la Proponer iniciativas de justicia social
CAL0.1.4 e gt CAL1.1.4 entorno y respeto hacia las CAl2.1.5 cuidado del medio ambiente | CAI.3.1.6 social y sostenibilidad en actividades | CAl.4.1.6 promover la justicia social y la CAL5.1.6 sostenibilidad, asumiendo su rol CALJA1.6 y sostenibilidad en entornos laborales
P ] demas personas, en el entorno en el entorno escolar y escolares y comunitarias. sostenibilidad en su entorno. como ciudadano responsable en el 'y comunitario.
contexto de actividades fa 3 7 7
- . L escolar y familiar. comunitario. contexto académico y social.
ludicas y rutinas diarias.
Evaluar opciones y tomar " .
L Analizar opciones y tomar " " .
o . decisiones responsables, para e y Evaluar alternativas y tomar Evaluar alternativas éticas . .
P . Tomar decisiones simples 5 decisiones éticas fundamentadas, s 2 o p Aplicar estrategias para la toma de
Tomar decisiones éticas s . resolver conflictos en el y decisiones informadas y éticas, informadas, para emplear la P s
sencillas, para la resolucién LEDEIS DD contexto de actividades R IS EINELIR, ara el uso de la inteligencia inteligenica artificial y abordar CockionecSticasiupdameniscas
CALOA15 BIE SO CAL1.15 impacto para resolver conflictos | CAI.2.1.6 ctivic CAIL31.7 usar la inteligencia artificial y CAIL41T para e 9 CAI517 telig cialy CALJA17 para el uso de la inteligencia artificial
de conflictos en actividades o escolares y situaciones artificial y resolver problemas de dilemas complejos, en el contexto .
P o en actividades escolares y " promover un entorno de respeto y " ’ N L P y la resolucién problemas en
ludicas y cotidianas. o s cotidianas. S - A manera creativa en situaciones de actividades académicas y -
actividades ludicas grupales. justicia, en actividades académicas L . contextos, laborales y comunitarios.
) cotidianas. comunitarias.
y sociales.
Describir el significado y la B - Valorar el significado y la B o (o
” " " . : o Explicar el significado y la . : " P Analizar la construccion histérica de la
Identificar los simbolos Reconocer los simbolos importancia de los simbolos . y " importancia de los simbolos Valorar la historia, la cultura, las y y 5 "
5 5 o 5 importancia de los simbolos y - p identidad nacional, y su relacion con
nacionales del pais en nacionales del pais para nacionales y los hechos e e 26 WIbS [resies = sl y los hechos y los simbolos o5 Slfiiles os EE s, avEs
CALO0.1.6 actividades escolares CAL1.1.6 desarrollar un sentido de CAlL.2.1.7 histéricos a través de relatos, |CAI.3.1.8 At zﬁe sy CAl.4.1.8 en el contexto de la historia CAI5.1.8 nacionales como elementos clave CALJA1.8 identificando los lactoreé (sociales ’
fomentando la inclusion y el identidad y pertenencia, actividades ludicas y " ' nacional, desarrollando el sentido en la construccion de una sociedad o NP
y y . P - y desarrollando el sentido de . y " Py o N culturales y politicos) que han influido
sentido de pertenencia. fomentando la inclusion. discusiones guiadas. . . - " de identidad, pertenencia e mas justa, equitativa e inclusiva. . y
identidad, pertenencia e inclusion. o en la transformacién social.
Analizar los dialectos de los
Identificar acciones para diversos pueblos y
CAL1AT proteger el patrlmonlq natural CAI4.1.9 paclonalld?des en Ecuad‘o'r ysu
desarrollando un sentido de importancia en la formacion de la
cuidado del ambiente. identidad nacional y cultural del
pais.
. . . Analizar situaciones y generar . : Analizar situaciones complejas y Integrar conocimientos
Expresar ideas originales Formular preguntas y aplicar y . Analizar informacion y desarrollar o y . S -
P9 . " soluciones innovadoras para ) . disefiar soluciones innovadoras para multidisciplinarios y disefiar
RN CHEDEEIED T resolver problemas complejos e S LD ETELED ) abordar desafios relevantes soluciones innovadoras para
CAL0.1.7 problemas simples en CAL1.1.8 resolver problemas cotidianos [CAI.2.1.8 probl pley CAL3.1.9 resolver problemas relevantes y CAL5.1.9 ) y CALJA.1.9 . P .
L s . y comunicar ideas creativas, en I comunicar ideas persuasivas, en el abordaje de problemas complejos y
actividades cotidianas y en actividades escolares y o comunicar ideas de manera ol 5
g o actividades escolares. > Py contexto académico y problemas del relacionados con el campo laboral y
ludicas. ludicas. efectiva, actividades escolares. P
mundo real. con situaciones del mundo real.
. Establecer la importancia de la
- oy e Reflexionar sobre la B 2 5 - 2
Participar en actividades Actuar, en situaciones . By Analizar las acciones que préactica de valores de libertad, Evaluar y proponer estrategias para
L L importancia de los valores de " Destacar los valores de respeto . o . " "
ludicas que promuevan la cotidianas MBIt PveTis]. (o promueven los valores de libertad, Aty s s Lo justicia, respeto, solidaridad y la implementacion efectiva de los
justicia, la igualdad, el CAL1.1.9 y simulaciones, con justicia, CAI.2.1.9 lusticia, g bIEKELE) CAlL3.1.10 justicia, igualdad, respeto, CAL4.1.10 y emp: 5 CAI.5.1.10 empatia en los dmbitos educativo, |CALJA.1.10 valores de libertad, respeto,
L ? e solidaridad y empatia para P 5 q esenciales de una sociedad o 5 5 Sy o Ferontha
respeto, la solidaridad y la igualdad, respeto, solidaridad y " . . solidaridad, empatia y transparencia - politico, econdmico y social como la solidaridady empatia en el ejercicio
" " aplicarlos en la interaccion con y democratica. 5 L o
empatia. empatia. en el entorno escolar y social. base de una sociedad mas justa y de los derechos y responsabilidades.
las demas personas. o
equitativa.
Analizar situaciones y generar
soluciones innovadoras
CAI.2.1.10 basicas, para resolver

problemas complejos y
comunicar ideas creativas.
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COD. E. INICIAL EGB PREPARATORIA EGB ELEMENTAL EGB MEDIA EGB SUPERIOR BACHILLERATO E. PARA PERSONAS ADULTAS
- Evaluar el impacto de los
Nombrar los valores y Describir los valores y . 5
) o 5 - Reflexionar sobre la " . valores y las creencias . .
creencias familiares creencias familiares . . Analizar el impacto de los " . Cuestionar el impacto de los
P PN Reconocer los valores y influencia de los valores ) familiares en las decisiones N
que implican el respeto implican el respeto por N i p valores y las creencias valores y las creencias
or si mismos y por las si mismos y por las D E B YIED EIEIHED familiares en las decisiones R EIENCIES familiares en las decisiones
CAIL0.2.1 P . yP CALL1.2.1 - yP CAl.2.2.1 influyen en el CAL3.2.1 familiares en las CAl4.2.1 CAL5.2.1 contextos familiar, CAILJA.2.1
demas personas, en demas personas, en 0 - que se toman en el contexto o ; tomadas en los contextos
. 3 comportamiento y las decisiones personales o L comunitario y social, - L
conversaciones conversaciones e 0 familiar, comunitario y familiar, comunitario, laboral y
. . decisiones personales. y el comportamiento en . desarrollando una .
guiadas guiadas . L y social. " o social.
- -~ = - la interaccion social. comprension critica y
y actividades ludicas. y actividades ludicas. .
reflexiva.
Reconocer sus Identificar y valorar sus Evaluar sus reacciones
Expresar sus . y §
N fortalezas para fortalezas en la Demostrar respuestas Analizar sus respuestas frente a situaciones .
emociones y - L . . . . . ’ Juzgar sus reacciones frente a
N - desarrollar habilidades adaptacion a desafios, emocionales asertivas emocionales ante desafios estresantes y desafios, " N
ERESERIED MR, de adaptacién ante tanto en juegos frente a desafios en ara promover un mayor ara aumentar la SIEE D EEIEEDY
CAL0.2.2 fortaleciendo la CAI1.2.2 ap CAI2.22 Jueg CAI3.2.2 < esatlc CAl4.2.2 para promove ¥ CAI5.2.2 P enta CALJA22 | desafios, para aumentar la
. desafios, en el estructurados como en diversas situaciones del autoconocimiento y autoconciencia y R
capacidad de - IR I autoconciencia y desarrollar
" 5 contexto de actividades tareas escolares, entorno escolar y fortalecer la resiliencia, en el desarrollar resiliencia, en el PO
adaptacion al cambio e e m ) " . resiliencia.
ludicas y tareas demostrando flexibilidad familiar. contexto académico y social. contexto académico y
en el contexto escolar. e A
escolares. y resiliencia. social.
REIEOEEN Y (ETHIET Expresar sus Aplicar estrategias para
las emociones basicas P! N . Identificar estrategias Identificar técnicas de Aplicar estrategias para P N 91as p: Desarrollar y aplicar estrategias
g . emociones basicas P By ¥ regular emociones y .
(alegria, tristeza, ira y o 0 para regular sus regulacién emocional y regular emociones y q . para regular emociones y
. . (alegria, tristeza, ira y : . . . . manejar el estrés en las . . 9
CAlL0.2.3 miedo) y sumanejo  |CAIL1.2.3 . " CAl2.2.3 emociones y manejar el |CAI.3.2.3 manejo del estrés en CAL4.2.3 manejar CAL5.2.3 A 5 CALJA23 manejar el estrés en diferentes
miedo), para gestionar A . - N . relaciones interpersonales .
adecuado en estrés en el entorno diversas situaciones del el estrés, en contextos N contextos, reflexionando sobre
- - el estrés durante las N . P y y el contexto académico y . .
actividades ludicas y . L escolar y social. entorno escolar y social. académicos y sociales. . la indluencia en la salud.
P actividades diarias. social.
cotidianas.
BLOQ RR AR O R DO CO »):\»
COD. E. INICIAL COD. EGB PREPARATORIA COD. EGB ELEMENTAL COD. EGB MEDIA COD. EGB SUPERIOR COD. BACHILLERATO COD. | E. PARA PERSONAS ADULTAS
Aplicar habilidades de 0 7
o " Implementar estrategias de Desarrollar y aplicar . L .
. comunicacion asertiva y o " o Aplicar una comunicacion asertiva
Colaborar en proyectos Desarrollar habilidades de . H comunicacion asertiva y habilidades de q 3 3
. - . . N trabajo en equipo para o I . y el trabajo en equipo para liderar
Participar en actividades de grupales comunicandose trabajo en equipo y . 3 colaboracién en comunicacion asertiva en el .
cooperacion utilizando un de forma asertiva comunicacion asertiva en el I MEGEDCEERIES actividades grupales para ejercicio de la libertad de P ey
CAL0.3.1 per: CAI1.3.1 y CAI.2.3.1 omun! . CAI3.3.1 | interpersonales en CAl4.3.1 grupales p CAL5.3.1 jercicio ertac CALJA3.1 | personales, fortaleciendo las
lenguaje claro y respetuosa, en el contexto ejercicio de la libertad de L i fortalecer el trabajo en expresion y asociacion para 3 ]
. L. actividades académicas y . : ; relaciones interpersonales en
ko] respetuoso. de actividades escolares y expresion en el contexto N S equipo y las relaciones fortalecer las relaciones
© P s sociales en el ejercicio de 5 N contextos laborales y
o actividades ludicas. escolar. = o interpersonales en el interpersonales en s
= la libertad de expresion y . " comunitarios.
5 — contexto escolar y social. diferentes contextos.
9 asociacion.
= N Aplicar habilidades de empatia y
= B Implementar habilidades . - " .
Reconocer y responder a Expresar empatia y " m p py— Aplicar habilidades de de resolucion de conflictos para
(9} 5 Aplicar habilidades de de empatia y técnicas ) . "
las emociones de sus colaborar para resolver ” . i empatia y manejo de liderar
© o ) N " B empatia y manejo de avanzadas de resolucion 3 " " .
O compafieros para situaciones de conflicto en Demostrar empatia en la conflictos para fomentar de conflictos para mejorar conflictos en el liderazgo y y gestionar relaciones en
i CAI0.3.2 desarrollar empatia y CAI.1.3.2 un ambiente de respetoy |CAI.2.3.2 resolucion de conflictos en el(CAI.3.3.2 N P CAl.4.3.2 clos p g CAIL5.3.2 en la resolucion CAILJA3.2 contextos profesionales y
~ . N 5 relaciones saludables en el las relaciones " N - 3
© manejar conflictos en cooperacion en el contexto contexto escolar. y . . de situaciones conflictivas personales, promoviendo un
S . L L contexto académico y interpersonales y gestionar P 5 "
o2 actividades grupales y de actividades ludicas y N " en contextos académicos y ambiente de colaboracién y
> P social. conflictos en el contexto
= ludicas. grupales. P ) personales. respeto.
O académico y social.
5 Analizar stuaciones
9 . Interactuar con respeto y ; S
o Expresar, a través de . complejas y disefiar
© o o equidad con sus pares en " . 5 i
o actividades ludicas, la P 0 o Identificar practicas de soluciones innovadoras
= comprensién de que todas CIEEIED CRlEIES d igualdad y no discriminacion ara abordar desafios
i CAL0.33 P! oe q CAI1.3.3 | suentorno familiar y cAl233 | 9 Y cAl433| P )
w las personas tienen enelaulayenla relevantes y comunicar
) B escolar. 5 5 R
a4 derechos, sin comunidad. ideas persuasivas, en el
:( discriminacion. contexto académico y
5 social
O
g Expresar su preocupacion
) por situaciones de injusticia,
O
> CAl2.3.4 | argumentandoen
= discusiones guiadas sobre lo
8 que es justo
ha e injusto.
i}
%)
zZ P n
3 Paf"?'par a tl:a\_/es e Participar a través de Participar en la Proponer acuerdos que (ARSI EEER S e Participar en la construccion del
Reconocer la necesidad de actividades ludicas en la - L i - . respondan a las Py . N
Aty s g N A actividades ludicas y de construccion del cédigo de respondan a sus intereses e eb caédigo de convivencia
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Anexo 2. Lineamientos para el Desarrollo del Momento Civico en las Insti-
tuciones Educativas del Ecuador

Es un espacio que promueve procesos de participacion civica de la comunidad educativa
del Sistema Nacional de Educacién.

Objetivo General: Fomentar el desarrollo integral de los estudiantes y la participacion ac-
tiva de los demds miembros de la comunidad educativa en la promocién del respeto por
los simbolos patrios, los valores civicos y la reflexién sobre temas sociales y nacionales,
para formar ciudadanos comprometidos y conscientes de su rol en la construccién de una
sociedad justa, inclusiva y solidaria.

Frecuencia: Un dia a la semana, con preferencia por los lunes e inclusion de las fechas
civicas.

Duracion: 10 a 15 minutos, ajustados al horario escolar.

Planificacidon: Debe formar parte de la planificacién del cronograma de la institucion edu-
cativa.

La mdxima autoridad de la institucidon educativa, en coordinacién con la Junta de Directo-
res de Area y tutores de grado y curso, establecerdn un cronograma de responsabilidades
para la participacion de la comunidad educativa.

Sobre los valores civicos y fechas importantes, se considerard trabajar un valor por mes.

Los valores para el acto civico pueden ser concordantes con la misién y visidn de la insti-
tucién educativa.

A continuacidn, se cita un ejemplo del mes y valor que se puede trabajar:

MES VALOR
Septiembre Responsabilidad
Octubre Justicia
Noviembre Civismo
Diciembre Solidaridad

Participantes:

Toda la comunidad educativa participard en el momento civico, donde se abordardn valores
y fechas civicas y su significado e importancia.
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Los docentes aprovechardn su espacio pedagdgico para proporcionar refuerzo y retroalimen-
tacién de los valores presentados en el momento civico, ademds motivardn y apoyardn al
estudiantado participante a profundizar en reflexiones que guien la construccién de espacios
de cohesion.

El estudiantado participard mediante discursos, presentacion de temas, exposiciones, re-
flexiones, entre otras.

Enfatizan la importancia de los valores y la conciencia civica y como estos se reflejan en las
acciones diarias en la escuela, colegio, con la familia y la comunidad, promoviendo el respeto
y la valoracién de la igualdad, inclusién y la diversidad.

Padres, madres o representantes legales y miembros de la comunidad podrdn participar
compartiendo experiencias para el desarrollo integral del estudiantado.

Actividades del momento civico

Himno Nacional: Iniciar con la entonacidn del Himno Nacional del Ecuador y ocasionalmente,
himnos provinciales o locales.

Izada de la Bandera: Realizar la izada y arriada de la bandera.

Reflexion sobre Valores: Dedicar unos minutos a la reflexion sobre el valor civico seleccionado,
que se trabajard mensualmente.

Anexo 3. Glosario

Autorreflexion: Proceso analitico que consiste en examinar las perspectivas personales para
la toma de decisiones y la adopcién de diversas posturas de ensefianza por parte de los do-
centes. (Mendez y Conde, 2018)

Comportamiento ético: Capacidad critica y habilidad de mostrar actitudes coherentes con
las concepciones éticas y deontoldgicas, con el fin de actuar de manera justa, coherente y
honesta con los derechos humanos y la diversidad. (Mauri Alvarez, 2022)

Compromiso: Responsabilidad que tiene una persona de manera voluntaria para cumplir
tareas, objetivos o acuerdos personales, profesionales, sociales o éticos. (Estrada y Pari-
cahua, 2023)

Conciencia cultural: Comprension y reconocimiento de las diferencias y similitudes entre cul-
turas, y la importancia de estas en las interacciones y relaciones entre personas de diversos
origenes. (Higuera y Castillo, 2015)

Consistencia: Es la uniformidad y persistencia en las conductas, actitudes, creencias o valores
de un individuo o grupo a lo largo del tiempo y en diversas circunstancias. (Argandofia, 2015)

Derechos y garantias: Conforman un marco legal y ético que busca asegurar la dignidad,
libertad e igualdad de todas las personas en una sociedad. Salvaguardan las libertades y
derechos de las personas frente al poder del Estado, todas las personas, sean ecuatorianas
o extranjeras que residan en Ecuador, ejercen los derechos conforme a las leyes establecidas
del sistema juridico. (Corte Constitucional del Ecuador, 2024)



Divisidon de poderes: Consiste en la separacién de las funciones gubernamentales en distin-
tos poderes, la Constitucién de la Republica del Ecuador define una divisién de los poderes
publicos en cinco ramas: ejecutivo, legislativo, judicial, electoral, y de transparencia y control
social. (Chuquimarca, 2013)

Economia social y solidaria: Vinculado al trabajo asociativo, comunitario y cooperativo, bus-
ca humanizar las actividades laborales del ser humano. Esto busca promover un equilibrio
entre la sociedad, el Estado y el mercado, en armonia con la naturaleza. (Pilay, 2016)

Educacidn y cultura democrdtica: Procesos y prdcticas que fomentan la participacién ciu-
dadana, la igualdad y justicia. La participacion activa de los estudiantes en actividades es-
colares y comunitarias con el fin de promover la democracia, derechos y responsabilidades.
(Ayala, 2022)

Estado plurinacional e intercultural: Modelo de organizacién estatal que admite y aprecia
la diversidad cultural y étnica dentro de una nacién. Garantiza que todas las nacionalidades,
etnias y culturas del pais reciban el reconocimiento y fomenta una convivencia justa y respe-
tuosa. (Mosquera y Ayala, 2020)

Honestidad: Virtud de actuar con sinceridad e integridad, siendo transparente y evitando
engafios o manipulaciones. (Mercantete Guerra y Martinez Guerra, 2020)

Historia nacional: El estudio y relato de los acontecimientos, procesos y desarrollos que han
moldeado la identidad y la estructura de una nacién alo largo de la historia. (Casquero, 2021)

Idiomas y dialectos: Sistemas de comunicacién. Un idioma es un sistema de comunicacion
integral y estructurado, con reglas gramaticales definidas y un vocabulario amplio. Por otro
lado, un dialecto es una variante regional o social de un idioma que presenta diferencias en
pronunciacion, vocabulario y gramdtica. (Mandujano, 2023)

Igualdad y no discriminacidn: Principios fundamentales en los derechos humanos y la jus-
ticia social. La igualdad significa tener de manera equitativa recursos, derechos y oportuni-
dades. Por su parte, la no discriminacién prohibe cualquier forma de trato desigual o injusto.
Estos principios estdn garantizados por la Constitucion y son fundamentales para promover
una sociedad mds justa y equitativa en el pais. (Defensoria del Pueblo, 2019)

Imparcialidad: Cualidad de actuar y tomar decisiones de manera justa, objetiva y sin mostrar
favoritismo. Requiere evaluar situaciones, personas o hechos sin dejar que influencias per-
sonales, prejuicios o intereses externos afecten el juicio o el trato hacia los demds. (Durdn y
Henriquez , 2021)

Justicia social: Busqueda de una sociedad equitativa donde todos los individuos tengan ac-
ceso igualitario a derechos, recursos y oportunidades, promoviendo un entorno de dignidad,
respeto y solidaridad para todos los ciudadanos. (Echeverria, 2022)

Participaciéon ciudadana: Derecho constitucional que se materializa a través de diferentes
espacios, instancias y mecanismos participativos previstos en la Constitucion de la Republica
y la ley e implica que los ciudadanos se conviertan en protagonistas de la toma de decisiones
publicas, desde la planificacidon hasta la implementacion de los diferentes instrumentos de
intervencién estatales. Para ello, la ciudadania debe organizarse correctamente para coges-
tionar el desarrollo nacional, regional y local, mediante su involucramiento en los espacios de
participacion creados por las autoridades de los diferentes niveles de gobierno. (Consejo de
Participaciéon Ciudadana y Control Social, 2024)
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Rendicion de cuentas: Proceso mediante el cual los administradores y tomadores de deci-
siones sobre asuntos publicos informan a la ciudadania sobre los resultados de su gestion,
con el fin de que esta los evalle. Son caracteristicas propias de este proceso la participacion,
periodicidad, oportunidad, claridad, veracidad, precisién y sencillez. (Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, 2017)

Responsabilidad social: La responsabilidad social es el compromiso de individuos y orga-
nizaciones para contribuir al bienestar de la sociedad, generando un impacto positivo en lo
econdmico, social y ambiental. (Consejo Nacional de Planificacion, 2017)

Soberania popular: La Constitucién de la Republica instituye que la soberania radica en el
pueblo, cuya voluntad se ejerce mediante los diferentes érganos de poder publico y de las di-
versas formas de participacién directa; es decir, la soberania popular es el fundamento de la
toma de decisiones gubernamentales. (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008)

Simbolos nacionales: La Constitucion de la Republica establece como simbolos de la patria
la bandera, el escudo y el himno nacional. Estos simbolos representan los valores, metas, his-
toria e identidad de Ecuador. (Constitucién de la Republica del Ecuador, 2008)

Transparencia: Es el conjunto de principios y acciones destinadas a asegurar el acceso opor-
tuno a informacidn clara, por parte de la ciudadania, sobre las actuaciones, recursos y deci-
siones que toman las instituciones publicas o privadas. (Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social, 2024)

Valores y creencias personales: Los valores constituyen un conjunto de normas o estdndares
que permiten a los miembros de una determinada sociedad discernir entre lo bueno y malo y,
lo justo e injusto. Mientras que, las creencias personales se refieren al conjunto de conviccio-
nes o principios que las personas consideran verdaderas 'y, por ende, las asienten y se confor-
man con estas. (Diccionario de la Real Academia Espafola, 2024)

CULAR: Educacién Civica, Etica e Integridad
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Anexo 4. Ejemplo de planificacion microcurricular para el periodo pedagdgico de Civica y Acompainamiento Integral en el Aula

PLANIFICACION MICROCURRICULAR PARA CIVICA Y ACOMPANAMIENTO INTEGRAL EN EL AULA POR TRIMESTRE

DATOS INFORMATIVOS

Nombre de la Institucién: UNIDAD EDUCATIVA ECUADOR

Area/Asignatura: Civica y Acompafiamiento Integral en el Aula

Grado: Quinto de EGB

Nombre del docente: -----------------

Fecha: 2 /09/2024

TITULO DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION:

OBJETIVOS DE LA UNIDAD:

DESTREZAS CON CRITERIOS DE
DESEMPENO

INDICADORES DE EVALUACION

ORIENTACIONES METODOLOGICAS PARA LA ENSENANZA Y APRENDIZA JE

ORIENTACIONES PARA LA
EVALUACION

Son las DCD nuevas para la insercién
curricular seleccionadas y determina-
das por la institucién educativa (curri-
culo priorizado con énfasis en compe-
tencias matemdticas, comunicativas,
digitales y socioemocionales)

CAIl3.1.10 Analizar las acciones
que promueven los valores de libertad,
justicia, igualdad, respeto, solidaridad,
empatia y transparencia en el entorno
escolar y familiar.

Son los indicadores de evaluacién que
corresponden a las DCD nuevas selec-
cionadas del curriculo. De ser necesario
pueden desagregarse en indicadores
de logro.

Relaciona situaciones éticas al con-
siderar consecuencias de diferentes
acciones.

Explora formas de contribuir a un mun-
do mds sostenible y justo.

Son las actividades concretas para lograr el objetivo de aprendizaje del proyecto, experiencia de
aprendizaje, reto mediante metodologias activas determinadas, considerando el alcance de las DCD
seleccionadas, el ritmo de aprendizaje de los estudiantes, la diversidad y los estilos de aprendizaje.

1. Preparacion de la obra de teatro:
Organizar 4 grupos de trabajo para presentaciones de expresidn corporal de una obra de teatro.

e Solicitar a cada grupo de estudiantes un tema de interés para establecer acciones de libertad,
justicia, igualdad, respeto, solidaridad, empatia y transparencia en el entorno escolar y familiar.

* Seleccionan del género de la obra de teatro: conocer con los estudiantes que géneros tienen las
obras teatrales.

e Pedir a los estudiantes que selecciones en grupo que género teatral quieren representar.

2. Identificacién del escenario:

e Solicitar a cada grupo de estudiantes una ambientacidn para la obra de teatro puede ser al aire
libre en patio, en el jardin, canchas o en el auditorio en el aula (pueden dibujar en la pizarra o en
papelotes o describir el escenario.

3. Desarrollo de la obra de teatro:

e Organizar un pequefio guion para cada obra de teatro.

* Repasar con cada grupo la obra de teatro estableciendo juego de roles para cada estudiante.

e Definir las responsabilidades para cada estudiante en el guion, en el escenario, presentador de la
obra actuacién y cierre de cada obra de teatro.

4. Presentacion de la obra de teatro:

Organizar los turnos de cada presentacion teatral, el tiempo para cada obra teatral y promover la
atencién del publico para escuchar y admirar las obras de teatro con respeto para la reflexién final
en grupo de compafiera y compafieros en clase.

5. Reflexién y autoevaluacion:
* Solicitar a cada estudiante lo siguiente:
*  Manifieste en sus propias palabras jcémo fue su participacién en la obra de teatro?

(Qué le gustd mds de la obra de teatro en la que participé?

(En qué aplicaria lo que aprendidé de las obras de teatro en su vida cotidiana?

Son las actividades concretas para
identificar el nivel de logro alcanzado
por los estudiantes en el desarrollo de
aprendizajes conceptuales, procedi-
mentales, actitudinales.

Observa si los nifios y nifias:

Relaciona situaciones éticas al conside-
rar consecuencias de diferentes accio-
nes propuestas en las obras de teatro.

Explora formas de contribuir a un
mundo mds sostenible y justo a través
de su actuacién en la obra de teatro
de cada grupo.
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INSERCION CURRICULAR: Edu

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES ASOCIADAS: Pensamiento ético y Conciencia social

ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS: En esta seccién se plasman las estrategias dirigidas a los estudiantes con necesidades educativas especificas ligadas o no a la discapacidad.

DESTREZAS CON CRITERIOS DE
DESEMPENO

INDICADORES DE EVALUACION

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

ORIENTACIONES PARA LA
EVALUACION

Segun la necesidad educativa del estu-
diante (grado de discapacidad), se se-
leccionan y /o desagregan las DCD que
se esperan desarrollar y que se relacio-
nan con el objetivo de la unidad.

Segun la necesidad educativa del es-
tudiante (grado de discapacidad) se
seleccionan y /o desagregan los que
corresponden a las DCD seleccionadas
del curriculo que se relacionan con los
aprendizajes esperados.

Son las actividades concretas para el desarrollo de las DCD mediante metodologias activas determi-
nadas, considerando las especificidades de las necesidades educativas de los estudiantes.

Son las actividades concretas para
identificar el nivel de logro alcanzado
por los estudiantes con necesidades
educativas especificas ligadas o no a la
discapacidad con relacién al desarrollo
de aprendizajes conceptuales, procedi-
mentales, actitudinales.

Anexo 5. Ejemplo de planificacién microcurricular para el abordaje transversal de Civica, Etica e Integridad

EJEMPLO DE MICROPLANIFICACION EN EL AREA DE APRENDIZA JE DE CIENCIAS SOCIALES

PLANIFICACION MICROCURRICULAR PARA ACOMPANAMIENTO INTEGRAL EN EL AULA POR TRIMESTRE

DATOS INFORMATIVOS:

Area/Asignatura: Estudios Sociales

Grado: Décimo de EGB

Nombre de la Institucién: UNIDAD EDUCATIVA ECUADOR

Nombre del docente: ------=--=-=-----

TITULO DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION:

OBJETIVOS DE LA UNIDAD:

DESTREZAS CON CRITERIOS
DE DESEMPENO

INDICADORES DE EVALUACION

ORIENTACIONES METODOLOGICAS PARA LA ENSENANZA Y APRENDIZA JE

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

Son las DCD nuevas para la in-
sercién curricular seleccionadas
y determinadas por la institucion
educativa para fortalecer el curri-
culo.

CE.CS.4.4. Explica y aprecia los
diversos procesos de conflictivi-
dad social y politica, en América
Latina y el mundo, en funcién de
la paz.

Son los indicadores de evalua-
cién que corresponden a las DCD
nuevas. De ser necesario pueden
desagregarse en indicadores de
logro.

I.CS.4.4.2. Compara el contenido
de las luchas anticoloniales con
la lucha por los derechos civiles,
destacando la importancia de
una cultura de paz y respeto a los
derechos humanos. (J.3., 1.2.).

Son las actividades concretas para lograr el objetivo de aprendizaje del proyecto, experiencia de
aprendizaje y/o reto, mediante metodologias activas determinadas, considerando el alcance de las
DCD seleccionadas, el ritmo de aprendizaje de los estudiantes, la diversidad y los estilos de apren-
dizaje.

Son las actividades concretas para identificar el nivel de logro
alcanzado por los estudiantes en el desarrollo de aprendizajes
conceptuales, procedimentales, actitudinales.




Preparacién de la investigacién comparativa:

Organizacion en grupos de trabajo: Dividir a los estudiantes en 4 grupos, cada uno encargado
de investigar y preparar una presentacién sobre un tema especifico relacionado con las luchas
anticoloniales y los movimientos por los derechos civiles.

Seleccién del tema de investigacién: Pedir a cada grupo que seleccione un evento o movimien-
to histdrico relevante (por ejemplo, la lucha de independencia en India, el movimiento de dere-
chos civiles en EE.UU.,, la independencia de Ghana, la lucha contra el apartheid en Suddfrica).
Investigacion guiada: Proporcionar recursos y guias de investigacion para que los estudiantes
recopilen informacién sobre los lideres, objetivos, métodos y resultados de los movimientos
seleccionados.

Andlisis comparativo:

Elaboracién de cuadros comparativos: Cada grupo deberd crear un cuadro comparativo que
destaque las similitudes y diferencias entre las luchas anticoloniales y los movimientos por los
derechos civiles, enfocdndose en el uso de la no violencia y la promocién de la paz.

Discusion de grupo: Los estudiantes discutirdn en grupo como estos movimientos contribuye-
ron al respeto de los derechos humanos y a la creacién de una cultura de paz

Preparacion de la presentacién:

Desarrollo de presentaciones: Cada grupo elaborard una presentacion que explique los resul-
tados de su investigacién comparativa. Esta presentacion puede ser en forma de diapositivas,
pésteres, o una representacion dramatizada.

Revisidn en grupo: Los grupos revisardn sus presentaciones entre si para asegurar que todos
los aspectos clave estén cubiertos y que la comparacion sea clara y bien fundamentada.
Asignacion de roles: Definir las responsabilidades de cada estudiante dentro de la presenta-
cién, ya sea como orador principal, presentador de datos, o encargado de responder preguntas.

Presentacion de las investigaciones:

Organizacion de las presentaciones: Establecer un orden para las presentaciones de los gru-
pos, determinando el tiempo asignado para cada una y asegurando que el resto de la clase
esté atento.

Promocion de la reflexion: Después de cada presentacién, abrir un espacio para que los com-
pafieros reflexionen y comenten sobre lo aprendido, relacionando las conclusiones con la im-
portancia de una cultura de paz y el respeto a los derechos humanos.

Reflexion y autoevaluacion:
Reflexidn individual: Solicitar a cada estudiante que responda por escrito o en una conversa-
cién guiada:
«  (Cémo contribuyd tu grupo a la comprensién de las luchas anticoloniales y los
movimientos por los derechos civiles?
«  (Qué aprendiste sobre la importancia de la paz y los derechos humanos en estos
movimientos?
«  (Cémo puedes aplicar estos aprendizajes en tu vida diaria?
Autoevaluacion del trabajo en grupo: Pedir a los estudiantes que evallen el trabajo de su
grupo y su propio desempefio, considerando aspectos como la colaboracidn, la investigacion
realizada, y la calidad de la presentacion.

1. Evaluacién del Informe de Investigacién

* Andlisis y Precisién: Verifica la comprensién del modelo de
negocio y el impacto en empleo, calidad de vida y tejido
social.

*  Estructura y Claridad: Evalda la organizacién y la claridad
del informe.

*  Originalidad: Considera la profundidad critica y originalidad
del andlisis.

2. Evaluacion de la Presentacién Oral

*  Claridad y Estructura: Asegura que la presentacidn esté
bien organizada y sea clara.

*  Habilidad de Comunicacién: Evalta la expresién verbal y la
interaccién con el publico.

* Impacto en el Publico: Considera la capacidad de mantener
el interés y fomentar la participacion.

3. Evaluacidn de la Participacion en el Grupo

*  Colaboracién y Responsabilidad: Revisa la participacion
activa y el trabajo en equipo.

* Desempefio en el Rol: Evalia cémo cada estudiante cumple
con su rol asignado.

4. Evaluacidn de la Reflexién y Autoevaluacién

*  Reflexion Critica: Considera la profundidad en la reflexion
sobre la experiencia y el impacto.

*  Aplicacién de Aprendizajes: Evaliua cémo los estudiantes
aplican los principios aprendidos a su vida cotidiana.

5. Criterios Generales de Evaluacion

*  Cumplimiento de Objetivos: Mide el alcance de los objetivos
de la destreza.

*  Calidad del Trabajo: Evalta la calidad del informe, la pre-
sentacion y la reflexién final.

*  Aplicacién de Aprendizajes: Considera la aplicacién prdcti-
ca de los conocimientos adquiridos.
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INSERCION CURRICULAR: Educacion

HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES ASOCIADAS: Pensamiento ético y Conciencia social.

ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS: En esta seccién se plasman las estrategias dirigidas a los estudiantes con necesidades educativas especificas ligadas o no a la discapacidad.

DESTREZAS CON CRITE-
RIOS DE DESEMPENO

INDICADORES DE EVALUA-
CION

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

Segun la necesidad educativa
del estudiante (grado de dis-
capacidad), se seleccionan y
/o desagregan las DCD que se
esperan desarrollar y que se
relacionan con el objetivo de
la unidad.

Segun la necesidad educativa
del estudiante (grado de dis-
capacidad) se seleccionan y
/o desagregan los que corres-
ponden a las DCD selecciona-
das del curriculo que se rela-
cionan con los aprendizajes
esperados.

Son las actividades concretas para el desarrollo de las DCD mediante metodolo-
gias activas determinadas, considerando las especificidades de las necesidades
educativas de los estudiantes.

Son las actividades concretas para identificar el nivel de logro alcanzado por los
estudiantes con necesidades educativas especificas ligadas o no a la discapa-
cidad con relacién al desarrollo de aprendizajes conceptuales, procedimentales,
actitudinales.
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